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Adina Gutiu
General Counsel
Lukoil Romania

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Petroliera

Obiect de activitate: Comert cu amdnuntul al carburantilor pentru autovehicule in
magazine specializate

Numar angajati: Peste 3.000 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: LUKOIL Romania este unul dintre cei mai
semnificativi jucatori de pe piata petroliera.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Distributie carburanti, comercializare produse alimentare si
nealimentare in statiile de distribuire a carburantilor, spaldtorii auto.
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Adrian Badea
CEO
SelfPay

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: [T&C

Obiect de activitate: Dezvoltare de software.
Numar angajati: 17 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: companie de tehnologie specializatd in
furnizarea de solutii de platd de tip self-service. Compania ZebraPay detine cea mai
mare retea de statii de platd de tip self-service, acestea fiind amplasate in peste 750 de
localitati din tard. Statiile de plata SelfPay pot fi gdsite in marile retele de retail, in
universitdti, centre comerciale, piete, benzinarii si magazine de proximitate. Prin statiile
de plata SelfPay pot fi efectuate pldti cu numerar pentru o gama largd de produse si
servicii: plati facturi, rovinietd, reincdrcare cartele prepaid, plati online, moneda
virtuala, bilete de tren, bilete la spectacole si multe altele.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: solutii de plata de tip self-service
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Adrian Stanciu
Co-Decan
MsM Romania

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Educatie

Obiect de activitate: Activitati conexe in sfera educatiei
Numar angajati: 6 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Ca un jucdtor cheie in domeniul educatiei
globale, MSM este una dintre putinele scoli de management care combind sistematic
educatia, asistenta tehnica si cercetarea in serviciile sale profesionale. Cu peste 2.000 de
studenti absolventi anual in mai mult de 20 de tari, MSM este cea mai mare scoala de
afaceri internationald din Olanda. MSM ofera MBA de Outreach, in intreaga lume, prin
parteneriat cu institutii de invatamant respectate pe fiecare piatd locald. Scoala de
Management Maastricht Romania a fost creatd de unii dintre cei mai respectati lideri
educationali ai Romaniei din ultimul deceniu: Dora Surugiu, Adrian Stanciu si Oliver
Olson.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: MBA, Fast Track Management Program, Master in
management, Open Courses, Executive Academies
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Adrian Tuluca
CEO
Propaganda - Grup de comunicare

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Marketing Comunicare

Obiect de activitate: Publicitate, Branding, servicii media, Digital, PR, Consultanta
marketing

Numadr angajati: Peste 90 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Grup de comunicare cu o pozitionare unica pe
piata din Romania, fondat in 2002 de Adrian Tuluca

Un jucdtor cheie in zona serviciilor integrate de creative marketing si de comunicare,
prin companiile parte din grup care se situeaza in top agentii din Romania, pe diferite
specializari. Compania principala - Propaganda, va implini anul viitor 20 de ani, este o
agentie full service care ofera servicii de creatie - strategie - media si una dintre putinele
companii care ofera servicii integrate de marketing si comunicare - de la branding
(naming produs - packaging) la executie creativa si implementare in media pe un model
de business diferit de alte agentii, centrat pe rezultate finale si cu o remuneratie in
consecinta.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: servicii de creatie - strategie - media si una dintre putinele
companii care ofera servicii integrate de marketing si comunicare - de la branding
(naming produs - packaging) la executie creativa si implementare in media.
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Adriana Ahciarliu Kyriakidis
Founder & Owner
Diplomat Consult S.R.L.

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Servicii

Obiect de activitate: Activitdti de consultantd pentru afaceri, management si relatii
publice

Numar angajati: 3 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Compania este infiintata in iunie 2004 si are ca
membri fondatori pe Adriana Ahciarliu Kyriakidis si Titus Ahciarliu. In 2014 devine

partener al grupului global de consultanta financiarda & managementul activelor -
INVIGORS EMEA, parte a ALTA GROUP U.SA.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite:

e Consultanta de conformitate B.N.R. & A.S.F. in domeniul institutiilor financiare
(start-up si dezvoltare de produse, managementul activelor finantate in sistem
leasing)

e Activitdti de consultanta in domeniul protectiei consumatorului de servicii
financiare

e Activitati de consultantd legate de guvernanta corporativa

e Activitati de consultantd si reprezentare legate de procesul legislativ in scopul
armonizdrii legislative cu cadrul legislativ la nivelul Uniunii Europene

e Activitdti de elaborare de studii de piata & cercetare in domeniul financiar si auto

¢ Consultanta in managementul ONG-urilor

Implicare in proiectele RBL: Task Force - Sandtate, educatie si turism
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Alexandra Peligrad
CEO
Smartree

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Resurse Umane

Obiect de activitate: Activitati de contractare, pe baze temporare, a personalului.
Numar angajati: Peste 90 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Lider in Romania pe piata serviciilor de outsourcing de
salarizare si administrare de personal, Smartree oferd de 20 de ani, solutii complete pentru
managementul strategic al proceselor de resurse umane, aflate intr-o continua evolutie. Smartree
are o pozitionare unicd pe piata din Roméania, fiind un jucator cheie atat in segmentul serviciilor
de externalizare salarizare, cét si in zona agentiilor de munca temporara dar si singurul partener
local al ADP pentru servicii de salarizare in Romania.

Birouri/filiale: Bucuresti, Pitesti, Craiova

Produse/servicii oferite: Smartree ofera un spectru larg de servicii resurse umane, de la
externalizare payroll si administrare de personal, inchirierea propriei aplicatii software MyStaff,
leasing de personal sau punerea la dispozitie de munca temporara, consultanta in domeniul
legislatiei muncii, servicii de recrutare si orice alte servicii legate de administrarea de personal,
avand o expertiza de 20 ani in piata.

Prin serviciile oferite, Smartree ofera solutii alternative si imbunatatiri in procesul de resurse
umane pentru a creste eficienta si a reduce volumul de munca al managerului de resurse umane
prin asigurarea automatizarii acolo unde este necesar si evitarea activitatilor redundante.

Implicare in proiectele RBL.:

Implicare in sustinerea antreprenoriatului in cadrul RBL Summit si Task Force Piata
Muncii.
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Alexandra Smedoiu
Partener Tax
Deloitte Romania

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Servicii profesionale

Obiect de activitate: Audit, consultanta financiard, managementul riscului si taxe.
Numadr angajati: Peste 600 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori : Una dintre cele mai mari companii de servicii
profesionale de pe piata din Romania care presteazd, in cooperare cu Reff & Asociatii
SCA, servicii de audit, servicii de consultanta fiscald, servicii juridice, servicii de
consultantd si consultantd financiard, servicii de managementul riscului, solutii de
servicii externalizate si consultantd in tehnologie.

Birouri/filiale: Bucuresti, Cluj-Napoca si Timisoara.

Produse/servicii oferite: Deloitte este brand-ul sub care zeci de mii de specialisti din
firme independente din intreaga lume colaboreaza pentru a oferi servicii clientilor in
urmdtoarele domenii:

e Audit

e Consultanta

e Consultanta financiara

e Managementul riscului si taxe

Implicare in proiectele RBL: Implicare in cadrul proiectelor de educatie (2019) si
antreprenoriat (din 2020) ale RBL, in Task Force Fiscalitate si reprezentant al RBL in
Coalitia pentru Dezvoltarea Romaniei pe teme de fiscalitate.
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Alexandru Lupea
Partner, Assurance Leader Romania & Moldova
EY Romania

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Consultanta

Obiect de activitate: Audit, consultanta financiard, managementul riscului si taxe.
Numar angajati: Peste 800 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: EY este una dintre cele mai mari firme de
servicii profesionale la nivel global, cu 84.000 de angajati in peste 700 de birouri din 150
de tari.

Birouri/filiale: Bucuresti, Cluj-Napoca, Timisoara, Iasi.

Produse/servicii oferite: EY Romania are o experientd semnificativa in a oferi servicii
companiilor si investitorilor de top in variate sectoare ale industriei care includ: petrol
& gaze, servicii financiare, utilitdti si energie, productie industriald, telecomunicatii,
produse de consum, imobiliare, auto, tehnologie, stiinte ale naturii.

Implicare in proiectele RBL: Sustinerea antreprenoriatului in cadrul RBL Summit si
Task Force Antreprenoriat.
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Alexandru Reff
Country Managing Partner
Deloitte Romania

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Servicii profesionale

Obiect de activitate: Audit, consultanta financiard, managementul riscului si taxe.
Numadr angajati: Peste 600 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Una dintre cele mai mari companii de servicii
profesionale de pe piata din Romania care presteazd, in cooperare cu Reff & Asociatii
SCA, servicii de audit, servicii de consultanta fiscald, servicii juridice, servicii de
consultantd si consultantd financiard, servicii de managementul riscului, solutii de
servicii externalizate si consultantd in tehnologie.

Birouri/filiale: Bucuresti, Cluj-Napoca si Timisoara.

Produse/servicii oferite: Deloitte este brand-ul sub care zeci de mii de specialisti din
firme independente din intreaga lume colaboreaza pentru a oferi servicii clientilor in
urmadtoarele domenii:

e Audit

e Consultanta

e Consultanta financiara

e Managementul riscului si taxe

Implicare in proiectele RBL:

e Implicarea in cadrul proiectelor de educatie (2019) si antreprenoriat (din 2020) ale
RBL.
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Alina Andrei
Founder & Managing Partner
Cabot Transfer Pricing

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Servicii financiare

Obiect de activitate: Consultanta fiscala
Numar angajati: 6 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: De zece ani, Cabot Transfer Pricing este una
dintre firmele de consultanta fiscala specializatd in preturile de transfer cu o crestere
rapida pe piata din Roméania. Cu o echipa alcatuitda din 6 profesionisti competenti,
compania deserveste un portofoliu de mai mult de 300 de societdti - filiale ale unor
grupuri locale sau multinationale.

Societatea a fost fondata de Alina Andrei, Managing Partner. Alina Andrei are
experientd in pregatirea dosarului de preturi de transfer din anul 2008, anul publicarii
Ordinului 222 / 2008 privind preturile de transfer. Pana in prezent, Alina a asistat mai
mult de 200 de societdti locale si din Uniunea Europeana in pregatirea si documentarea
dosarului preturilor de transfer si a asistat mai mult de 40 de societati la controale ale
dosarului TP. Alina este membru CCF si a absolvit in februarie 2018 programul de
Executive MBA din cadrul Universitatii de Economie si Afaceri de la Viena.

Anterior, Alina a lucrat ca specialist de impozite si taxe in cadrul grupului Lukoil
Romania, in departamentul de preturi de transfer al KPMG si Big4 si in Ministerul de

Finante (Directia Generala de Administrare a Marilor Contribuabili).

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: CABOT Transfer Pricing (www.cabot-tp.ro) furnizeaza

servicii de pregdtire a documentatiei de preturi de transfer, politici de preturi de
transfer, asistentd la control, redactarea de contestatii, asistenta la procedura APA si
MAP, precum si suport fiscal pentru sustinerea in instanta a dosarelor de preturi de
transfer.

Resursele utilizate in prestarea serviciilor de preturi de transfer includ bazele de date TP
Catalyst, Orbis, LoanConnector si Royalty Range, care ne permit analiza unor tipologii

variate de tranzactii intra-grup.

Implicare in proiectele RBL: Membru al Task Force-ului de fiscalitate al RBL.

11


http://www.cabot-tp.ro/

ROMANIAN
BUSINESS
f 4 LEADERS

Alina Rosca
Partener Fondator
RoscaLawOffice

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Avocatura

Obiect de activitate: Servicii juridice
Numar angajati: 7 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Deoarece nu avem de-a face cu corporatii fara
chip, ci cu oameni, suntem o echipd de avocati personali ai clientilor nostri. Fiind o
firma de dimensiuni modeste, ne permitem sa fim agili, sd ne cunoastem bine clientii, sa
ne concentrdm pe problemele lor si sd le oferim sfaturi adaptate nevoilor lor, mai
degraba decat sa 1i impingem in modelul de afaceri al unei firme mari.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite:
e Imobiliare

e Drepturi de proprietate intelectuala
o Litigii

e Legea succesiunii

e Legea muncii

e Dreptul contractual

e Profit social si impact social

Implicare in proiectele RBL: Implicarea in Task Force Fiscalitate.
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Alina Strainu
Responsabil Clienti Corporatisti
Raiffeisen Bank Constanta

Localitate (oras, judet): Constanta

Industrie: Servicii bancare

Obiect de activitate: Activitati de intermediere monetare
Numar angajati: Peste 5.000 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Raiffeisen Bank este o bancd universald de top
pe piata romdneascd, oferind o gama completd de produse si servicii de calitate
superioard pentru persoane fizice, IMM-uri si corporatii mari, prin multiple canale de
distributie: unitdti bancare, retele de ATM si EPOS, phone-banking (Raiffeisen Direct),
mobile banking (Raiffeisen Smart Mobile) si internet banking (Raiffeisen Online).

Birouri/filiale: Arad, Bacdu, Brdila, Brasov, Bucuresti, Buzau, Caldrasi, Cluj-Napoca,
Constanta, Craiova, Drobeta Turnu Severin, Focsani, Galati, Iasi, Piatra Neamt, Pitesti,
Ploiesti, Resita, Slatina, Timisoara, Tulcea.

Produse/servicii oferite: Solutii pentru nevoile financiare

Implicare in proiectele RBL:
e Sustinerea antreprenoriatului in cadrul RBL Summit
e Implicare in cadrul proiectului Antreprenoria
e Sustinerea dezvoltarii filialelor RBL (Cluj, lasi, Constanta)
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Anamaria Marocico
Performance Business Coach
Quantum Minds

Localitate: Targu-Mures, Jud. Mures

Industrie: Coaching & Training.

Obiect de activitate: Coaching si Training NLP.
Numar de angajati: n/a

Descriere companie, istoric, fondatori: Quantum Minds reuneste o echipa de Coachi si
Traineri, certificati in Programare Neuro-Lingvistica si avand in spate specializari in
comunicare, marketing, artele spectacolului, public speaking, psihoterapie si psihologie.

Anamaria Marocico - Performance Business Coach, Master Practician in Time
Line Therapy™ si Hipnozd, Trainer NLP.

Ada Gutiu - Life&Business Coach, Practician in NLP, Time Line Therapy™ si
Hipnoza.

Sergiu Marocico - Trainer Public Speaking, Coach, Drd. Artele Spectacolului.

Credem in necesitatea de a utiliza Programarea Neuro-Lingvistica in cariera si in
business. Totusi, venim si cu perspectiva si experienta personald astfel incat tu sa
primesti ce este mai bun din ambele lumi, cele mai recente metode de gandire de succes
in business si cele mai avansate abordéri ale dezvoltirii personale. Impreund invitim si
gasim solutii clare si integritate in tot ceea ce faci si mai apoi cum si unde sa le aplici cu
succes.

Suntem convinsi ca vei reusi sa faci schimbari si vei descoperi ca realizarea obiectivelor
poate deveni un proces usor si fara efort, in orice arie a vietii tale.

Birouri: Targu-Mures

Produse/servicii oferite: Executive Coaching, Business Coaching, Personal Evolution,
Corporate Trainings, Bootcamps, Cursuri NLP Practioner, cursuri NLP online, Public
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Ana Raluca Chisu
Presedinte
Asociatia KINETOBEBE

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Medicina umana

Obiect de activitate: Recuperare Motorie si Cognitiva Pediatrica
Numar angajati: 40 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Centrele de Recuperare Pediatrica KinetoBebe
au o experienta de 12 ani in recuperarea motorie si cognitiva a copiilor, fiind prima
institutie privata care ofera servicii terapeutice exclusiv pentru copii. In prezent
Asociatia KinetoBebe coordoneaza trei centre de terapie, situate in Bucuresti, si ofera
programme de recuperare pentru aproximativ 150 de copii, zilnic. Suntem cei mai mari
furnizori de servicii de recuperare pediatrica din Romania, fiind o alternativa la sericiile
publice.

Ne implicam activ in viata comunitatii prin sustinerea proiectelor sociale (Burse de
Terapie, Program de evaluare gratuita - Baby Check, elaborarea de ghiduri si materiale
de informare pentru parinti, Clinica Sociala KinetoBebe, etc.) pentru a sprijini familiile
vulnerabile care au nevoie de sprijin in terapia copiilor lor. Dezvoltam proiecte in
colaborare cu diferite organizatii nationale si internationale si promovam programele
de educatie si inovatie in sanatate.

Birouri/filiale: Centrul de Recuperare Pediatrica KinetoBebe Mosilor
Calea Mosilor 158, Sector 2

Centrul de Recuperare Pediatrica KinetoBebe Nord
Intrarea Simionescu nr 5-7, Sector 1

Centrul de Recuperare Pediatrica KinetoBebe Sud
Sos Oltenitei nr 97-99, Sector 4

Produse/servicii oferite: Asociatia KinetoBebe ofera terapii complexe de recuperare
pediatrica: kinetoterapie, logopedie, psihologie, in patologii neurologice, ortopedice,
genetice, prematuritate severa etc. Terapiile se adreseaza exclusiv copiilor cu varsta 0

luni-16 ani.

Implicare in proiectele RBL: n/a
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Anca Rarau
Fondator, Brandocracy
Managing Partner, Brandlogic Advisory

Localitate (oras, judet): Cluj

Industrie: Consultanta

Obiect de activitate: Consultantd in afaceri, branding, marketing
Numir angajati: Intre 2-9 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: In spatele oricdrui brand sunt oameni.
Brandocracy este conceptul prin care aducem impreund acele persoane, perceptii si
decizii care dau fort4 unui brand. In procesul nostru integram obiectivele de business
cu cele de brand, iar strategia de marketing o construim avand permanent in focus
cultura organizationald, un leadership autentic si experienta clientilor.

In portofoliul de clienti al Brandocracy (Brandlogic Advisory) se numérd companii cu
activitate in Romania si in strainatate, din domeniile: medical, IT, constructii, financiar,
HoReCa, educatie, turism, juridic, arhitecturd, productie materiale de constructii,
cultural, media, precum si clienti individuali - pentru zona de personal branding,.

Anca Rardau, managing partner la Brandlogic Advisory si fondator al conceptului
Brandocracy, are o experienta de peste 20 de ani in marketing strategic si operational,
pozitionare de brand, customer experience, employer branding, research si PR. Inainte
de a intra in consultantd, a detinut timp de 15 ani pozitii de management in doud dintre
bancile de top din Romaénia, coordonand si lansand in piata branduri si proiecte de
anvengurd nationald si internationald. De-a lungul carierei, a castigat, impreund cu
echipele pe care le-a condus, numeroase premii pentru eficienta campaniilor de
marketing (Effie Awards), dar si pentru proiecte de Public Relations si Corporate Social
Responsibility.

Din pozitia de director marketing, Anca Rardu a coordonat toate campaniile de
constructie a brandurilor din portofoliul companiilor in care a activat, inclusiv
pozitiondri sau repozitiondri strategice de brand si campanii de rebranding. Printre ele:
rebrandingul Bancii Transilvania din 2003, pozitionarea strategica a bancii ca Banca
Oamenilor Intreprinzitori, sub-brandurile Divizia pentru Medici si Clubul
Intreprinzitorului Roman, proiectul CSR Clujul are Suflet, lansarea cardului STAR BT.
Pentru BCR a coordonat repozitionarea brandului bancii din anul 2013 - ,,impreuné
schimbam povestea / Mai bine. Pentru cd putem”, iar in primdvara anului 2017
coordoneaza lansarea noului lead narrative ,Roménia are nevoie de oameni cu
incredere in ei si de o banca pregatitd sa-i sustind”.
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In septembrie 2017, Anca Rardu intrd in antreprenoriat si lanseaza BRANDOCRACY -
un concept bazat pe metoda care abordeaza puterea brandului dintr-o perspectiva
integratd: business, branding, marketing, culturd organizationald si customer
experience. Anca Rardau a absolvit Facultatea de Stiinte Economice din cadrul

Universitatii Babes-Bolyai Cluj-Napoca, are un master la ASE Bucuresti si un Executive
MBA la CNAM Paris.

Birouri/filiale: Cluj

Produse/servicii oferite: Consultanta pentru afaceri, brand building si strategii de
marketing.

Implicare in proiectele RBL:
o Lider local si coordonator al proiectului VSFA pe zona Cluj
e Membru consultativ in Boardul MERITO
e Membru initiator in echipa care a deschis Filiala RBL Cluj
e Suport comunicare pentru platforma AjutamRomania.ro
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Andi Dumitrescu

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Descriere:

Andi Dumitrescu si-a inceput cariera la GfK in urma cu peste 20 de ani ca cercetdtor, iar
in 2005 a devenit director general al companiei.

El a pus in anul 1997 bazele primului panel de consumatori din Roméania si a condus
diviziile de consumer tracking si de cercetare cantitativa ale companiei vreme de sapte
ani.

Andi Dumitrescu este absolvent al Institutului Politehnic din Iasi si al Programului
ASEBUSS de Executive MBA coordonat de scoala de Afaceri a Universitatii Washington

in colaborare cu scoala Postuniversitara de Afaceri Romano-Americana.

A fost membru in boardul Fundatiei Romanian Business Leaders.
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Andreea Lupu
Founder & Owner

(firmd in curs de inregistrare)

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Consultantd management

Obiect de activitate: Consultanta in strategie si management organizational, resurse
umane si internationalizare.

Descriere companie, istoric, fondatori:

Timp de 25 de ani Andreea Lupu a ocupat cu succes diferite functii de leadership
international in resurse umane, gestionand initiative strategice pentru companii ca
General Electric, Honeywell, Cargill si Caterpillar.

Inspirata de programul Repatriot si de valorile RBL, Andreea a decis recent sa devind
antreprenor in tara sa de origine. Isi doreste s sprijine brandul « Made in Romania» si
contribuie la dezvoltarea mediului de lucru si a economiei locale promovand modele de
organizatii sdndtoase, eficiente, profitabile si sustenabile.

Birouri/filiale: Bucuresti, Geneva

Produse/servicii oferite:
e Consultantd pentru adaptarea organizatiei si resurselor umane la strategia de
business si cerintelor mediului de lucru local sau international
e Formularea strategiei si proceselor de resurse umane (locale sau internationale)
e Implementare si diagnostic pentru functiile de resurse umane si finante
e Sprijin in strategia si expansiunea la nivel international a afacerilor locale
e Consultantd in management pentru investitorii straini in Romania

Implicare in proiectele RBL:

Voluntariat pentru proiectele Repatriot si Start Up Bridge/ Scale Out.
Contributia Human Resources in Switzerland la webinarul Scale out in Switzerland
(14.07.2020)
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Andreea Mija
Director General
Expert Cleaning

Localitate (oras, judet): Fagaras, Brasov

Industrie: Servicii

Obiect de activitate: Activitati generale si specializate de curdtenie a cladirilor, activitati
de dezinsectie, dezinfectie, deratizare.

Numar angajati: 200 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Expert Cleaning este o companie cu capital
privat roménesc, infiintata in 2005, ce oferd servicii profesionale de curdtenie si
intretinere cladiri, precum si servicii de dezinfectie, dezinsectie, deratizare la nivel
national.

Activitatea noastra este concentratd pe trei valori de baza:

o Competenta - Propunem solutiile tehnice si de organizare optime,
disponibilizdm resursele necesare pentru obtinerea rezultatelor asteptate de
client

o Transparenta - Colaborarea noastrd cu toate pdrtile implicate in succesul
serviciilor pe care le prestim se bazeazd pe principii de transparentd,
corectitudine si onestitate

o Disponibilitate - Suntem disponibili pentru a sustine partenerii nostri in orice
solicitari referitoare la colaborarea noastrd, astfel incat lucram pentru a creste
performanta clientilor nostri prin asigurarea unui mediu de lucru curat si
sdnatos.

Birouri/filiale: Brasov, Ploiesti, Bucuresti, Timisoara, Cluj, Sibiu, Sebes, Hunedoara,
Oradea

Produse/servicii oferite: Activitatile generale de curatenie a tuturor tipurilor de cladiri:

1. Servicii dezinsectie, dezinfectie, deratizare (DDD/Pest Control)
2. Servicii de curdtenie si intretinere zilnicd, pe bazd de abonament, care includ:
a. Servicii de curdtenie zilnice (pe baza planului de curdtenie agreat)
b. Furnizare de accesorii si consumabile pentru grupul sanitar
c. Deszapezire
d. Intretinere spatii verzi
3. Servicii de interventie punctuala:
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Curdtenie pardoseald (curdtat pardoseli dure - decapdri, refaceri

pardoseald, indepdrtare si executare marcaje, curatat pardoseli elastice,
inclusiv ESD si textile)

Curatare rezervoare masini industriale

Curdtenie dupd constructor si curdtenii generale (cladiri birouri, spatii
industriale, retail)

Curdtenie in spatii de alimentatie publicd, unitdti de invatdamant, unitati
sanitare

Servicii de lucru la indltime (alpinism utilitar)

Implicare in proiectele RBL: Pornire filiald locald RBL Brasov
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Andreea Petrisor
Co-Managing Partner
Food Panda

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Servicii

Obiect de activitate: Intermedieri in comertul cu produse diverse
Numar angajati: 40 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Food Panda oferd posibilitatea de a savura
preparate delicioase de la restaurantele din zona in care va aflati. O gamad variata de
bucatarii stau la dispozitie tuturor, cu doar cateva click-uri.

Birouri/filiale: Bucuresti, Cluj Napoca, Timisoara, lasi, Oradea, Constanta, Brasov,
Arad, Sibiu, Galati, Pitesti, Craiova, Braila, Targu-Mures, Ploiesti, Baia Mare, Buzau,
Bacau

Produse/servicii oferite: Comertul cu ridicata in nume propriu.
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Andreea Rosca
Fondator
The Vast and The Curious

“Credinta mea este cd trebuie si (re)gdsim spiritul antreprenorial, acel fel de a fi concentrat
citre solutii si actiune, acel fel de a gandi care presupune asumarea propriului destin, succes si
esec. Si curajul de a incerca”

Andreea are o experientd de aproape 20 de ani in jurnalism, ca redactor, redactor sef
adjunct si redactor sef al revistei Capital si, apoi, director al publicatiilor de business ale
trustului Realitatea Catavencu.

Lucreaza pe cont propriu din 2010. In 2011 a fondat, alituri de Mihai Marcu, Sorin
Axinte si Lucian Butnaru, Fundatia Romanian Business Leaders. Este licentiata in
economie si a absolvit cursurile de MBA ale Open University, Marea Britanie.

In 2014 a publicat, impreund cu Mona Dirtu, cartea Cei care schimba jocul, despre
povestea a sapte mari companii antreprenoriale romanesti. In acelasi an, au inceput s
faca programul Effectuation, un atelier practic de doua zile despre cum sa gandesti mai
mult ca un antreprenor.

Din 2011 Andreea a lucrat aproape exclusiv cu antreprenori.

A intervievat multi dintre oamenii care au construit lucruri remarcabile sau care au idei
interesante. Din noiembrie 2017, a decis sa 1i aduca pe unii dintre ei pe scend, in
interviuri live, cu public, in proiectul The Vast&The Curious.

Implicare in proiectele RBL
Co-fondator al Fundatiei Romanian Business Leaders
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Andreea Toma
Partener
Leroy si Asociatii

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Servicii

Obiect de activitate: Cabinet de avocatura de business
Numar angajati: 18 angajati

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite:

e Drept bancar si financiar

e Dreptul societdtilor & fuziuni si achizitii

e Dreptul concurentei, distributiei si protectiei consumatorului
e Drept imobiliar

e Energie si resurse naturale

e Dreptul proprietdtii intelectuale & protectia datelor personale
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Andreea Vlantoiu
Managing Partner
Vldntoiu si Asociatii

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Avocatura

Obiect de activitate: Protectia datelor, Dreptul afacerilor, Dreptul muncii.
Numadr angajati: 6

Descriere companie, istoric, fondatori: O casa de avocaturd boutique, fondatd ca
afacere de familie de avocatii parteneri Andreea si George Vlantoiu. Cu peste 15 de ani
de experienta in avocatura de business si dreptul muncii, proiecte in real estate, fonduri
europene si zona culturald, in ultimii ani echipa noastrd a pus accentul pe dezvoltarea
unor noi linii de expertizd, in domeniul internetului si protectiei datelor cu caracter
personal. Consultanta si auditul GDPR in cadrul organizatiilor mari, cu procese de
prelucrare de date complexe, sunt ultimele servicii adiugate in portofoliul VLANTOIU
SI ASOCIATIL

Produse/servicii oferite: Consultantd si asistenta in litigii de dreptul afacerilor, dreptul
muncii, drept imobiliar, protectia datelor cu caracter personal si dreptul internetului.

Implicare in proiectele RBL:
Implicare in grupul in formare ITC si in grupul privind piata muncii.
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Andrei-Adnan Ismail
Managing Partner
Vitamin Software

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: IT

Obiect de activitate: Dezvoltare de software.
Numar angajati: 18 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Vitamin Software este o companie de
dezvoltare de software al carui principal diferentiator este operarea intr-un cloud
securizat si iterarea solutiilor dupa etapa initiala de prototipare.

Birouri/filiale: Bucuresti, Washington DC (SUA)

Produse/servicii oferite: Prototiparea ideilor, design, arhitectura de sistem, proiectarea
bazelor de date, product development, maintenance.

Implicare in proiectele RBL:
e Colaborare cu VSFA pe tema implementarii sistemului de OKR
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Andrei Burz - Pinzaru
Partener Coordonator
Reff & Asociatii- Deloitte Legal

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Servicii profesionale

Obiect de activitate: Audit, consultanta financiard, managementul riscului si taxe.
Numadr angajati: Peste 600 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Una dintre cele mai mari companii de servicii
profesionale de pe piata din Romania care presteazd, in cooperare cu Reff & Asociatii
SCA, servicii de audit, servicii de consultanta fiscald, servicii juridice, servicii de
consultantd si consultantd financiard, servicii de managementul riscului, solutii de
servicii externalizate si consultantd in tehnologie.

Birouri/filiale: Bucuresti, Cluj-Napoca si Timisoara.

Produse/servicii oferite: Deloitte este brand-ul sub care zeci de mii de specialisti din
firme independente din intreaga lume colaboreaza pentru a oferi servicii clientilor in
urmdtoarele domenii:

e Audit

e Consultanta

e Consultanta financiara

e Managementul riscului si taxe

Implicare in proiectele RBL: Implicarea in cadrul proiectelor de educatie (2019) si
antreprenoriat (din 2020) ale RBL.
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Andrei Cionca
CEO&Co-Founder
Impetum Group

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Servicii

Obiect de activitate: Activitdti ale holding-urilot
Numadr angajati: Peste 100 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori:

Impetum Group este grupul roméanesc format din reunirea celor 3 brand-uri: CITR,
ROCA s5i ROCA X, dedicat misiunii de a maximiza valoarea de business in oricare etapa
din viata unei companii.

Impetum Group este: Pro Business. Against Value Destruction.

CITR este liderul pietei de insolventa din Roménia inca din 2008. Cu o experientd de
peste 20 de ani pe piata insolventei si aproape 1000 de proiecte gestionate de-al lungul
timpului, CITR administreaza anual un patrimoniu de 1 miliard de euro si distribuie
anual peste 100 de milioane de euro creditorilor, in misiunea sa de a salva valoarea din
companiile romanesti.

Clientii CITR beneficiaza de o expertiza complexd, dobanditda prin implicarea in
aproape toate domeniile de business din economie.

Rata de succes a planurilor de reorganizare realizate de CITR pand in prezent este de
100% si a distribuit creditorilor peste 400 de milioane de euro in ultimii cinci ani, din
care 100 de milioane doar in ultimul an.

ROCA este o solutie moderna de smart investment si management, o noud specie de
private equity, dedicatd IMM-urilor romanesti dintr-o arie larga de domenii de
activitate, care au un viitor valid, dar traverseaza un moment dificil care ameninta sa
intrerupa cursul organic al business-ului.

Viziunea ROCA se bazeazd pe parteneriat si vizeaza sinergii intre businessurile proprii
si prin urmare valoare adaugatd si impact in economie. Toate aceste sinergii, valori,
principii si concepte ROCA au la baza un element foarte important care reprezinta de
fapt motorul si combustibilul in business: leadership-ul autentic.

ROCA X este un proiect destinat afacerilor disruptive la inceput de drum: tinerii
antreprenori cu idei revolutionare din zona de tehnologie, in stadiu de MVP sau
prototip, cu viziunea de a avea un impact in societate si cu pasiunea pentru a
transforma aceasta dorinta in realitate.
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Ambitia ROCA X e sa fie un jucdtor regional, cu acces la companiile de tehnologie
europene, care sa creeze o punte de legdturd intre companiile tech, resursele umane
necesare dezvoltarii lor, capital din surse private si institutionale si pietele de desfacere
worldwide cu o modalitate extrem de rapida in luarea deciziilor de business.

Birouri/filiale: CITR are filiale in Bucuresti, Timisoara, Pitesti, Craiova
Produse/servicii oferite: Impetum Group este grupul romanesc format din reunirea

celor 3 brand-uri: CITR, ROCA si ROCA X, dedicat misiunii de a maximiza valoarea de
business in oricare etapa din viata unei companii.

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in Task Force Piata Muncii.
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Andrei Trifan
Business Development Agent/Managing Partner
Subway/ Cofetaria Lemnul Verde

Localitate (oras, judet): Cluj-Napoca

Industrie: Horeca

Obiect de activitate: Restaurant cu servire rapida
Numar angajati: 9 angajati

Birouri/filiale: Subway Romaéania - Prima deschisd in provincie, a doud din
Romania. Restaurantele Subway sunt prezente astdzi in toate marile orase, precum Alba
Iulia, Arad, Brasov, Cluj-Napoca, Constanta, Deva, Focsani, lasi, Oradea, Pitesti,
Ploiesti, Sibiu, Suceava si Timisoara. Restaurantele Subway ofera sandvisuri
personalizate, pregatite in fata clientului.

Cofetdrie Lemnul Verde - 3 locatii deschise in Cluj-Napoca si una in Dej
Produse/servicii oferite:

e TFast-food

e Produse de cofetdrie

Implicare in proiectele RBL: Implicare in cadrul conferintelor regionale RBL Clu;j.
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Andrei Vuta
Partener
HR Design

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Resurse Umane

Obiect de activitate: HR Design oferda servicii de dezvoltare a angajatilor, de la
momentul recrutdrii si pand la atingerea performantei, servicii complet personalizate pe
nevoile si stadiul de dezvoltare al companiilor.

Numar angajati: 3 Parteneri

Descriere companie, istoric, fondatori: Portofoliul actual de clienti al HR Design
cuprinde atdt companii antreprenoriale locale, cat si filiale ale companiilor
multinationale prezente in Romania. De asemenea, clientii nostri fac parte din industrii
diverse, de la productie industriala pana la furnizori de servicii medicale.

Birouri/filiale: Bucuresti, Brasov

Produse/servicii oferite:

Adesea, companiile nu detin structuri si procese cu ajutorul cdrora sa evite lipsa de
personal, plecarea angajatilor, productivitatea scazutd si nemultumirile salariale si isi
doresc o strategie completd pe care sd o aplice usor, pe pasi, 0 modalitate de a urmari si
madsura rezultatele obtinute de angajati, instrumente de a le mentine motivatia, dorinta
oamenilor de a se dezvolta si de a sustine compania.

Prin HR Design, noi oferim procese personalizate, bine structurate si documentate
pentru fiecare etapd in care se afld angajatii, ii asistam pe toatd durata implementarii si
le dim posibilitatea de a aplica mai departe aceste procese in mod independent. In felul
acesta, inlocuim categorii de costuri permanente cu solutii punctuale care dau rezultate
imediate. Noi prezentam incd de la inceput imaginea de ansamblu a intregului proces,
iar clientii nostri pot alege in fiecare moment ce doresc sa implementeze in cadrul
organizatiei.
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Angela Rosca
Managing Partner
Taxhouse

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Servicii financiare

Obiect de activitate: Consultanta fiscala
Numar angajati: 20 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Taxhouse a fost fondatda in 2006 in contextul
necesitdtii locale si internationale de independenta si specializare, date fiind cerintele
stricte de obiectivitate aplicabile firmelor traditionale de audit, de catre diverse
organisme de reglementare internationale. Angela Rosca este Managing Partner si
fondator Taxhouse si are 25 de ani de experientd in consultanta fiscala locald si
internationald acumulatd la Taxhouse, EY si Andersen, precum si experientd in
industrie in finante-contabilitate la Procter & Gamble.

Taxhouse oferd clientilor sdi acces direct la echipa sa locald de experti fiscali, precum si
la cei peste 2.500 de experti fiscali din echipa globald Taxand din 50 de tdri, dispunand
astfel de o baza comund de expertiza la nivel international, de cunostinte la zi in ceea ce
priveste tranzactiile transfrontaliere, precum si solutii de administrare fiscald, astfel
incat sda poatd sd ofere consultantd rapida si riguroasd cu privire la tranzactii
internationale.

Taxand este cea mai mare organizatie globald independentd de consultanti fiscali, care
aduce impreund consultanti fiscali prezenti in 50 de tdri. Taxand se concentreazd pe
servicii fiscale globale integrate, de inaltd calitate, fard a presta orice alte servicii de
audit consumatoare de timp. Pentru mai multe informatii, vizitati pagina
www.taxhouse.ro sau www.taxand.com

Birouri/filiale: 50 de tari

Produse/servicii oferite: Aria noastrd de expertiza include impozitarea locala directd si
indirectd a companiilor si tranzactiilor, impozitare si structurare fiscald internationald,
administrare fiscald (intocmire si depunere de declaratii fiscale de TVA, impozit pe
profit, Declaratia Unica etc.), litigii fiscale si reprezentare fiscald, preturi de transfer,
impozitarea marilor averi, structurarea investitiilor, tranzactii cu bunuri imobile,
fuziuni si achizitii, due diligence fiscal si financiar.
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Implicare in proiectele RBL:
e Leader al Task Force-ului de fiscalitate al RBL si reprezentant al RBL in Coalitia
pentru Dezvoltarea Roméaniei pe teme de fiscalitate
e Membru in echipa proiectului Merito.
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Angelica Ionescu
Fondator si CEO
Clinica THE MIND

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Sanatate

Obiect de activitate: Servicii specializate pentru sanatate mintala, psihiatrie,
psihoterapie si servicii de Organisational Mental Health dedicate companiilor

Numadr angajati: Peste 30 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Clinica The Mind un reper pentru serviciile de
sanatate mintala din Romania. Cu o echipa formata din peste 30 de psihoterapeuti,
psihologi si medici psihiatri, pasionati de modul in care functioneaza mintea umana,
The Mind reuseste sa aduca mereu serrvicii noi in Romania, la standarde inalte,
calibrate pe tendintele actuale. Folosind perspectiva de specialisti in sanatate mintala,
cu mii de ore de experienta in lucrul cu oamenii, de cativa ani ofera si servicii dedicate
companiilor.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Clinica The Mind ofera toata gama de servicii din sfera
sanatatii mintale pentru populatie, dar si pentru mediul corporate. Mental Health at
Work este un concept prin care se ofera sprijin personalizat pe 3 paliere:
e Employee Assistance Program - Sedinte de psihoterapie/ coaching
emotional/ psihiatrie pentru angajati, decontate de companie
e Training-uri si Workshop-uri
e Consultantd si Strategii de Mental Health

Implicare in proiectele RBL: Implicare in Proiectul Merito
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Anuta Stan
Director General
FairValue Consulting

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Consultanta

Obiect de activitate: Evaluare de bunuri
Numadr angajati: 28 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Am fondat FairValue in 2005 ca afacere de
familie. Inca de la inceputuri, am avut un lucru important in minte: singura evaluare
care ajutd cu adevarat clientul este evaluarea facutd corect.

In asta credem, asa am lucrat dintotdeauna, asa am strans in jurul nostru o echipa de
profesionisti si asa am fdcut pand in prezent peste 100.000 de evaludri din toate
domeniile.

Birouri/filiale: 41 judete
Produse/servicii oferite: Efectuarea rapoartelor de evaluare pentru firme.

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectului Antreprenoria.
e Implicare in cadrul proiectului VSFA/ Insights
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Aura Giurcaneanu
Head of Audit and Assurance
KPMG Romania

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Consultanta

Obiect de activitate: KPMG in Roménia ofera servicii in Audit & Assurance,
Consultantd fiscald si Juridicd, Consultanta in afaceri, dar si asistentd specializata
pentru antreprenori sau start-up-uri.

Numadr angajati: Peste 850 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: KPMG in Romania este o firmda membra a
retelei internationale KPMG, cu birouri in 153 tdri si peste 207.000 de profesionisti in
toatd lumea. Aceastd combinatie unica intre cunostinte nationale puternice si o retea
regionald si multinationald echilibrata pune la dispozitia clientilor nostri un sistem de
servicii de cea mai buna calitate, precum si capacitati de consultanta transfrontaliera.
KPMG in Romaénia are in prezent peste 850 de profesionisti, atat cetdteni romani, cat si
straini (expatriati), combindnd astfel experienta localda cu know-how-ul international.
KPMG a deschis primul birou din Romania in 1994 si are in prezent 5 birouri, in
Bucuresti, Timisoara, Cluj, lasi si Constanta. Printre clientii nostri sunt corporatii,
agentii din sectorul public si privat, precum si organizatii non-profit, ce vad in KPMG
un standard consistent de servicii bazat pe capabilitdti profesionale excelente,
cunoasterea profundad a industriilor si know-how local.

Birouri/filiale: Bucuresti, Cluj-Napoca, Timisoara, lasi si Constanta

Produse/servicii oferite: KPMG in Roménia ofera servicii de Audit, Asistenta fiscala si
Consultantd in afaceri, inclusiv servicii de restructurare si accesare de fonduri, pentru
organizatii din diverse domenii, atat din sectorul privat, cat si din cel public. Oferim
asistentd firmelor si organizatiilor in vederea respectdrii cerintelor de conformitate cu
reglementdrile in vigoare si le ajutdm sd se dezvolte, addugadnd valoare afacerii
clientilor.

In contextul crizei coronavirusului, KPMG in Roménia oferd companiilor si liderilor in
afaceri acces nelimitat la resurse online, disponibile in_portalul dedicat si prin
intermediul seriei de webinarii Covid-19, precum si asistenta directd gratuita.

Implicare in proiectele RBL: Antrenor de business.
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Beatrice Casaneanu
Director Executiv
CENTRUL AUTO SKODA BACAU

Localitate (oras, judet): Bacau
Industrie: Automobile
Obiect de activitate: Vanzare autovehicule

Descriere companie, istoric, fondatori: Noi ne numim Auto Moto Invest si suntem
singurul Centru Auto, reprezentant al marcii Skoda, care livreaza fericire clientilor,
angajatilor si partenerilor sii. Impreund cu echipa noastra respectim ceea ce promitem
si in egald mdsura, daca gresim, ne asumam!

Birouri/filiale: Bacau

Produse/servicii oferite:
e Consiliere profesionistd in alegerea unui model Skoda

e Variante de finantare (credit/leasing)

e Solutii de asigurare

e Consiliere profesionald in alegerea unei masini rulate
e Buy-back (preluare model vechi)

e Achizitie cash sau cu finantare (credit/leasing)

e Solutii de asigurare

Implicare in proiectele RBL: Implicare in cadrul SuperTeach Bacdu si constructiei RBL
Moldova
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Bob De Man
CEO
Raiffeisen Leasing Romania

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Leasing
Obiect de activitate: Solutii de finantare

Descriere companie, istoric, fondatori: Raiffeisen Leasing se numara printre cele
mai importante companii de leasing financiar din Romania, clasatd constant in top 3
companii de leasing afiliate unui grup bancar si in top 5 jucdtori din piata de leasing
in ansamblu.

Birouri/filiale: Arad, Bacdu, Brdila, Brasov, Bucuresti, Buzau, Célarasi, Cluj-Napoca,
Constanta, Craiova, Drobeta Turnu Severin, Focsani, Galati, lasi, Piatra Neamt,
Pitesti, Ploiesti, Resita, Slatina, Timisoara, Tulcea.

Produse/servicii oferite: Solutii pentru nevoile financiare

Implicare in proiectele RBL: Sustinerea antreprenoriatului in cadrul RBL Summit
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Bogdan Andriescu
Partener
Risk Control Insurance & Reinsurance Broker

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Asigurari

Obiect de activitate: Broker de asigurdri si regularizari de daune
Numar angajati: 14 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Risk Control creeaza programe inteligente de
asigurari pentru fiecare activitate si va securizeaza afacerea. Este o companie dinamica
si puternica!

Birouri/filiale: Bucuresti
Produse/servicii oferite:

e Managementul riscului

e Strategia programelor de asigurare

e DPlasarea programelor de asigurare

¢ Administrarea programelor de asigurare

e Acordarea de asistentd in solutionarea daunelor
e Monitorizare a pietei asigurdrilor

e Serviciu de reasigurare

Implicare in proiectele RBL: Reprezentant RBL in Task Force Coalitia pentru
Dezvoltarea Romaniei pentru Servicii financiare.
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Bogdan Babici
Director Grup Retail Iasi
Raiffeisen Bank

Localitate (oras, judet): lasi

Industrie: Servicii bancare

Obiect de activitate: Activitati de intermediere monetare
Numar angajati: Peste 5.000 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Raiffeisen Bank este o bancd universald de top
pe piata romdneascd, oferind o gama completd de produse si servicii de calitate
superioara persoanelor fizice, IMM-urilor si corporatiilor mari, prin multiple canale de
distributie: unitdti bancare, retele de ATM si EPOS, phone-banking (Raiffeisen Direct),
mobile banking (Raiffeisen Smart Mobile) si internet banking (Raiffeisen Online).

Birouri/filiale: Arad, Bacdu, Brdila, Brasov, Bucuresti, Buzau, Caldrasi, Cluj-Napoca,
Constanta, Craiova, Drobeta Turnu Severin, Focsani, Galati, Iasi, Piatra Neamt, Pitesti,
Ploiesti,Resita, Slatina, Timisoara, Tulcea.

Produse/servicii oferite: Solutii pentru nevoile financiare
Implicare in proiectele RBL:

e Sustinerea antreprenoriatului in cadrul RBL Summit
e Sustinerea dezvoltdrii filialelor RBL (Cluj, Iasi, Constanta)
e Implicare in cadrul proiectului Antreprenoria
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Bogdan Botau
General Manager
Azaria Food

Localitate (oras, judet): Cluyj

Industrie: Industria dulciurilor, HORECA

Obiect de activitate: Ingrediente cofetdrie, patiserie, gelaterie, panificatie
Numar angajati: 5 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Din 2010, Azaria ajutd cofetarul din Roménia sa
producd deserturi mai sdndtoase, mai delicioase si mai frumoase intr-un timp mai scurt
si la un pret competitiv.

Am fost pionieri in promovarea pe scard larga a produselor premium pentru cofetarie si
patiserie. Le suntem recunoscatori clientilor pentru ca au reactionat foarte rapid. Astazi
acoperim toatd tara cu livrari din zece depozite.

Prin proiecte comune ajutdm fabricile de dulciuri din Romania sd obtind produse
premium inclusiv pentru export.

Birouri/filiale: Cluj-Napoca, Oradea, Timisoara, Sibiu, Curtea de Arges, Brasov,
Bucuresti, Braila, Iasi.

Produse/servicii oferite:

e Ciocolata si surogat de ciocolata

e Creme (grase si pe baza de apd)

e Geluri

e Umpluturi de fructe

e Alune de padure si produse pe baza de alune de padure
e Migdale si produse pe bazad de migdale

o Pastd de zahar, zahdr termostabil, zahar hidrorepelent

¢ Gelaterie (ingrediente)

e Panificatie (ingrediente)

e Forme din silicon pentru cuptor

Implicare in proiectele RBL:

e Implicare in cadrul proiectului Antreprenoria.

e Membru in echipa care a deschis Filiala RBL Cluj.

e Sustinerea antreprenoriatului local in cadrul filialei RBL Cluj si conferinta RBL
Cluyj.
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Bogdan Boteanu
Director General Adjunct
ING Romania

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Servicii bancare

Obiect de activitate: Activitati de intermediere monetare
Numar angajati: Peste 3.000 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: ING Bank Romania functioneaza ca o banca
universald, servind toate categoriile de clienti prin cele trei divizii specializate:
Wholesale Banking, Mid Corporate si Retail Banking

Birouri/filiale: Filiale in toate orasele tarii

Produse/servicii oferite: Solutii pentru nevoile financiare
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Bogdan Coamesu
Founder and CEO
BOCOPRIME IT SRL

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: IT & C

Obiect de activitate: Digitalizarea mediului de lucru, automatizarea fluxurilor si
migrarea activitatilor/datelor/sistemelor in Cloud, aplicatii personalizate de integrare a
sistemelor, strategii si evaluari de securitate a datelor si sistemelor din cadrul
organizatiilor

Numar angajati: 6 angajati si 4 contractori

Descriere companie, istoric, fondatori: Fondata in 2016 in Romania, BocoPrimelT
furnizeaza servicii IT, folosind tehnologiile Microsoft, primordial pentru clienti din
Europa de Vest.

Echipa este formata din profesionisti si programatori specializati in tehnologiile
Microsoft si securitatea informatiilor. BocoPrimelT este partener Microsoft cu
competente Gold din 2017.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite:

Oferim servicii de strategie, implementare, mentenanta si administrare a sistemelor IT
bazate pe tehnologii Microsoft

Una dintre activitatile focale ale companiei este securitatea utilizatorilor, dispozitivelor
si a datelor.

Implicare in proiectele RBL: n/a
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Bogdan Herea
CEO
PITECH + PLUS

Localitate (oras, judet): Cluj-Napoca
Industrie: IT

Obiect de activitate: Dezvoltare de software
Numar angajati: 300 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: PitechPlus, una dintre cele mai mari companii
clujene de solutii software, un grup de consultantd care ofera o gama largd de servicii
care acopera dezvoltarea de software IT&C si know-how de afaceri.

Birouri/filiale: Lyon, Paris, Lausanne, Berlin

Produse/servicii oferite:

Consultanta si analiza de afaceri

Strategie digitald

Arhitectura software

Servicii de design UI/UX pentru servicii creative
Dezvoltare de software

Testarea si asigurarea calitatii
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Bogdan Ion
Country Managing Partner
EY Romaénia & Moldova

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Consultanta

Obiect de activitate: Audit, consultanta financiard, managementul riscului si taxe.
Numar angajati: Peste 800 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: EY este una dintre cele mai mari firme de
servicii profesionale la nivel global, cu 84.000 de angajati in peste 700 de birouri in 150
de tari.

Birouri/filiale: Bucuresti, Cluj-Napoca, Timisoara, Iasi.

Produse/servicii oferite: EY Romania are o experientd semnificativa in a oferi servicii
companiilor si investitorilor de top in variate sectoare ale industriei care includ: petrol
& gaze, servicii financiare, utilitdti si energie, productie industriald, telecomunicatii,
produse de consum, imobiliare, auto, tehnologie, stiinte ale naturii.

Implicare in proiectele RBL:

e Sustinerea antreprenoriatului in cadrul RBL Summit
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Bogdan Spiridon
General Manager
Spiller Global Logistics S.R.L.

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Transport

Obiect de activitate: Transport
Numar angajati: 30 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Spiller Global Logistics SRL este membru al
EUROPRIM GRUP.

Europrim este un grup de firme infiintate in anul 2004, specializat in transportul
multimodal de marfuri (rutier, maritim si aerian) logisticd completa si distributie
nationald de bunuri, depozitdri si comisionar vamal. Utilizdim in munca noastra
programe de ultima generatie, pentru a fi cat mai eficienti si a crea cele mai bune solutii
pentru colaboratorii nostri. Suntem prompti si flexibili.

Europrim a inteles incd de la inceput cd o pozitie puternica pe piata transporturilor
cargo nu poate fi obtinuta decat prin consolidarea profesionald continua a angajatilor
acesteia.

Vrem sd credm un mediu de afaceri bazat pe incredere si onestitate. Respectam
diferentele de conceptie si suntem atenti la problemele celorlalti. Apreciem diversitatea
ideilor, avem incredere unii in ceilalti si valorificdm cunostintele si experientele
acumulate in domeniul transporturilor internationale de marfuri.

Dorim ca partenerii si clientii nostri sa fie mandri ca lucreaza cu noi.
Birouri/filiale: Timisoara, Craiova, Cluj, Brasov, Constanta, Otopeni, Arad, lasi

Produse/servicii oferite:
e Transport rutier

e Transport maritim
e Transport aerian
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Brindusa Burrows
Fondator & CEO
The Ground_Up Project

Localitate (oras, judet): Geneva, Elvetia
Industrie: Consultanta
Obiect de activitate: Consultantd in finantari

Descriere companie, istoric, fondatori: Proiectul Ground Up a luat nastere dintr-o
observatie: nu existd nicio companie sau piatd dedicatd sustinerii investitiilor
durabile. In intreaga lume, indiferent dacd sunt intreprinderi mici sau mijlocii care
creeazd produse si servicii durabile pentru comunitatea lor sau pentru planetd, nu
existd o structurd care sda le permitd sa-si creasca capitalul si sd-si vizeze
investitiile. Piata financiara durabild, foarte dinamicd, a ajuns la 12 trilioane de dolari in
Statele Unite si 22 de trilioane de euro in Europa, insd lipseste un broker capabil sa
conecteze antreprenorii cu fonduri. Acest broker durabil este The Ground Up Project,
care contribuie la construirea unui viitor durabil prin conectarea celor mai importanti
actori din sector. Rolul unui actor colaborator este esential, in viziunea liderilor de
afaceri, pentru maximizarea impactului pietei, indiferent dacd in sectorul public sau
privat. Pentru a face fata provocdrilor durabile este nevoie de o anumita coordonare si
de o strategie pe care proiectul Ground Up o ofera.

Birouri/filiale: Geneva, Elvetia

Produse/servicii oferite:
e Standardizarea si validarea informatiilor despre intreprinderile cu impact mic si
impactul acestora
e Oferirea de perspective de investitii si de pregdtire a asociatiilor individuale
e Crearea conexiunilor intre utilizatori
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Calin Baidoc
Fondator & Director Executiv
BitYes

Localitate (oras, judet): Cluj-Napoca

Industrie: IT

Obiect de activitate: Automatizari si actionari electrice
Numar angajati: 4 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Sustenabilitatea incepe cu optimizarea
proceselor industriale si reducerea consumurilor energetice. Profitabilitatea este un
rezultat al acestor actiuni. Combindm armonios si echilibrat: cunostinte specializate -
bit - si atitudine pozitivd - yes - Si livram aplicatii ,la cheie” oferite de BitYes: BMS,
SCADA, Telegestiune - Aplicatii ce permit monitorizarea in timp real a parametrilor de
stare si de proces tehnologic, a utilitdtilor, a consumurilor energetice, precum si
controlul acestora local sau de la distanta.

Birouri/filiale: Cluj

Produse/servicii oferite:

e SCADA
e HMI
e PLGI/0

e Convertizoare frecventa
e Senzori si traducatoare
e DProiectare electrica

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul filialei RBL Cluj.
e Implicare in cadrul proiectului RePatriot
e Implicare in cadrul platformei AjutimRomania.ro
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Calin Pascu
Proprietar
Agentia de Print si Tipar

Localitate (oras, judet): Bucuresti, Timisoara
Industrie: Tipografie

Obiect de activitate: Print Management
Numadr angajati: 40 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Agentia de Print este compania romaneascad de
print management care coordoneaza proiecte complexe de print si care pune la
dispozitia partenerilor servicii personalizate care sa optimizeze intregul proces de print,
de la idee la distributia materialelor tipdrite in toate locatiile. Incd din 2012, am construit
parteneriate strategice cu un numadr semnificativ de tipografii din tard si din strainatate.
Fiecare dintre acestea este specializatd pe una sau mai multe categorii de print, strategie
care ne permite sd livrdm orice proiect prin aplicarea unei abordari creative, flexibile si
eficiente. Datorita acestui lucru, indiferent de complexitatea obiectivelor pe care le au
clientii nostri si de specificatiile materialelor printate, cu fiecare ocazie elaboram cea mai
potrivita solutie de print.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite:
e Solutii integrate de print
e Consultanta personalizata
e Print management
e Depozitare si stocuri
e Distributie rapida
e Design si DTP
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Carmen Peli
Partener
PeliPartners

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Consultanta

Obiect de activitate: Consultanta
Numar angajati: 16 angajati

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite:

Real Estate & PPA
Corporate M&A

Finance & Banking

Dispute Resolution
Competition & Commercial

4
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Christian Weident
Partner
Stalfort

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Avocatura
Obiect de activitate: Cabinet de avocatura

Descriere companie, istoric, fondatori: Firma a fost fondata in 1997 pentru a consilia
clientii strdini cu privire la achizitia, dezvoltarea si gestionarea investitiilor in
Romaénia. STALFORT Legal. Tax. Audit. s-a ridicat la nivelul celor mai importante
firme de avocaturd romanesti cu servicii complete.

Birouri/filiale: Bucuresti, Bistrita, Sibiu

Produse/servicii oferite: Stalfort oferd o gama variatd de consultantd juridica specializatd,
servicii de audit si servicii financiare pentru clienti din intreaga lume, cuprinzand
companii mici si mijlocii, precum si jucatori globali.
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Ciprian Borsan
General Manager
Harpoon Marketing

Localitate (oras, judet): Baia Mare

Industrie: Marketing

Obiect de activitate: Marketing online si Web Development
Numadr angajati: 2 angajati si 18 colaboratori

Descriere companie, istoric, fondatori: Suntem o agentie de digital marketing cu un
focus pe Social Media Marketing. Ne ajutdm clientii sd-si atinga obiectivele de
marketing, sa-si adapteze mesajele mediului online, sd interactioneze si sa construiasca
o relatie pozitivad cu consumatorii, si sd-si dezvolte un puternic brand online.

Birouri/filiale: Baia Mare
Produse/servicii oferite:

e Social Media Marketing

e SEO & Content Marketing

e PPC Marketing (promovare online)
e Web Development & Ecommerce

e Branding si Identitate vizuala

e Marketing Automation

Implicare in proiectele RBL:
e Initiator filiala RBL Maramures

e Implicare in cadrul proiectului MERITO
e Implicare in cadrul proiectului VSFA
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Ciprian Gavrila

Director General
CGA Infrastructure

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Constructii

Obiect de activitate: Constructii, Mentenanta cladiri
Numar angajati: 168 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Din 2007, am cdutat permanent cele mai bune
solutii pentru a oferi servicii de inaltd calitate si pentru a castiga increderea si respectul
clientilor. Am asigurat suportul necesar spatiilor in care omul isi desfdsoara activitdtile,
generand astfel vitalitate, sdndtate si, desigur, succes. Contractele si parteneriatele
derulate de-a lungul timpului au impus strategii de management ce au culminat cu
obtinerea certificarilor ISO 9001 si ISO 14001. Implementarea sistemului de
management de mediu conform ISO 14001 dovedeste in primul rand receptivitatea
CGA Infrastructure la situatia criticd a ecosistemului planetei noastre cat si importanta
pe care o acorddm reciclarii deseurilor.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite:
e Servicii tehnice

e Dezdapezire
e Intretinere spatii verzi
e Constructii industriale & civile

Implicare in proiectele RBL: Sustinere a antreprenoriatului prin implicarea in cadrul RBL
Summit.
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Ciprian Hanea
Managing Partner
H&H Consulting

Localitate (oras, judet): Sibiu

Industrie: Resurse Umane

Obiect de activitate: Servicii de consultanta in resurse umane
Numar angajati: 3 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Am fondat H&H Consulting in 2001, din
dorinta de a sprijini organizatiile sa creeze culturi in care oamenii se pot manifesta liber
si pot decide cum isi folosesc propriile cunostinte si abilitdti pentru a-si realiza
obiectivele, dar si pentru a obtine sens din munca depusa. Ne-am asumat misiunea de a
contribui la dezvoltarea organizatiilor si a oamenilor.

Birouri/filiale: Sibiu

Produse/servicii oferite:

e Training si coaching: Oferim programe individuale de dezvoltare bazate pe
evaluari la 360 grade, executive coaching pentru angajatii care doresc sd obtind
performante deosebite si livrdm programe de training personalizate, adaptate
nevoilor organizatiei.

e Executive search: expertiza noastra acopera posturi de top si middle management in
special in domeniul industriei in zona Transilvania

e Consultanta HR: oferim suport in definirea sistemelor de management al resurselor
umane (recrutare si selectie, managementul performantei, training si dezvoltare,
managementul talentelor) si in construirea unei culturi constructive, avand ca
valoare centrald libertatea / autonomia angajatilor.

Implicare in proiectele RBL: Implicare in cadrul proiectului Vreau sd fiu Antreprenor
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Ciprian Costea
General Manager
Lola Tech

Localitate (oras, judet): Cluj-Napoca

Industrie: IT & C

Obiect de activitate: Activitdti de realizare a soft-ului la comanda (soft orientat client).
Numadr angajati: 23 de angajati

Birouri/filiale: Londra, Cluj-Napoca

Produse/servicii oferite: Sisteme de rezervare a biletelor si integrdrile de gestionare a
continutului pana la sisteme care prospera chiar si in cel mai aglomerat Cyber Monday.
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Claudia Indreica
CEO & Co-Founder
Psihoselect

Localitate (oras, judet): Cluj Napoca

Industrie: Consultanta

Obiect de activitate: Consultantd, headhunting si executive search, aria de activitate:
Romania si diaspora.

Numar angajati: 12 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: PSIHOSELECT este o companie de recrutare
personal si executive search, specializata in identificarea celor mai buni oameni pentru
pozitii executive, middle si top management, cu o pasiune pentru construirea relatiilor
de duratd intre angajat si angajator. Cei 20 ani de succes, ne ajuta sa contribuim cu o
expertiza solida in definirea profilelor din cadrul companiei, la definirea nivelelor
salariale toate corelate cu situatia actuala din piata fortei de munca. Ne sustinem
partenerii in luarea celor mai bune decizii, suntem aldturi la fiecare pas al recrutarii si
oferim rezultate prompte, de duratd si adaptate culturii organizationale. Impreuna
crestem nivelul excelentei in business.

Birouri/filiale: Cluj Napoca
Produse/servicii oferite:

e Recrutare executive & middle management
¢ Headhunting top management

e Profilare candidati cu instrumente certificate
e Centru de evaluare si dezvoltare

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul filialei RBL Cluj

e Implicare in cadrul platformei AjutimRomania.ro
e Implicare in cadrul proiectului MERITO
e Lider local al proiectului SuperTeach
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Codruta Pisa
CEO
Advisory Expert JAAD

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Consultanta

Obiect de activitate: Activitati de consultanta pentru afaceri si management
Numar angajati: 2 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Companie infiintatd in 2017 cu dorinta de a
imbrdtisa mediul antreprenorial in domeniul consultantei, dupd o interesanta
experientd in Colgate Palmolive, in Comitetului Executiv al Sodexo Romania in calitate
de CFO si de Director Public Affairs.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Servicii de consiliere si consultantd profesionald in domeniul
relatiilor si politicilor publice.

Implicare in proiectele RBL: Task Force-urile pentru Fiscalitate si Turism
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Cornel Scripca
Senior Branch Manager
Raiffeisen Bank Iasi

Localitate (oras, judet): lasi

Industrie: Servicii bancare

Obiect de activitate: Activitati de intermediere monetare
Numar angajati: Peste 5.000 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Raiffeisen Bank este o bancd universald de top
pe piata romdneascd, oferind o gama completd de produse si servicii de calitate
superioara persoanelor fizice, IMM-urilor si corporatiilor mari, prin multiple canale de
distributie: unitdti bancare, retele de ATM si EPOS, phone-banking (Raiffeisen Direct),
mobile banking (Raiffeisen Smart Mobile) si internet banking (Raiffeisen Online).

Birouri/filiale: Arad, Bacdu, Brdila, Brasov, Bucuresti, Buzau, Caldrasi, Cluj-Napoca,
Constanta, Craiova, Drobeta Turnu Severin, Focsani, Galati, Iasi, Piatra Neamt, Pitesti,
Ploiesti,Resita, Slatina, Timisoara, Tulcea.

Produse/servicii oferite: Solutii pentru nevoile financiare

Implicare in proiectele RBL:
e Sustinerea antreprenoriatului in cadrul RBL Summit
e Sustinerea dezvoltarii filialelor RBL (Cluj, Iasi, Constanta)
e Implicare in cadrul proiectului Antreprenoria
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Corneliu Bodea
CEO
Adrem Invest

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Energie
Numar angajati: 783 angajati
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Descriere companie, istoric, fondatori: Fondatd in 1992 de cdtre Adrian si Corneliu
Bodea, firma a devenit la scurt timp dupa infiintare un important furnizor de solutii
pentru tehnologii sub vid. Printre alte domenii in care s-a specializat Adrem Invest de-a
lungul timpului se numadra si producerea energiei electrice, industria farmaceutica,
industria nucleard, metalurgia si industria aeronautica.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite:

Citire contoare

Smart metering

Administrare grupuri de mdsura

Mentenanta si lucrdri pentru infrastructura electrica
Analiza si control date - Monitorizare operationald
Laborator de verificdri metrologice contoare electrice
Atelier reparare contoare

Servicii de operare a retelelor de distributie energie
Dispecerat
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Cosmin Moldovan
Administrator
Moldovan Carmangerie

Localitate (oras, judet): Cluj
Industrie: Alimentara

Obiect de activitate: Macelerie
Numar angajati: 331 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: S.C. Cosm-Fan Carmangerie S.R.L. a fost
infiintatd din dorinta celor doud familii Moldovan, tatal si fiul, de a pune bazele unei
afaceri in domeniul industrializdrii cirnii. In anul 1994 tatil meu si cu mine, amandoi cu
experientd in domeniu, am produs primele preparate din carne, dupa retete traditionale
intr-un atelier de profil in localitatea Sannicoara. Calitatea preparatelor de carmangerie
evidentiata prin aspect, gust si miros "ca la mama acasa" si mai ales igiena productiei,
au determinat in timp o crestere constantd a societatii. Astfel in anul 2000 produceam
lunar 15 tone de produse, iar in 2005 pana la 24 tone iar cifra de afaceri in aceeasi
perioada a crescut anual cu 10-20%.

Birouri/filiale: Cluj

Implicare in proiectele RBL: Implicare in cadrul Filialei RBL Cluyj
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Costel Drdagan
Director Executiv
Temad

Localitate (oras, judet): Brasov

Industrie: Import si distributie materiale auxiliare pentru constructii, auto
Obiect de activitate: Import

Numar angajati: 249 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Temad Co este unul dintre cei mai importanti si
cunoscuti importatori si distribuitori din Romania, care activeaza pe piata materialelor
auxiliare pentru constructii, renovari, amenajari, DIY, industrie si auto.

Birouri/filiale: Piatra Neamt, Oradea, Bucuresti, Timisoara, Constanta, Cluj, Baia Mare,
Deva, Sibiu, Pitesti, Craiova, Buzdu

Produse/servicii oferite: Produse de constructii, auto, papetarie, curdtenie

Implicare in proiectele RBL: Implicare in Proiectul MERITO
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Costin Sorici
Managing Partner
Neuron English Romania/Project Management Solutions

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Invatamant
Obiect de activitate: Cursuri limbi straine

Descriere companie, istoric, fondatori: Neuron English este o companie roméneasca,
care a dezvoltat o metodologie unicd de invdtare acceleratd, in maniera nativa si pe
sistem blended-learning a limbii engleze, pentru copii, tineri si adulti. Elementul central
al metodei il reprezinta platforma educationald MySciLearn, care permite flexibilitate
in studiu, individualizarea invatarii, monitorizarea constantd a sarcinilor de lucru si
rapoarte detaliate de progres. Cu sprijinul produselor inovatoare FastForWord si
Reading Assistant, Neuron English ofera clientilor sdi cu varste intre 6 si 99 de ani
oportunitatea de a invdta si exersa limba engleza mai rapid si mai durabil, prin
expunerea la experiente de invatare similare cu cele ale unui nativ.

Neuron English propune un proces de invatare in patru pasi, care incorporeaza
rezultatele cercetarilor ultimilor 30 de ani din domeniul neurostiintelor, oferind
avantaje tuturor partilor implicate:

e Deblocarea potentialului de invatare - antrenarea abilitatilor cognitive esentiale in
orice proces de invdtare (atentia, memoria, capacitatea de procesare si
secventializarea);

e Formarea hartii mentale pentru invatarea limbii engleze ca un nativ, prin tehnici de
tip incercare-eroare-feedback si repetitie spatiata;

e Imbogitirea sistematici a abilititilor de limb4, cu ajutorul unui curriculum corelat
cu nivelurile Cambridge si CEFR);

e Imbunititirea capacitatii de a intelege textele stiintifice si literare, putand astfel sa se
integreze perfect in orice echipa de studiu sau de lucru din intreaga lume.

Peste 5.000 de copii si adulti au lucrat deja cu metodologia programului, avand
rezultate exceptionale la examenele Cambridge si in practicarea limbii engleze.

Mai multe informatii despre program, despre beneficiile si avantajele sale, puteti
afla accesand site-ul www.neuronenglish.ro
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Birouri/filiale: Cluj-Napoca, Timisoara, Arad, Brdila, Pitesti, Constanta, Targoviste,
Sibiu
Produse/servicii oferite: Cursuri
Implicare in proiectele RBL:
e Implicarea in cadrul filialei RBL Dobrogea
e Implicare in proiectul Vreau sa fiu Antreprenor

e Implicare in proiectul MERITO
e Implicare in proiectul Antrenament pentru Viitor
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Cristian Dascalu
Partner
Gapminder VC

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: IT

Obiect de activitate: IT Software
Numar angajati: 6 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: GapMinder este un fond de capital de risc cu
sediul in Bucuresti, Roménia care vizeaza start-up-uri software si servicii IT in Europa
de Est si Centrald. Fondatd de antreprenori pentru antreprenori, GapMinder
intentioneaza sa investeasca si sd sprijine cele mai perturbatoare si indrdznete inovatii
care imping limitele si creeazd un impact pozitiv pentru comunitate si societatea
generala.

Birouri/filiale: Bucuresti
Produse/servicii oferite:

e GSaaS

e Machine Learning

o Invitare profunda

e Inteligentd artificiald
e Analizd avansata

e Marketing predictive
e Securitate cibernetica
e Transformare digitala
e IT si MedTech

e FinTech
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Cristian Logofatu
Co-Fondator & CFO
Bittnet Systems

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: IT
Obiect de activitate: IT Software

Descriere companie, istoric, fondatori: Liderul pietei de training IT in Romania, cel mai
mare portfoliu de training IT din Romania. Mai mult de 20.000 de studenti instruiti.

Birouri/filiale: Bucuresti
e Training: audit si consultanta

e Obiective Training

e Evaluare Training
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Cristian Alexandru Tudor
Founder & CEO
Fresh Microgreens

Localitate (oras, judet): Comuna Gorgota, sat Fanari, judetul Prahova
Industrie: Agricultura

Obiect de activitate: Cultivarea altor plante din culturi nepermanente.
Numar angajati: Peste 20 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Fresh Microgreens, cunoscut sub brandul
Microgreens Romania, este cel mai mare producator autohton de microplante si
specialitati pentru decor culinar. De peste sapte ani aducem culoare in farfuriile
romanilor, fiind cel mai apreciat furnizor de profil de pe piata HoReCa. In ultimii doi
ani ne-am dezvoltat puternic si pe piata de retail, cu noi produse fresh destinate
publicului larg si cu tehnologii originale de indoor vertical farming, amplasate in
magazinele partenere.

Birouri/filiale: Gorgota

Produse/servicii oferite: Microgreens Romania oferd o gama variatd de microplante,
flori comestibile si alte specialitdti pentru decor culinar, vldstari tdiati si salate din mix
de frunze in pachete pentru retail, plante aromatice la ghiveci si plante ultra-fresh,
crescute in echipamente de agricultura verticale, denumite Microsere, chiar in
magazinele unde sunt comercializate. Fresh Microgreens este pionier in Romania in
ceea ce priveste productia de facilitdti de vertical farming industrial sau indoor (pentru
spatii comerciale), asigurdnd si serviciile conexe de operare si mentenantd a
echipamentelor.

Implicare in proiectele RBL: n/a
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Dan Berinde
Manager
Coaching Partners

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Alte forme de invatamant

Obiect de activitate: Scoald de coaching, dezvoltare organizationald pentru companii
Numar angajati: 1 angajat, 10 parteneri-colaboratori

Descriere companie, istoric, fondatori: Coaching Partners este prima scoala de
coaching parteneriald din Romania, infiintatd in 2015. Compania este dedicata formarii
profesionale in domeniul coaching-ului precum si conceperii si livrdrii de programe
profesioniste de coaching prin care faciliteaza dezvoltarea performantelor
organizationale ale companiilor-client.

Birouri/filiale: Bucuresti, lasi

Produse/servicii oferite:
e Cursuri de formare in coaching individual si de echipad/grup

e Cursuri de dezvoltare personala

e Coaching individual si de echipa

e Programe pentru cresterea performantei in organizatii
e Programe pentru schimbarea culturii organizationale

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectului MERITO
e Implicare in cadrul proiectului Vreau sé fiu Antreprenor
e Implicare in cadrul proiectului Antreprenoria si Mentoria
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Dan Berteanu
Partener si Co-Fondator
Equatorial Gaming SA

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Alte forme de invatamant

Obiect de activitate: Proiecte de educatie in leadership/management, culturd
organizationald, relatii interpersonale si engagement pentru companii.

Numar angajati: 10 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Equatorial Gaming SA creeaza, dezvoltd si
implementeazd solutii complexe de invatare experientiald prin care ajutd companiile sa-
si creascd performanta si gradul de engagement al angajatilor. O parte din aceste
proiecte implicd invdtarea prin joc, componentd educationald pe care Equatorial a
initiat-o in Romania in 2013.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Proiecte de invatare inter-companii; Jocuri de invatare si
gamification (VRunners, BonaFides Agency, Oligopoly, White Hat); Solutii
personalizate de training

Implicare in proiectele RBL: Implicare in proiecte de educatie precum MERITO, Vreau sa
Fiu Antreprenor, Antreprenoria
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Dan Draghici
Director General
Ama R&D Groupe

Localitate (oras, judet): Iasi

Industrie: Medical

Obiect de activitate: Productia de dispozitive, aparate si instrumente medicale si de
laborator

Numar angajati: 51 specialisti si 510 doctori colaboratori

Descriere companie, istoric, fondatori: In cei mai bine de 13 ani de cand suntem
prezenti in domeniul tehnicii dentare, am reusit sd consoliddm o retea de peste 510 de
colaboratori din regiunea Moldovei. Acest lucru a fost posibil atat datorita echipei de
profesionisti impreund cu care lucrdm in fiecare zi pentru a obtine performantd, cat si
partenerilor nostri care cred in calitatea serviciilor noastre.

Birouri/filiale: 10 judete

Produse/servicii oferite:
e Ceramica - VITA, GC, Ivoclar
e Ceramica presata - E-max, GC
e Zirconiu monolitic
e Compozit - VITA, Ceramage
e Lucrdri pe implant
e Proteze telescopate
e Proteze scheletate
e Reparatii proteze scheletate
e Protezele scheletate
e Proteze Perflex
e Proteze acrilice
e Lucrari acrilice
e Reparatii proteze acrilice
e 3D Print

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in proiectul Vreau sd fiu Antreprenor/ Insights
e Implicare in filiala RBL Iasi
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Dan Farcasanu
Director de Investitii
Resources Partners

Localitate (oras, judet): Varsovia, Polonia
Industrie: Finante

Obiect de activitate: Investitii in capitaluri private
Numar angajati: 11 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Resource Partners administreaza active de circa
300 milioane de euro si tinteste sd investeasca in afaceri din sectorul produselor de
consum si servicii, in care pot investi 7-15 milioane de euro. in Roménia, Resource
Partners a investit din 2014 in World Class, liderul retelelor de centre de fitness.

Resource Partners a fost creat in 2009 de fosti membri de baza ai CEE The Carlyle
Group. De atunci, au strans cu succes peste 400 de milioane de euro pentru a investi in
companii mici si mijlocii din Europa Centrala si de Est.

Birouri/filiale: Varsovia, Polonia

Produse/servicii oferite: Furnizarea de capital pentru dezvoltare, achizitii de gestiune si
achizitii ale companiilor care opereaza in tdrile Europei Centrale apartindnd Uniunii
Europene.
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Dan Isai
General Manager
Salad Box

Localitate (oras, judet): Cluj-Napoca

Industrie: HORECA

Obiect de activitate: Preparate cu servire imediata
Numar angajati: Peste 250 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Salad Box este o afacere construita de prieteni.
Povestea a inceput in 2011, cand Dan Isai a venit cu ideea de a le oferi romanilor
posibilitatea de a adopta un nou stil de viatd, bazat pe o alimentatie sandtoasd, la
preturi accesibile. A pornit la drum aldturi de trei prieteni apropiati: Radu Lupas,
Daniel Lar si Vlad Lupas. In aprilie 2012, au deschis impreund primul restaurant Salad
Box, situat in Cluj-Napoca, al doilea oras ca mdrime din Romania. Salatele lor au
devenit in scurt timp atdt de populare incat intr-un singur an au deschis alte 12
restaurante.

Birouri/filiale: 25 de locatii din 13 orage, dintre care 12 in franciza

Produse/servicii oferite: Preparate cu servire imediatd, bazatd ca si fel principal salata.
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Dan Modoran
Managing Director
Tryamm Trading Consulting SRL

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Tehnologia Informatiei

Obiect de activitate: Servicii profesionale in domeniul IT&C
Numar angajati: 30 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Fondata in Bucuresti de catre Dan Modoran si
Cristian Aionesei, Tryamm Trading Consulting Srl a dezvoltat un portofoliu extins si
important de clienti, atat in mediul privat, cat si in cel guvernamental. Solutile oferite
sunt personalizate pentru fiecare client, fiind rezultatul auditarii situatiei existente de
catre specialistii nostri, a proceselor de business si au ca scop optimizarea proceselor si a
mediului de lucru.

Birouri/filiale: Bucuresti, Medias, Constanta

Produse/servicii oferite: Echipamente pentru productia profesionala a documentelor,
software pentru monitorizarea activitatii utilizatorilor si a accesului securizat, pe baza
de card la echipamentele multifunctionale, administrarea documentelor electronice,
arhivare digitald, fluxuri de lucru si web content management, produse software si
hardware pentru stergerea sau distrugerea definitiva a datelor, solutii de comunicare si
colaborare, iar nu in ultimul rand, intdrirea securitatii cibernetice.

Implicare in proiectele RBL: n/a
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Dan Nicoldescu
Corporate Finance Partner
Brexton

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Consultanta

Obiect de activitate: Consultantad pentru afaceri si management
Numar angajati: 13 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Brexton oferd servicii personalizate,
perfectionare si dezvoltare continua a activitdtilor de contabilitate si management
financiar ale clientilor nostri si ofera solutii prompte pentru orice situatie apdarutd in
activitatea de zi cu zi a clientului.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite:

e Contabilitate

e Consultantd juridica

e Managementul riscului

e Servicii financiare si de trezorerie
e Consultanta financiar-contabila
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Dan Pastiu
General Manager
DAbo International

Localitate (oras, judet): Sibiu
Industrie: HORECA

Obiect de activitate: Avem ca obiect de activitate dezvoltarea unui business de succes
in industria fast-food, la nivel national si international, bazat pe servicii de calitate in
domeniul alimentatiei publice.

DAbo are misiunea de a le oferi clientilor o experientd culinara si emotionala placutd,
alternative sdndtoase si produse de calitate livrate intr-un mod rapid, dar atent la detalii
si, totodatd, 100% profesionist. Ne dorim ca oamenii sa revind in restaurante si sd le
recomande si altora produsele si serviciile noastre.

Totodatd, DAbo are ca obiect de activitate formarea si dezvoltarea celei mai bune echipe
de management, care sa contribuie la succesul francizatilor nostri, livrandu-le lo afacere
la cheie, testatd si profitabilda, impreund cu tot pachetul de bazad - suport pe parcursul
colabordrii, sisteme de lucru bine puse la punct, marketing de calitate si management la
nivel de multinationala.

Obiectul de activitate are la bazd valorile brandului DAbo: calitate, pasiune, invatare
continud, parteneriat, dezvoltare, loialitate fata de client si, nu in ultimul rand, respect.

Numar angajati: Aproximativ 1.000 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: DAbo isi are originile si reteta din Nuremberg,
Germania. Vestitul doner german, de trei ori premiat ca fiind ”“cel mai bun doner” din
industra de fast-food germand, a ajuns la Sibiu in 2013 si a crescut rapid precum celebra
chiflda DAbo, mereu aburinda si proaspata atunci cand ajunge in mainile clientilor.

Acum, DAbo a devenit un brand recunoscut la nivel national, intrucadt produsele
noastre ies din tiparele clasicelor variante de fast-food cu care consumatorul romén era
obisnuit, noi mergand in directia de a oferi alternative mult mai sdndtoase si, in acelasi
timp, gustoase.

Dincolo de indeplinirea misiunii esentiale - aceea de a-i satisface clientului nevoia de
hrand de calitate - DAbo se remarcd prin brandul de angajator, prin atentia pe care.o
acordd dezvoltarii profesionale si umane a angajatilor dar si prin implicarea in
comunitate, de la sustinerea evenimentelor si organizatiilor sportive si culturale, pana la
actiuni sociale si de caritate.
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Birouri/filiale: Businessul s-a dezvoltat rapid prin sistemul de francizd, iar DAbo are, in
acest moment, 50 de restaurante in 30 de orase din Romania. Totodatd, exista o franciza
in Nyiregyhaza (UNGARIA), iar expansiunea este programatd sa continue in 2020,
urmand sd “infigem” steagul DAbo in Spania, Anglia si Luxemburg. Sediul central
DADbo international se afla la Sibiu.

Produse/servicii oferite: Toate produsele DAbo pot fi comandate si servite in
restaurante, in regim de pick-up (preluare din locatie) si "home delivery” - atat prin
intermediul platformelor de food delivery existente pe piata cat si prin propria noastra
retea. Aceasta intruneste, in acest moment, siteul www.dabodoner.ro, aplicatia DAbo si
echipa de biciclisti “DAbolicious Delivery”.

Totodatd, in afard de alimentele pe care le realizam, DAbo dispune, prin intermediul
unor parteneri atent selectati, de bauturi racoritoare si cafea.
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Dan Pitic
Director General
Ax Perpetuum Impex

Localitate (oras, judet): Cluj Napoca

Industrie: Furnizor mobilier si materiale pentru amenajari

Obiect de activitate: Producator si distribuitor de articole pentru amenajari interioare si
exterioare.

Numar angajati: 244 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Ax Perpetuum oferd nu doar o gama
sortimentald complexd de produse, dar si servicii competente de consultanta si montaj,
compania fiind infiintata in anul 1994.

Birouri/filiale: Bucuresti; Bistrita-Nasaud,

Produse/servicii oferite:

e Mocheta
e Ceramica
o Tapet

e Profile

o Textile

e Salubritate

e Borcane, sticle si accesorii
e Consultanta

e Solutii tehnice

e Management Proiect

e Instalari

e Livrari

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectului Antreprenoresti - Adopta un sat!
e Implicare in cadrul filialei RBL Cluj
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Dan Schipor
Partener
BDO Business Advisory

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Servicii profesionale

Obiect de activitate:Activitdti de consultantd si management
Numadr angajati: 25 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Misiunea noastra este sa sustinem mediul de
afaceri din Romaénia, sa oferim mai mult decat directii, solutii viabile.

Cu aproape 200 de profesionisti care lucreaza in cadrul unor echipe multidisciplinare,
sub coordonarea a 20 de parteneri certificati de organisme profesionale internationale si
locale, la BDO Romania oferim toata gama de audit si servicii de consultanta.
Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: audit financiar, consultantd fiscald, consultantd (insolventa,

restructurare, fuziuni si achizitii), servicii de externalizare (contabile, asistentd fiscald,
salarizare etc)
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Dan Schiopu
General Manager
Hyllan Pharma

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Farmaceutice

Obiect de activitate: Comert cu ridicata al produselor farmaceutice
Numar angajati: 99 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Hyllan Pharma a luat fiintd in anul 2007.
Principalul domeniu de activitate al companiei il reprezinta dezvoltarea unor remedii
eficiente care sd ajute la imbundtatirea stdrii de sdndtate. Hyllan Pharma este o
companie care iubeste natura si, in consecintd, sustine in mod activ argumentele
terapeutice naturale, mediul natural si activitatea economica.

Birouri/filiale: Cehia, Bulgaria, Polonia, Ungaria, Slovacia
Produse/servicii oferite:

e  Produse farmaceutice de origine naturald.
e Ingredientele bioactive din produsele Hyllan provin in cea mai mare parte din
surse naturale, din plante medicinale de pe intregul glob.
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Dan Tudose
CEO
P PLUS 2002 SRL - e-acumulatori.ro

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Energie

Obiect de activitate: Eficienta energetica, comert electronic, specializat pe energie
verde.

Numar angajati: Peste 10 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Fondata de Dan Tudose in 2002 cu orientare
spre comert electronic cu produse de energie verde regenerabila

Birouri/filiale: Intindere nationala si internationala
Produse/servicii oferite: Solutii de energie regenerabila, sisteme fotovoltaice complete,
statii de incdrcare pentru vehicule electrice, sisteme de stocare a energiei, solutii

complete de alimentare de rezerva

Implicare in proiectele RBL: Antreprenoria
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Dana Baciu
Director IMM si Corporate
Groupama Asigurari

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Asigurari

Obiect de activitate: Asigurdri

Numar angajati: Peste 1000 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Groupama este parte a unui grup international
de asigurari si servicii financiare din Europa, o companie mutualista avand in prezent
32.600 de angajati si deservind 13 milioane de clienti la nivel global. Grupul are o istorie
de peste 100 de ani in Franta si a patruns progresiv pe piata roméneascd in perioada
2007-2008, prin achizitionarea a 3 companii locale de asigurdri: Asiban, BT Asigurari si
OTP Asigurari.

Birouri/filiale: La nivel national

Produse/servicii oferite: Suntem astdzi unul dintre liderii pietei de asigurdri din
Romania, cu prime brute subscrise de peste 1 miliard lei in 2020. Compania deserveste
pe plan local 1.000.000 de clienti individuali si peste 80.000 de companii, dispune de o
retea comerciald de aproximativ 122 de agentii si puncte de lucru aflate pe intreg
teritoriul tdrii si opereaza prin canale de distributie multiple: retail (vanzari directe si
agenti), non-retail (brokeri, bancassurance) si corporate. Canalul bancassurance este
sustinut prin parteneriate strategice incheiate cu principalii actori bancari si de leasing
din Romania. Le oferim clientilor nostri produse si servicii care adreseaza toate nevoile
de asigurare (asigurdri generale, proprietdti si auto, asigurdri de rdspundere civild,
asigurdri de persoane, asigurdri agricole, asigurdri de viata, de caldtorii si asigurdri de
sdndtate). Pentru continuitate.

Implicare in proiectele RBL: Scale Out
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Dana Bulat
General manager
United Media Services

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Media & Advertising

Obiect de activitate: Servicii de reprezentare media
Numar angajati: 37 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Ca agentie completd de servicii media, nu exista
nicio limita la ceea ce putem face. Acoperim o gama larga de servicii, de la strategie de
comunicare si planificare, consultantd, negociere la optimizare si cumpadrare eficienta de
media. Misiunea noastra este sa oferim campanii media integrate masurabile care sa
atingd obiectivele de afaceri ale clientilor nostri.

Digitalul face parte din ADN-ul nostru, iar optimizarea este cuvantul nostru preferat
din dictionar. Folosind un set de rapoarte periodice adaptate fiecarui client si proiect,
oferim analize detaliate ale pietei media si ale concurentei si recomandari strategice
pentru a imbunatdti rentabilitatea investitiei si a creste performanta.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Campanii media integrate si proiecte speciale, strategii digitale
si campanii media online, cercetare si analiza a pietei media.
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Dana Dumitru
General Manager
Hermes Forwards

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Transport - distributie

Obiect de activitate: Transporturi rutiere de marfuri
Numar angajati: 31 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Hermes Forwards SRL este o companie de
speditie si transport cu sediul in Romania. Compania va ofera suport logistic pentru
orice fel de transport rutier atat in UE cat si in non-UE. Progresul nostru este rezultatul
unui angajament constant al echipei si a expertizei extinse a acesteia in domeniul
transportului de marfa si logistica.

Birouri/filiale: Bucuresti, Timisoara, Deva si Miercurea-Ciuc.

Produse/servicii oferite: HERMES FORWARDS poate organiza transportul, oriunde pe
teritoriul Romaniei sau Europei:

Pe teritoriul Uniunii Europene (inclusiv Elvetia si Norvegia)
Transport domestic

Import / export cdtre si din Romania

Import / export cdtre si din Turcia si Orientul Mijlociu

Intre doua sau mai multe tari europene

HERMES FORWARDS poate oferi servicii complete de transport si logistica:

e Transporturi LTL
e Grupaje
e Depozitare si distributie

Implicare in proiectele RBL:
Implicare in cadrul proiectului RePatriot
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Daniel Mischie
CEO
City Grill

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: HORECA

Obiect de activitate: Servire a mancarii destinate consumului imediat
Numar angajati: 1.350 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Povestea restaurantului City Grill incepe in mai
2004, in Bucuresti, din dorinta de a crea un spatiu prietenos, in care atat romanii, cat si
colaboratorii lor strdini sd se simtd rasfatati. Bucdtaria este un melanj de mancaruri
traditionale si bucate de inspiratie international, numitorul comun fiind placerea de a
manca un grill bun, o carne preparata exact cum trebuie.

Birouri/filiale: Bucuresti
Implicare in proiectele RBL:
Implicarea in cadrul proiectului Vreau sa fiu Antreprenor/ Insights

Task Force Turism
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Daniel Sarbu
CEO
Tassid Holding

Localitate (oras, judet): Sibiu, Sibiu

Industrie: Retail

Obiect de activitate: Servicii de igienizare, sterilizare si dezinfectare carucioare
cumparaturi si alte servicii conexe.

Numar angajati: Peste 40 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Lider in Romania pe piata serviciilor de
igienziare, sterilizare si dezinfectare carucioare de cumparaturi, Tassid Holding detine
astazi un numar de 4 companii care activeaza in diverse ramuri ale economiei cu ar fi
servicii profesionale de curatenie, e-commerce, dezvoltare aplicatii software sau
cercetare si dezvoltare de produse si echipamente pentru industria marilor jucatori din
retail.

Birouri/filiale: Sibiu, Bucuresti

Produse/servicii oferite: Tassid Holding direct sau prin companiile detinute ofera
servicii de igienizare, sterilizare si dezinfectare carucioare de cumparaturi, servicii
spalare parcari, servicii spalari pavaje, servicii de DDD (Dezinsectie, Dezinfectie,
Deratizare), servicii profesionale de curatenie, servicii de igienizare si cosmetizare
autocare, autobuze, trenuri, lucrari de ranguire versanti, vanzare echipamente de mare
presiune pe baza de apa.

Implicare in proiectele RBL: Repatriot, Antreprenoria.
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Daniel Simo
Director Fabrica
Eaton Electro Productie

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Energie

Obiect de activitate: Fabricarea aparatelor de control si distributie a electricitatii
Numar angajati: 2.163 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori (cateva randuri): Eaton Corporation este un
concern diversificat specializat in managementul energiei care a realizat in 2013 o cifra
de afaceri de 22 miliarde de dolari SUA. Compania este unul dintre liderii renumiti pe
piata mondiala in tehnologice. Actuala Eaton Electric Romania este o companie
infiintata in Decembrie 1997 cu capital integral german, ca reprezentanta in Romania a
grupului Moeller. Firma este specializata in vanzarea produselor realizate in cadrul
Concernului Eaton, Sectorul Electric.

Birouri/filiale (oras): Maramures, Brasov, Baia Mare, Constanta, Craiova, lasi, Cluj,
Arad, Sibiu, Bucuresti si Timisoara

Produse/servicii oferite:

e Componente si sisteme electrice pentru alimentarea, distributia si controlul
energiei in conditii de siguranta;

e Componente hidraulice, sisteme si servicii pentru echipamente industriale si
mobile;

e Sisteme hidraulice, de aer comprimat si de aprovizionare cu carburant pentru
avioane de pasageri si aeronave militare

e Sisteme de transmisie pentru un randament sporit, mai multa siguranta si
consum redus de carburant la automobile si camioane.
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Daniela Apolozan
Director Executiv
DocProcess SRL

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: [T&C

Obiect de activitate: Activitati de realizare a soft-ului la comanda
Numar angajati: + 50 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori (cateva randuri): Daniela s-a aldturat
DocProcess in anul 2013, timp de aproape cinci ani conducand departamentul de
marketing al furnizorului de servicii si solutii de management si de sustinere a
transformarii digitale a companiilor prin automatizare inteligenta. In 2017 ea a preluat
pozitia de Chief Operating Officer al DocProcess si din 2019 este Chief Executive Officer
al companiei. Cu o experientd vasta in industria IT din Romania si Franta, Liviu
Apolozan este fondator.

Birouri/filiale (oras): Bucuresti, Brasov si in Franta la Grenoble si Paris

Produse/servicii oferite:

¢ DocXchange - platformd de digitalizare a proceselor de business in cadrul unui
ecosistem de parteneri (furnizori, cumpadratori, banci, transportatori si operatori
logistici etc). Platforma faciliteazd schimbul intre parteneri, 100% in format
digital; se poate integra cu orice ERP sau alt sistem de informatii disponibil,
astfel incat se elimina bariera tehnologicda dintre parteneri. Platforma
functioneaza in cloud, fiind accesibild de pe orice device, indiferent daca
angajatul lucreaza de la birou sau de acasa.

e DxArchive - arhivarea electronica a documentelor (comenzi, receptii, facturi,
contracte, etc.) ceea ce faciliteaza identificarea documentelor si consultarea
acestora de la distanta.

e DxContract - solutie de contract management in cloud ce permite generarea,
negocierea, semnarea gestionarea si arhivarea electronica a contractelor.

e DxCatalog - solutia DocProcess pentru armonizare master datd intre furnizori si
cumparatori ca sa fie extrem de agili.

e DxRegistry - solutie de registratura electronica si management al
corespondentei.

Implicare in proiectele RBL: Implicare in proiectul Scale-Out
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Daniela Mariscu
Fondator
Aquatica Experience

Localitate (oras, judet): Constanta

Industrie: Agrement

Obiect de activitate: Arhitectura generala si design concept; Concept comercial si
tematizare proiect agrement; Constructie si dezvoltare agrement; Operare parcuri
acvatice.

Numar angajati: 14 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Aquatica Experience inseamnd leadership in
dezvoltarea de proiecte creative, eficiente si profitabile in industria agrementului, fiind
specializati in parcuri de distractii, aqua parks si zone de divertisment pentru facilitati
turistice.

Birouri/filiale: Constanta
Produse/servicii oferite:

e Aqua Park

e Waterslides

e Locuri de joaca

e Statiuni

e Piscine

e Sisteme de valuri
e Acvarii

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectului Antreprenoresti- Adoptd un sat!
e Implicare in cadrul Filialei RBL Dobrogea
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Denisa Albu Rasmussen
International Business Development
Fast Enterprises

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Computer Software

Obiect de activitate: Development and installation of software for government agencies
Numar angajati:

Descriere companie, istoric, fondatori: Denisa Albu Rasmussen este responsabild
pentru dezvoltarea business-ului pe plan international pentru firma americand de
software Fast Enterprises.

Produse/servicii oferite:
e Software pentru agentii guvernamentale

Implicare in proiectele RBL:
Denisa activeaza si ca voluntar in cadrul proiectului RePatriot pentru a facilita
repatrierea romanilor din diaspora prin antreprenoriat.
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Dimitrios Xenos
Director General
Alpha Medical SRL

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Comert

Obiect de activitate: Comert cu dispozitive medicale.
Numar angajati: 20

Descriere companie, istoric, fondatori: Alpha Medical a fost infiintata in anul 2001,
fiind o companie care importa si distribuie dispozitive medicale, substante biocide si
suplimente alimentare in Romania.

Ca si companie, avem o abordare holisticd asupra specialitdtilor medicale, asigurand
solutii complete prin colaborarea cu numeroase companii de prestigiu din Europa,
Statele Unite si Asia, pentru a oferi sistemului medical romanesc o gama variata de
produse, la cele mai inalte standarde.

Suntem distribuitori exclusivi ai urmatorilor producatori: 3M (selectie de produse),
Steris Corporation (Sterilizare), Teleflex Medical, Hamilton Medical, Terumo Europe,
etc.

Birouri/filiale: Bucuresti, lasi, Timisoara, Cluj

Produse/servicii oferite: Alpha Medical oferd o gamad larga de produse:

-dispozitive medicale pentru ATI (ventilatoare, pompa contrapulsatie, sisteme de
perfuzie si infuzie);

- dispozitive medicale pentru diverse specialitdti chirurgicale (instrumentar, sonde
Foley, catetere, clipuri, etc);

- dispozitive medicale electromecanice si de diagnostic (ecografe, sisteme monitorizare
noninvaziva a gazelor din sdnge, concentratoare mobile de oxigen medical, etc);

- dispozitive medicale pentru sterilizare;

-dispozitive medicale cu adresabilitate pentru farmacii (pulsoximetre, termometre,
pansamente si benzi, suplimente alimentare, etc)

Implicare in proiectele RBL: n/a
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Dragos Anastasiu
General Manager
Eurolines

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Transport

Obiect de activitate: Transport de persoane
Numadr angajati: Peste 500 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: grup de companii din Romania, cu activitati
diverse, de la transportul cu autocarul la turism, taxi sau rent-a car.

Birouri/filiale: Bucuresti
Produse/servicii oferite: Transport

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectului Vreau sa fiu Antreprenor

e Implicare in cadrul proiectului RePatriot
e Implicare in cadrul proiectului SuperTeach
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Dragos Dinu

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Descriere: Dragos Dinu a activat in multiple domenii precum cel farmaceutic, FMCG,
constructii, imobiliare, electronice si IT&C. Acesta a facut parte timp de 13 ani din
echipa de management a A&D Pharma, intre 2002 si 2008 ocupand functia de CEO al
Grupului A&D Pharma si cea de Presedinte al Consiliului de Administratie. Din aceasta
pozitie, a administrat activitatea celui mai mare grup de retail si distributie farmaceutica
din Romania, cu peste 3.000 de angajati. In 2008 s-a alaturat, in calitate de Partener si
Consultant senior, echipei Link Resource - companie de consultantd in domeniul
sanatatii si industriei farmaceutice, urmand ca din 2012 pana in 2014, sa ocupe pozitia
de CEO si Membru al Comitetului Director al retailerului Domo, unde a condus o retea
de peste 90 de magazine si aproximativ 1.000 de angajati. In 2014 s-a alaturat Tiriac
Holdings ca CEO. A activat si in cadrul Superbet Group ca director operational.

A fost membru in boardul Fundatiei Romanian Business Leaders inca din 2011, anul

infiintdrii organizatiei, si totodatd este implicat direct in proiectul Antreprenoria. S-a
aldturat initiativei RePatriot la inceputul anului 2016.
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Dragos Jaliu
Fondator
Fonduri-structurale.ro

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Consultanta finantari

Obiect de activitate: Asigurarea fondurilor de investitii pentru proiecte
Numar angajati: 12 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Platforma fonduri-structurale.ro a fost lansata
in 2006 si reprezintd cel mai important instrument online din Roménia pentru
identificarea oportunitatilor de finantare. In prezent fonduri-structurale.ro are peste
120.000 useri fiind recunoscut ca un produs inovator din Romaénia in zona finantarilor.

Echipa fonduri-structurale.ro ofera servicii de consultantd in finantdri si a scris si/sau
implementat zeci de proiecte cu finantare nerambursabild pentru mediul de afaceri si
nonguvernamental.

Birouri/filiale: Bucuresti
Produse/servicii oferite:

e Consultanta finantdri nerambursabile, consultantda in dezvoltare de business si

inovare

o Training in management de proiect, accesare finantdri, inovare si finantarea
inovarii

e Servicii de mentorat, accelerare si incubare pentru start-up-uri si antreprenori
sociali

e Informatii despre finantdrile nerambursabile (newsletter particularizat pe nevoile
de finantare)
o Implicare in societate (actiuni ale respectivului membru/companiei):

Echipa fonduri-structurale.ro a elaborat peste 30 de analize si documente de pozitie
care au prezentat disfunctionalitdti ale mecanismul de finantare si au oferit solutii
autoritdtilor responsabile cu gestionarea fondurilor europene in Romaénia.

Echipa Fonduri-structuralero este organizatorul campaniei ,Succesul e
...MOLIPSITOR!” si al Galei Fondurilor Structurale in parteneriat cu Reprezentanta
Comisiei Europene in Roménia. La cele doud editii ale Galei Fondurilor Structurale
(2014 si 2017), peste 50 de proiecte derulate in Romania au fost recompensate pentru
rezultatele lor.
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Dragos Neacsu
CEO
Asociatia GS1 Romania

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: ...

Descriere companie, istoric, fondatori: GS1 Romania face parte dintro retea de 114
asociatii nationale non-profit, pe toate continentele, cu o activitate de elaborare si promovare a
standardelor de codificare, serializare si trasabilitate In comunicarea de afaceri, inceputd in urma
cu 50 de ani, odata cu primul cod de identificare a produselor, intrat in constiinta publica drept
cod de bare. Tn present standardele GS1 sunt utilizate zilnic pe grlob de peste 2 milioane de
companii, pentru identificarea a mai mult de 100 de milioane de produse, pentru care sunt
scanate zilnic peste 6 miliarde de coduri de bare.

Birouri/filiale: Bucuresti
Produse/servicii oferite:

Implicare in proiectele RBL
e Implicare in cadrul proiectului MERITO- membru al boardului proiectului din
2016
e Membru al Boardului RBL din mai 2017
e Reprezentant al RBL in Task Force Servicii Financiare din Coalitia pentru
Dezvoltarea Romaniei
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Dragos Cristian Panait
Founder
Next Root Management Systems

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Consultanta HORECA

Obiect de activitate: Activitati de implementare a proiectelor din ospitalitate in piata
locala.

Numadr angajati: 2

Descriere companie, istoric, fondatori: Next Root Management Systems este din 2018
sprijinul tau in dezvoltarea unui business personalizat in segmentul ospitalitatii,
formandu-i o structura solida cu proceduri operationale eficiente, modalitati de control
al costurilor, alocare a resurselor, relationare cu partenerii, precum si plan de
promovare si bugetare.

MISIUNEA NOASTRA este aceea de a dezvolta solutii inovatoare si strategice,
performante operationale si programe specifice fiecarui client in parte, care sa ajute la
obtinerea valorii maxime a afacerii sale.

Next Root Management Systems este o afacere de familie condusa de catre Dragos
Panait si Cristiana Panait in calitate de consultanti.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Serviciile noastre de consultanta si asistenta te vor sustine pas
cu pas in tot procesul tau, pornind de la o simpla idee a unui concept HoReCa pe care il
ai si pe care il putem contura, adapta, materializa si vinde pietei in cea mai buna forma
a sa sau de la dezvoltarea conceptului pe care deja il detii deja, directionandu-1 intr-o
zona puternic eficientizata, extinsa ca si servicii si surse de venituri.

Implicare in proiectele RBL: n/a
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Dragos Pavail
Co-proprietar
Dedeman

Localitate (oras, judet): Bacau

Industrie: Comert

Obiect de activitate: Comert cu amanuntul al articolelor de fierarie, al articolelor din
sticld si a celor pentru vopsit, in magazine specializate.

Numar angajati: Peste 11.000 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Dedeman este afacerea de succes a doi
antreprenori romani care, incepand cu anul 1992, au dezvoltat lantul de retail cu
materiale de constructii si produse pentru amenajari interioare de tip Do-It-Yourself
(DIY), destinat celor ce doresc sd-si construiasca si sd-si amenajeze caminul. Compania
s-a extins intr-un ritm constant si sustinut, dar pe langa cifre si calcule, cel mai
important capital al modelului de business Dedeman este cel uman. Angajatii care
lucreazd in cele 50 de magazine ale lantului nostru de retail formeaza o familie
dinamicd, pragmaticd si mereu atenta la planurile, cerintele si nevoile clientilor si
partenerilor nostri.

Birouri/filiale: Alba-Iulia, Bucuresti, Bacau, Baia Mare, Bistrita, Botosani, Braila, Buzau,
Cluj Napoca, Comadnesti, Constanta, Craiova, Deva, Drobeta Turnu Severin, Focsani,
Galati, Hunedoara, Iasi, Miercurea Ciuc, Onesti, Oradea, Piatra Neamt, Pitesti, Ploiesti,
Ramnicu Valcea, Resita, Roman, Satu Mare, Sibiu, Slatina, Slobozia, Suceava,
Targoviste, Targu Jiu, Targu Mures, Timisoara, Tulcea, Turda, Vaslui, Zaldu.

Produse/servicii oferite:
e Mobila
e Electrocasnice
e Gradina
e Scule si unelte
e Auto
e Decoratiuni
e Amenajdri interioare
e Constructii
e Termice
e Electrice
e Sanitare

Implicare in proiectele RBL: Implicare in cadrul RePatriot Summit.
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Dragos Petrescu
President
City Grill

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: HORECA

Obiect de activitate: Servire a mancarii destinate consumului imediat
Numar angajati: 1350 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Povestea restaurantului City Grill incepe in mai
2004, in Bucuresti, din dorinta de a crea un spatiu prietenos, in care atat romanii, cat si
colaboratorii lor strdini sd se simta rasfatati. Bucdtaria este un melanj de mancaruri
traditionale si bucate de inspiratie internationald, numitorul comun fiind placerea de a
manca un grill bun, o carne preparata exact cum trebuie.

Birouri/filiale: Bucuresti

Implicare in proiectele RBL:
e Implicarea in cadrul proiectului Vreau sa fiu Antreprenor/ Insights
e Coordonatorul Coalitiei pentru Dezvoltarea Romaniei din partea RBL in iulie-decembrie
2017 si 2020 si reprezentant al RBL in Task Force Antreprenoriat din Coalitia pentru
Dezvoltarea Romaniei
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Dragos Rosca
Chairman
Delta Asset Invest

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Managementul Investitiilor

Obiect de activitate: Investitii private equity, public equity si real estate
Numar angajati: 2.500 angajati in total grup de firme

Descriere companie, istoric, fondatori: Delta Asset Invest gestioneaza in prezent un
portofoliu de investitii in companii private din domenii precum servicii de outsourcing
(Smartree, BIA), industrie alimentara (Patiline), tehnologia informatiilor (2Performant),
servicii corporate (Brexton), si real estate (Ynovate Immo). Grupul de companii
controlat de Delta Asset Invest, totaliza la finalul anului 2019 o cifrd de afaceri de cca. 30
mil. Euro si peste 2.200 de angajati.

Implicare in proiectele RBL:
e Membru RBL din 2011
e Presedinte al Consiliului Director al RBL
e Membru in Consiliul de Conducere al Coalitiei pentru Dezvoltarea Romaniei al
carei co-fondator este RBL.
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Dragos Smeu
General Manager & Trainer
Mavericks

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Marketing online

Obiect de activitate: Activitdti ale agentiilor de publicitate & comert cu amanuntul al
bunurilor de ocazie vandute prin magazine.

Numar angajati: 13 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Mavericks ajutd firme in domeniul publicitar
online si ghidarea acestora in directii favorabile prin analizarea progresului lor din
punct de vedere publicitar. Printre clientii importanti din portofoliu ar fi Mobexpert,
Carturesti, Elefant sau Carrefour. Dragos Smeu are o experientd de peste 10 ani in
marketing online si este fondatorul Mavericks, incepand din septembrie 2016 acest
start-up doar cu 2 angajati si in 4 ani a ajuns la 13 angajati, peste 50 de clienti din peste
40 de domenii de activitate diferite si o crestere medie a cifrei de afaceri de aproape
100% dela an la an.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite:
e Marketing online

e Performance media
e Analiza de cont

e Training digital

e Programmatic media
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Dumitru Fodor
Manager
Vetro Solutions

Localitate (oras, judet): Iasi

Industrie: Medicina Veterinara

Obiect de activitate: Distributia de medicamente veterinare
Numar angajati: 37 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Vetro reprezintd o companie care activeaza in
domeniul distributiei de medicamente veterinare. Compania opereazd de 7 ani si
continud sd isi extindd zonele de distributie (pand in 2020 au reusit sa acopere teritoriul
Moldovei, Munteniei si al Ardealului). Dumitru Fodor este fondatorul firmei din 2013 si
reprezintd o companie care in acest moment se numard printre primii cinci jucdtori ai
pietei de profil.

Birouri/filiale: Iasi

Produse/servicii oferite: Compania oferd produse destinate proprietarilor de animale
de rentd sau companie oferind si servicii de consultantad adresate medicilor veterinari.

Implicare in proiectele RBL: Implicare in cadrul Filialei RBL Iasi
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Eduard Burghelia
Cofondator & CEO
Confidas

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Financiar & IT

Obiect de activitate: Platformd cu informatii complete despre companiile din Romania
si persoanele care le conduc
Numar angajati: <10

/4
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Descriere companie, istoric, fondatori: Plecand de la ideea de a organiza un registru al
facturilor neplatite, astfel incat companiile sa poatd vedea restantele comerciale ale
viitorilor parteneri de afaceri, Confidas a devenit intre timp o solutie completa de
verificare a firmelor. Platforma Confidas ajuta +20.000 IMM-uri si companii
multinationale sa reduca riscul comercial si sa facd afaceri cu incredere aladturi de
parteneri seriosi.

Birouri/filiale: Bucuresti & remote

Produse/servicii oferite:

Rapoarte de credit pentru toate firmele din Romania
Monitorizare si alerte parteneri de afaceri

Analiza portofoliului de clienti si a industriilor de interes
Baze de date potentiali clienti

Implicare in proiectele RBL:

Confidas oferd acces gratuit RBL la bazele de date relevante.
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Elena Badea
Fondator
Valoria Business Solutions

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Consultanta
Obiect de activitate: Activitati ale agentiilor de publicitate

Descriere companie, istoric, fondatori: Valoria Business Solutions este o companie ce
oferd servicii de training, consultantd si executive coaching. Prezintd un mix echilibrat
de cursuri care dezvoltd competentele manageriale sau functionale si cursuri care
dezvolta abilitatile de comunicare, influentare, persuasiune si leadership.

Birouri/filiale: Bucuresti
Produse/servicii oferite:

e Training

e Consultanta
e Coaching

e Studii
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Emanuel Dima
Fondator
Momentum Motion Pictures

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Marketing si Publicitate

Obiect de activitate: Activitdti de productie cinematografica, video si programe de
televiziune

Numar angajati: Sub 10 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Momentum Motion Pictures este o agentie de
publicitate formata din profesionisti ai industriei cinematografice si de televiziune, ce
are ca obiectiv crearea de campanii digitale si experiente unice, cu scopul de a creste
vizibilitatea brandurilor in spatiul digital, folosind strategii inedite adaptate la noile
tehnologii.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite:
Branding / Identitate
Marketing / PR

Campanii publicitare

Creare de continut foto/video
Management Social Media

Implicare in proiectele RBL:
Strategie si implementare campanii in cadrul proiectului - Romania, Your Privacy
Destination
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Emil Munteanu
Managing Partner
Power Net Consulting

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: IT

Obiect de activitate: Activitati de consultanta in tehnologia informatiei
Numar angajati: 50 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Power Net Consulting - Lider in proiectarea,
externalizarea si integrarea de solutii IT convergente si un agregator de idei. Serviciile
POWERNET garanteazd un mediu IT sigur si o structurd de functionare la cele mai
exigente standarde. Power Net Consulting este o companie de IT din Romania.
Compania s-a axat initial pe servicii de outsourcing iar in prezent furnizeaza solutii
complete hardware / software, cum ar fi: servere, statii de lucru, retele, servicii si solutii
de stocare date, solutii de management si securitate a infrastructurii.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite:
e Servicii de implementare IT
e Servicii de externalizare IT
e Dezvoltare proiecte fonduri structurale EU
e Servicii de consultanta IT

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectului RePatriot
e Reprezentant al RBL in Task Force ITC din Coalitia pentru Dezvoltarea Roméniei
si in Task Force Turism din cadrul RBL

103



ROMANIAN
BUSINESS
f 4 LEADERS

Eugen Voicu
Presedinte al Consiliui de Supraveghere
Certinvest

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Servicii financiare

Obiect de activitate: Investitii si consultanta financiara
Numar angajati: 25-30 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Am infiintat compania Certinvest in anul 1994,
devenind astfel pionieri pe piata de capital, societatea fiind primul administrator de
fonduri independent autorizat din Romania. Istoricul Certinvest urmeaza apoi un
traseu international, actionariatul majoritar fiind preluat de Romanian American
Enterprise Fund, apoi de grupul britanic AVIVA, care a adus un plus de expertiza.
Incepand cu anul 2007 Certinvest are capital sutd la sutd romanesc. Am avut o arie
diversificatd de activitdti, infiintdnd una dintre primele companii de leasing din
Roménia, International Leasing, o firmd de brokeraj, Intercapital Invest, dar si
administrand un fond de pensii private. De asemenea, am dezvoltat proiecte in
domeniile medical, real estate, energie solard, dar si in sectorul agricol romanesc. Avand
o experientd de peste 25 de ani pe piata de capital, Certinvest este artizanul multor
emisiuni de obligatiuni, oferind celor peste 10 000 de clienti ai sdi o gama diversificata
de solutii investitionale pentru economiile proprii (fonduri de investitii, portofolii
individuale administrate, proiecte speciale de investitii alternative) si servicii de
consultanta financiara.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite:
e Fonduri de investitii deschise
e Fonduri de investitii alternative
e Portofolii administrate privat
e Consultanta financiara.

Implicare in proiectele RBL: Membru in Task Force - servicii financiare si agricultura.
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Eusediu Margasoiu
CEO & Co-Founder
The Network

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Consultantd de management in strategie

Obiect de activitate: Activitdti de consultanta pentru afaceri si management
Numar angajati:

Descriere companie, istoric, fondatori: Compania de consultantd de management, The
Network, a fost fondatda in 2008, avand ca si ‘core business’ formularea strategiei.
Experienta eterogena in multe industrii, avand peste 30 de clienti cu cifre de afaceri de
ordinul milioanelor, zecilor sau sutelor de milioane de EUR.

Eusediu este si CEO & Co-Founder la Feexers

Birouri/filiale: Bucuresti
Produse/servicii oferite:
e Formulare Strategie
e Planificare Strategica
e Asistenta in implementare strategie

Marketing strategic si operational

Implicare in proiectele RBL:
Implicare in cadrul proiectului Antreprenoria (Mentoria)
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Fady Chreih
Executive Director
Reteaua privata de sandtate "Regina Maria"

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Medicala

Obiect de activitate: Asistentd medicald specializata
Numar angajati: Peste 1.700 de medici

Descriere companie, istoric, fondatori: Inceputul a fost un cabinet de cardiologie intr-
un apartament in Piata Unirii, fondat de dr. Wargha Enayati. Au urmat policlinici
deschise atat in Bucuresti, cat si in tard, pe specialitdti tot mai diverse si complexe.
Foarte curand a urmat momentul in care in Romania a apdrut un nou concept, acela al
abonamentelor medicale pentru companii, devenind primul furnizor de servicii
medicale al acestor abonamente. In 2007, in actionariatul Centrului Medical Unirea intri
fondul de investitii 3i, unul dintre gigantii mondiali din domeniu. Urmare a infuziei de
capital, urmeaza o dezvoltare acceleratd a companiei si deschideri sau achizitii de
jucatori din piata.

A fost finalizat in prima parte a anului 2010 procesul de vanzare a unei participatii
majoritare cdtre fondul de investitii Advent International, cea mai ampld tranzactie de
pe piata serviciilor medicale private din Romania la aceasta datd. Odata cu fuziunea cu
Euroclinic la inceputul anului 2011, Centrul Medical Unirea a devenit Reteaua privata
de sanatate REGINA MARIA.

Birouri/filiale: Bucuresti, Bacdu, Brasov, Cluj-Napoca, Timisoara, Resita, Craiova,
Slatina, Tulcea, Constanta, Targoviste, Onesti, Sighisoara, lasi

Produse/servicii oferite: Servicii specifice sistemului de sanatate
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Felix Lucretiu Patrascanu
Managing Director
FAN Courier

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Curierat

Obiect de activitate: Alte activitdti postale si de curier.
Numar angajati: 6.900 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Suntem liderul serviciilor de curierat din
Romania incd din anul 2006 si ne dorim sd rdamanem in continuare partenerul de
incredere al tuturor celor care aleg serviciile noastre, cu aceeasi pasiune si daruire

pentru fiecare livrare efectuata.

Masinile FAN Courier strabat peste 95.270 de kilometri pe noapte, aproape dublul

lungimii Ecuatorului, acoperind 130 de trasee pe intreaga suprafata a tarii.
Birouri/filiale: Acoperire in toate judetele Romaniei

Produse/servicii oferite: Servicii de curierat intern si international, transport marfa.

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectului RePatriot
e Sustinerea antreprenoriatului in cadrul RBL Summit
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Felix Tataru
Presedinte
GMP Group

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Comunicare si Educatie

Obiect de activitate: Activitdti ale agentiilor de publicitate
Numar angajati: 120 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Felix Tdtaru este antreprenor in domeniul
comunicdrii si in domeniul educatiei. GMP Group este cel mai premiat grup
independent din Romania. GMP Advertising, Webstyler, GMP PR, Chapter 4 si Point
Public Affairs sunt companiile grupului GMP si ofera diverse servicii de comunicare si
consultantd. Partenerii firmelor din grup sunt loana Manoiu, Laura Florea, Ileana
Neamtu, Georgiana Cujba si Bogdan Nitu.

In domeniul educatiei, Felix este partener cu Nadia T&taru in Radio Itsy Bitsy si cu
Cristina Gheorghe in Institutul Dezvoltdrii Personale.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Marketing, Comunicare, Consultantd, Media, Traininguri,
Evenimente, PR, Public Affairs.

Implicare in proiectele RBL:
e Lider al proiectului SuperTeach.
e Implicare in cadrul proiectului RePatriot.
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Felix-Silviu Daniliuc
Executive Director SME Coverage
BRD - Groupe Soc.Gen.

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Bancara

Obiect de activitate: Activitdti specifice bancare
Numar angajati: 8.500 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Sprijinindu-se pe un model diversificat de
bancd universala, Grupul imbind soliditatea sa financiard si expertiza in inovare cu
strategia de crestere durabild, pentru a deveni cel mai de incredere partener al clientilor
sdi, o companie angajata in transformarea in bine a societdtii si a economiei.

Activd in economia reald de peste 150 de ani, cu o pozitie solidd in Europa si puternic
conectata la restul lumii, Société Générale are peste 147 000 de colaboratori care in
fiecare zi acorda consiliere si servicii unui numar de 31 de milioane de clienti persoane
fizice, companii si investitori institutionali din toatad lumea.

Birouri/filiale: Prezentd in toate judetele tarii.

Produse/servicii oferite:
o BRD Finance - Credite de consum
e BRD Pensii - Fonduri de pensii
e BRD Asigurari de Viata - Asigurari de viata
e BRD Sogelease - Leasing financiar
e ALD Automotive - Leasing Operational si gestiunea flotelor auto
e BRD Corporate Finance - Consultanta in privatizari si M&A
e BRD Asset Management - Administrarea de active
e SG EBS - Centru European de Servicii Partajate
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Flavius Valentin Jakubowicz
Partener Executiv
JASILL

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Servicii profesionale, Consultanta

Obiect de activitate: Contabilitate, Audit, Resurse Umane, Juridic
Numar angajati: Peste 50 de angajati si parteneri

Descriere companie, istoric, fondatori: Apreciatd de clienti pentru competentele,
cunostintele aprofundate, maniera transparenta si clarda de a oferi informatii intr-un
sector relativ opac, JASILL are resursele si specializarea necesare in toate sub-domeniile
ce tin de contabilitate, audit, consultanta fiscald, resurse umane si salarizare,
reorganizare si servicii juridice, prin partenerii avocati de la VD Law Group. JASILL
reuneste o echipa formata din peste 40 de profesionisti, experti contabili, consultanti
fiscali si in afaceri, auditori dar si avocati, pentru a oferi cele mai ingenioase si
inovatoare solutii antreprenorilor romani, companiilor si multinationalelor. De
asemenea, prin reteaua noastrda de parteneri, putem integra, la cerere, servicii de
notariat, evaluare si chiar concierge. Cunostintele strategice devin valoroase doar atunci
cand clientii le inteleg utilitatea prin avantajele pe care acestea le pot genera. Suntem
acei consultanti care explicd lucrurile intr-o manierad coerentd, clard si fireascd, avand
mereu grija ca recomandarile pe care le facem sa fie bazate pe cercetdri riguroase si pe
verificari aprofundate. Astfel, clientii au certitudinea ca primesc cele mai bune si mai
sigure solutii si din punct de vedere contabil, fiscal si juridic si ca acestea sunt integrate
eficient in strategia comerciald a companiei. Mai mult, clientii din domenii diverse se
bazeazad pe noi si pentru asistenta si reprezentarea personalizate pe care le oferim in
relationarea cu autoritatile fiscale si de munca.

Pentru noi, succesul nu este doar o altd notiune abstractd, ci inseamnd ca avem
capacitatea si abilitdtile de a gasi oportunititi reale de dezvoltare a afacerii, menite sa
sprijine cresterea si planurile de investitii ale clientilor nostri. Altfel spus, transpunem
lucrurile in solutii practice, implementabile si realizabile.

Birouri/filiale: Bucuresti, Timisoara, Cluj, Brasov.

Produse/servicii oferite: Contabilitate, resurse umane si salarizare, taxe, audit,
consultantd juridicd, consultantd in afaceri, business outsource process, insolventa si

restructurare.

Implicare in proiectele RBL: n/a
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Florentin Boda
Administrator
General Survey Corporation

Localitate (oras, judet): Tulcea, Bucuresti

Industrie: Servicii geospatiale

Obiect de activitate: Achizitia si integrarea datelor geospatiale
Numar angajati: 35 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Prin tot ceea ce facem, credem in inovatie, in a
gandi diferit. Schimbam lucrurile folosind tehnologia generatiei actuale. Facem toate
acestea cartografiind ceea ce ne inconjoara.

Birouri/filiale: Tulcea, Bucuresti

Produse/servicii oferite:
e Topografie
e Geodezie
e GIS
e Cartografie
e Cadastru
e Sprijin cu suportul cartografic pentru dezvoltare urband, durabild, integrata
e Cartografie digitala

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectului Antreprenoresti- Adopta un sat!
e Implicare in cadrul Filialei RBL Dobrogea
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Florentin Manescu
Owner
Constam Ambient

Localitate (oras, judet): Buzau

Industrie: Constructii

Obiect de activitate: Fabricarea de constructii metalice si pdrti componente ale
structurilor metalice, Productie de Otel Beton Fasonat si Carcase Sudate pentru Piloti

forati.

Numar angajati: 160 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Infiintat in anul 1996 de citre cei doi frati
Florentin si Bogdan Manescu, grupul de firme CONSTAM din Buzdu reprezintd astdzi
unul din cele mai puternice grupuri de firme din sectorul constructiilor in Romaénia.
Oferta grupului de firme cuprinde trei ramuri de activitate in sectorul constructiilor si
anume:

Procesarea Otelului Beton pentru constructii in fabricile din Buzdu si Deva.
Capacitatea instalata (30.000to/an) plaseaza Constam Procesare Otel (CPO srl) in
top 5 procesatori de otel beton la nivel national. Dezvoltarea acestei ramuri de
activitate a Constam Grup a inceput in anul 2003 fiind una din primele companii
din Romania care a investit in acest sector. Dezvoltarea acestei companii a fost
inceputa in 1999 de lon Madnescu (tatdl celor 2 frati Florentin si Bogdan) si
continuatd din 2007 de Florentin Manescu - Administrator in acest moment al
CPO srl .

Véanzarea si distributia materialelor pentru constructii, finisaje si instalatii in
Showroom Constam Ambient din Buzau. Constam Ambient este prima
companie infiintatd in cadrul Grupului in anul 1996 de cétre Florentin si Bogdan
Manescu. De administrarea acestei companii se ocupd in prezent Bogdan
Madnescu.

Dezvoltarea si Administrarea de Investitii si Proprietati Imobiliare (Rezidentiale,
Comerciale sau Industriale). Aceasta este o activitate conexda a grupului,
demarata in anul 2006.

Birouri/filiale: Buzau, Deva

Produse/servicii oferite:

Otel beton fasonat

Carcase sudate din otel beton pentru piloti forati,

Pereti Mulati pentru fundatii

Distributie materiale pentru constructii, finisaje si instalatii

Implicare in proiectele RBL: Educatie (Merito Buzau)
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Florin Furdui
Country Manager
Portland Trust

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Imobiliare

Obiect de activitate: Dezvoltare imobiliara
Numar angajati: 12 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: infiin‘;até in 1997, Portland Trust este un
dezvoltator imobiliar comercial si administrator de active, cu birouri in Praga si
Bucuresti. Compania s-a concentrat pe constructia de noi proprietdti comerciale in
principal in sectoarele de birouri, retail si industrie usoard, intotdeauna in locatii
puternice sau unde se dezvoltd infrastructura noud. Mai recent Portland si-a largit aria
de actiune pe reamenajarea cladirilor de birouri existente, dar mai vechi.

Birouri/filiale: Bucuresti, Praga

Produse/servicii oferite: Constructie de birouri si reamenajarea cladirilor de birouri
existente.

Implicare in proiectele RBL:
e Membru fondator Ateliere de Antreprenoriat (Antreprenoria)

e Implicare in cadrul proiectului Repatriot
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Florin Stoican
Presedinte
Asociatia Kogayon, Asociatia P.N. Vacaresti

Localitate (oras, judet): Costesti, Valcea; Bucuresti

Industrie: ONG - protectia mediului

Obiect de activitate: Conservarea biodiversitatii si geodiversitdtii, managementul ariilor
naturale protejate, educatie, dezvoltare durabila

Numar angajati: 15

Descriere companie, istoric, fondatori: Asociatia Kogayon este singura ONG din
Romania care a infiintat un parc national (Buila-Vanturarita) si s-a implicat in
administrarea acestuia, in jurul cdruia se dezvolta acum proiectul Oltenia de sub Munte
Goparc UNESCO, model de dezvoltare regional bazat pe evaluarea, promovarea si
valorificarea patrimoniului natural si cultural local.

Asociatia P.N. Vacaresti este ONG care a infiintat si administrat primul parc natural
urban a Romaniei, Parcul Natural Vacaresti, unde dorim sa realizam un centru national
al conservarii naturii, al educatiei de mediu si al promovarii naturii Romaéniei si in jurul
caruia lucrdm la dezvoltarea unei retele nationale de arii natural protejate urbane.

Birouri/filiale: Costesti VL, Bucuresti

Produse/serviciioferite: Consultantda de mediu si afaceri verzi, servicii educative
(programul Ranger Junior al P.N. Buila-Vanturarita, tururi ghidate in P.N. Vacaresti.

Implicare in proiectele RBL:

e Implicare in activitati si proiecte de protectie a mediului, educatie de mediu,
dezvoltare rurald, promovare.
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Gabriel Aftenie
General Manager
Babylon Consult

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Traduceri, Evenimente corporate

Obiect de activitate: Activitati de traducere scrisa si orala
Numar angajati:

Descriere companie, istoric, fondatori: Din dorinta de a oferi clientilor o comunicare
eficientd, dincolo de barierele culturale si lingvistice, am infiintat, in 1994,
Departamentul de Traduceri si Interpretariat. Babylon Consult este format dintr-o
echipd de profesionisti, experti lingvisti internationali, structurati pe domenii specifice
de activitate, printre care: tehnic, economic, informatic, juridic, lingvistic, medical,
politic, umanist. Acest lucru ne permite sa prelucrim un numadr mare de pagini, intr-un
termen scurt si sd oferim servicii de interpretariat la un nivel ridicat. Companiile cu care
lucram sunt printre cele mai cunoscute brand-uri nationale cat si internationale. Chiar si
dupa 25 de ani, atentia acordatd fiecarui client in parte, exactitatea traducerilor si
punctualitatea livrarii lor ne-au ajutat sa ramanem in topul companiilor de traduceri.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Traduceri scrise si interpretariat de conferintd, gamad
lingvisticd de peste 30 de limbi strdine, echipament tehnic pentru conferinte.

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectului RePatriot
e Reprezentant al RBL in Task Force Turism din Coalitia pentru Dezvoltarea
Romaniei
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Gabriel Istoc
General Manager
B-Team Consult and Services

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Protectii anticorozive, energie din surse regenabile, curdtenie profesionald
Obiect de activitate: Comert cu ridicata al materialului lemnos si al materialelor de
constructii si echipamentelor sanitare.

Numar angajati: 80 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: infiin‘;até in anul 1999, B-Team Consult and
Services s-a impus treptat, drept unul dintre cei mai importanti furnizori de produse si
servicii in domeniul protectiilor anticorozive, energiei din surse regenerabile si
curdteniei profesionale.

Birouri/filiale: Bucuresti

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in proiectul Scale-Out
e Implicare in proiectul RePatriot
e Reprezentant al RBL in Task Force Energie din Coalitia pentru Dezvoltarea
Romaniei
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Gabriel Truta
Investment Manager
Equest Investment

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Imobiliare
Obiect de activitate: Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract.

Numar angajati: 5 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Equest este o companie de property si project
management concentratd pe piata imobiliard din Romania. Infiintats in 2005 si avand in
prezent o echipa experimentatd de manageri de proiect si analisti de business,
principalele caracteristici ce fac din Equest una din cele mai dinamice si experimentate
companii in domeniul de property management din Roménia sunt:

Platforma operationala - prin intermediul biroului din Bucuresti, Equest
administreaza peste 66.000 de mp de cladiri apartinand segmentelor de logistica
si birouri.

Cunoastere riguroasa a pieteii imobiliare - avand o experienta indelungata pe
piata imobiliard din Romania, Equest are abilitatea de a identifica proiecte si
oportunitdti imobiliare direct de la sursd, nebazandu-se exclusiv pe agenti sau
brokeri.

Relatii cu liderii din imobiliare - Equest are access direct la majoritatea retailer-
ilor si furnizorilor de servicii ce activeaza in sectorul imobiliar, acoperind astfel
intreaga gama de servicii pe property management pentru proiectele in gestiune
Gestionarea relatiilor cu institutile de credit - Equest gestioneaza direct relatia
cu institutiile de credit si bancile finantatoare ale proiectelor detinute in gestiune,
inclusiv raportdrile periodice, monitorizarea indicilor de performantd financiara
si negocierile pentru refinantare.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite:

Property management
Project management
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Gabriella Bondoc
Fondator, Medic Primar Psihiatru si Psihoterapeut
Clinica Hope

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Sanatate

Obiect de activitate: Clinica Hope este un lant de clinici destinate in exclusivitate
sanatatii mintale. Clinicile Hope ofera servicii de psihiatrie si psihoterapie la standarde
internationale, fiind specializatd in tratamentul tuturor tulburdrilor psihice si
emotionale.

Numar angajati: Peste 100 de angajati si colaboratori

Descriere companie, istoric, fondatori: Clinica Hope a fost fondata de Dr Gabriella
Bondoc in 2015 si este lider in domeniul sdnatdtii mintale din Romania. Aceasta
titulaturd este doveditd prin numadrul sau de sedii (4), numdrul de profesionisti (peste
80), numarul de consultatii lunare (peste 5000) dar si prin prisma programelor
inovatoare de tratament, unice in Romania.

Clinica Hope a luat fiinta in anul 2009 si a reusit sa isi creascd activitatea pornind
de la o idee unicd, aceea de a oferi pacientilor din tara programe de tratament cu
eficientd dovedita stiintific, implementand doar recomandarile ghidurilor de tratament
internationale.

Eforturile de a construi programe complete de tratament au adus clinicii o
neasteptatd apreciere internationald. Astfel, Clinica Hope a devenit in 2018 prima
clinica din Romaénia care a primit prestigiosul premiu ,Rose of Paracelsus”, decernat
de Asociatia Medicald Europeand pentru ,Bune practici medicale” - Best Medical
Practice.

Clinica Hope a ajuns la afaceri de 1,4 mil. euro in 2020, in crestere cu 72% fata
de anul anterior si isi mentine acest trend ascendent de la lansare.

Birouri/filiale: Clinica Hope are 3 clinici in Bucuresti si una in Cluj, insumand in
prezent 35 de cabinete de consultatii si terapie.

Produse/servicii oferite: Avand o echipa completa de medici psihiatri si psihoterapeuti,

clinica si-a urmarit cu perseverentd obiectivele si a inovat continuu, lansand in ultimii

ani nu mai putin de patru tipuri programe unice de tratament, recomandate de
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ghidurile internationale, dar care lipseau in Romaénia. Astfel pacientii cu tulburare
borderline, bipolara, schizofrenie sau adolescentii cu tulburari psihice severe pot sa
acceseze acele tipuri de interventii aferente tulburarii lor aflate pe primele pozitii in
recomandarile ghidurilor de specialitate, care disponibile si in tara. Eforturile de
implementare ale acestor metode sunt rasplatite zilnic prin satisfactia de a readuce
speranta si o viata de calitate atator oameni.

In Clinica Hope lucreazi peste 80 de specialisti in sinitate psihici: medici,
psihologi, logopezi si psihoterapeuti. Oferim o gama completa de servicii necesare
recuperarii sanatatii psihice, atat pentru adulti cat si pentru copii. In cadrul Clinicilor
Hope, fiecare pacient are parte de tratamente specializate, realizate de o echipa
medicald cu experientd, inclusiv in tratamentul tulburarilor psihice grave. Desi serviciile
oferite sunt de cea mai inalta calitate, suntem prima clinica de profil care a facut
contract cu Casa de asigurari inclusiv pentru serviciile de psihoterapie, facandu-le
astfel accesibile/gratuite celor care au nevoie de ele.

Clinica Hope ofera servicii integrate de sanatate psihicd pentru intreaga
familie. Prin serviciile de psihologie, psihoterapie si psihiatrie pe care le-am dezvoltat si
pe care le promovdm neobosit, ne indeplinim in fiecare zi misiunea de a le oferi
oamenilor sansa celui mai bun tratament si astfel posibilitatea de a se recupera complet.

Ne straduim sa construim un sistem de sanatate mintala la standarde stiintifice
internationale, capabil sa ofere speranta, in toate aspectele!

Implicare in proiectele RBL: n/a
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Geanina Ioan
CEO
Chilli Ideas

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Marketing si publicitate
Obiect de activitate: Activitati ale agentiilor de publicitate

Numar angajati: 30 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Chilli Ideas este acel partener de business care
va condimenteazd campaniile de marketing. Atunci cand aveti nevoie de produse
promotionale, aveti toatd atentia si energia noastrd, ne concentrdm pe intelegerea
cerintelor companiei pentru a oferi solutii ce vor genera engagement din partea target-
ului. Suntem recunoscuti ca avand produse atipice, cu valoare perceputd ridicatd,
termene scurte de livrare si consultantd in implementarea campaniilor.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Produse promotionale

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul Vreau sa fiu Antreprenor
e Implicare in cadrul proiectului RePatriot
e Sustinerea antreprenoriatului prin implicarea in cadrul RBL Summit
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Gianina Lazanu
Managing Partner
DGL Consulting & Target Consulting

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Consultanta

Obiect de activitate: Consultantd financiar bancara si de management
Numadr angajati: 2 angajati si 7 colaboratori

Descriere companie, istoric, fondatori: Compania functioneazda din anul 2016,
fondatorul fiind Gianina Lazanu, cu o experienta de 25 de ani in domeniul financiar, din
care 21 de ani intr-una din bdncile de top din Romaénia, conducand departamente
comerciale regionale sau din centrala bancii, Departamentul de calitate si inovatie, dar
si Departamentul de restructurare/ recuperare credite, in perioada crizei anterioare,
cand a coordonat si Comisia de credite neperformante din ARB si a participat la
elaborarea Codului Insolventei (Legea 85/ 2014)

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Finantari, restructurdri financiare, fuziuni si achizitii,
turnaround management

Implicare in proiectele RBL: Implicare in cadrul proiectului Antreprenoria.
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Hildegard Brandl
Managing Partner
Unith2B Architecture Bucharest

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Imobiliare

Obiect de activitate: Activitati de arhitectura
Numar angajati: 12 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Cand ne-am fondat grupul de companii,
obiectivul nostru a fost sa stabilim o structurd capabild sa ofere solutii la cheie pentru
piata imobiliara. indeplinirea dorintelor si nevoilor clientilor nostri atunci cand vine
vorba de a oferi solutii complete pentru evaluarea, planificarea si gestionarea
proiectelor. Ne straduim sd oferim o gamad larga de servicii in planificarea cladirilor si
instalatiilor noi, asa cum facem si in renovarea bunurilor existente. Progresul nostru ne-
a ardtat ca dezvoltarea constanta a serviciilor noastre trebuie sd meargd mana in mana
cu angajamentul nostru fatd de valorile noastre. Peste 15 ani de experientd si combinatia
de cunostinte si expertizd ne-au transformat intr-o companie extrem de apreciatd astdzi.

Birouri/filiale: Bucuresti
Produse/servicii oferite:

e Project Management
e Design

Implicare in proiectele RBL: Implicare in cadrul proiectului RePatriot

122



ROMANIAN
BUSINESS
f 4 LEADERS

Horia Ciorcila
Presedinte CA
Banca Transilvania

Localitate (oras, judet): Cluj-Napoca

Industrie: Bancara

Obiect de activitate: Activitdti specifice industriei bancare
Numadr angajati: aproape 9.000 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Povestea BT a inceput acum 26 de ani, la
initiativa unor oameni de afaceri clujeni. Am dus povestea mai departe, astfel incat BT a
devenit cea mai mare banca din Romania - cu peste 3 milioane de clienti si aproape
9.000 de angajati. Finantam idei, oameni, afaceri. Contribuim la cresterea gradului de
bancarizare, la cresterea accesului romanilor la banking si la digitalizarea tarii.

Birouri/filiale: In 180 de orase din Romania
Produse/servicii oferite: Carduri, credite, economii & investitii, digital banking

Implicare in proiectele RBL: Implicare in cadrul proiectului Vreau sd fiu Antreprenor.
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Ileana Neamtu

Executive Partner
Point Public Affairs

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Consultanta

Obiect de activitate: Activitati de consultantd pentru afaceri si management
Numadr angajati: 24 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Companie infiintatd in urma cu 20 de ani, a
contribuit la cresterea acestui domeniu si la stabilirea etapelor de etica si profesionalism
in afacerile publice si lobby.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Activitati de lobby si politici publice

Implicare in proiectele RBL:
Reprezentant al RBL in Task Force Sanatate din Coalitia pentru Dezvoltarea Roméaniei.
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Indira Abdulvoap
General Manager
Logiscool Romania

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Educatie

Obiect de activitate: Cursuri si programe de educatie digitala pentru elevi si
adolescenti (6-18 ani)

Numadr angajati: Peste 10 angajati (Logiscool Romania) Aici am trecut numarul
anagatilor Logiscool Romania, dar in reteaua Logiscool la nivel national avem peste 400
de colegi - traineri si personal management scoli.

Descriere companie, istoric, fondatori: Logiscool Roménia oferd cursuri de programare
si roboticd pentru copii si tineri cu varste cuprinse intre 7 si 17 ani. Infiintatd in prima
parte a anului 2018, Logiscool numara deja peste 40 de scoli de programare la nivel
national si este in continud expansiune.

Logiscool Romania face parte dintr-o retea internationald de centre educationale,
prezenta in 20 tari din Europa, America si Asia. Pand acum, peste 90.000 de elevi au
participat la cursurile, taberele si evenimentele conexe oferite de Logiscool, descoperind
programarea intr-un mediu plédcut si inspirational.

Birouri/filiale: peste 50 de scoli la nivel national. Lista scoli/locatii Logiscool aici:
https:/ /www.logiscool.com/ro/schools

Produse/servicii oferite: cursuri, tabere si ateliere digitale pentru copii si adolescent

Implicare in proiectele RBL: n/a
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Ioana Bauer
Presedinte
Asociatia eLiberare

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Organizatie neguvernamentald

Obiect de activitate: Prevenirea traficului de persoane si a exploatdrii sexuale in
Romania

Numar angajati: 7

Descriere companie, istoric, fondatori: eLiberare este o organizatie neguvernamentala
constituitd la nivelul Romaniei in vederea prevenirii traficului de persoane si a
exploatdrii sexuale. Principalul obiectiv al asociatiei este reprezentat de capacitarea
oamenilor in ceea ce priveste identificarea fenomenului de trafic si incurajarea aportului
individual in vederea prevenirii.

In ceea ce priveste directiile de actiune, activitatea eLiberare se imparte in:

1.

2.

3.

4.

Educatia preventivd - reducerea riscului de trafic prin capacitarea oamenilor si
incurajarea actiunii de prevenire in comunitdtile din care provin.

Consolidarea capacititii - organizarea sesiunilor de formare in privinta traficului
de persoane pentru asistenti sociali, dar si pentru profesori, politisti, preoti sau
grupuri de persoane active la nivelul comunitatilor.

Asistentd  externalizatd - in cadrul addposturilor pentru victime si
supravietuitori, in vederea reintegrarii acestora in societate prin intermediul
programelor de mentorat sau a sprijinului material.

Advocacy si politici publice - in vederea credrii de oportunitati si legdturi intre
persoane din diferite domenii si medii in vederea imbunatatirii procesului
legislativ si al protejarii victimelor.

Organizarea de evenimente atdt in mediul online, cat si offline, in vederea
informarii asupra fenomenului si constientizarii publicului larg asupra traficului
de persoane si a efectelor pe care acesta le imprimd la nivel de individ si
societate.

Birouri/filiale: Bucuresti, Cluj-Napoca

Produse/servicii oferite: programe educationale, consiliere, formare, mentorat,
advocacy.

Implicare in proiectele RBL:
e (Ca nou membru RBL, dorim sd contribuim activ la proiectele educationale,

precum si in Task Force-urile relevante activitdtii noastre, precum Piata Muncii.
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Ioana Grindean
Asociatia Centrul Step by Step pentru
Educatie si Dezvoltare Profesionala

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Educatie

Obiect de activitate: Alte forme de educatie
Numar angajati: 5 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Ne-am dat seama cd singura cale de a evolua ca
natiune in Europa si de a le oferi copiilor nostri sanse egale in lumea catre care Romania
isi deschisese portile era o educatie modernd, in spiritul si la standardele occidentale
cdtre care aspiram cu totii. Suntem o organizatie dinamica si inovatoare care dezvolta si
promoveazd noi standarde de excelentd in domeniul educatiei si solutii de invatare
timpurie, ca baza pentru dezvoltarea continua. Pe acest fundament construim solutii
specifice pentru invatdmantul primar si gimnazial.

Birouri/filiale: Bucuresti
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Ion Lixandru
General Manager
Romtrailer

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Automobile grele

Obiect de activitate: Intretinerea si repararea autovehiculelor
Numar angajati: 38 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Cu o experienta de peste 25 de ani in domeniul
auto, Romtrailer Service va std la dispozitie pentru o gamd larga de servicii. Prin
contractul de service autorizat cu Schmitz Cargobull, Spitzer Silo, Hyva, Bridgestone -
Romtrailer Service-lider pentru Romania si Balcani - are calitatea de a efectua reparatii
in garantie si post-garantie pentru toate tipurile de vehicule tractate. In aceasta
perioada am investit atat in tehnologie moderna cat si in echipa noastra pentru a putea
raspunde prompt si eficient cerintelor dumneavoastra pentru orice fel de remorci,
semiremorci, trailere sau suprastructuri, echipamente speciale pentru basculare,
pompare, constructii speciale.

Birouri/filiale: Bucuresti, Sibiu, Oradea, Bolintin Deal km 23- A1

Produse/servicii oferite: Revizii, reparatii, montaje, constructii de suprastructuri,
vopsitorie

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectului Antreprenoresti- Adopta un sat!
e Implicarea in cadrul proiectului Vreau sd fiu Antreprenor
e Reprezentant al RBL in Task Force Infrastructura din Coalitia pentru Dezvoltarea
Romaniei
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Ionut Nache
Proprietar, Director General
INAQ Consulting

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Consultanta in management

Obiect de activitate: Instruire, consultantd, audit standarde internationale.
Numar angajati: 4 si 25-30 de colaboratori in functie de numadrul de proiecte

Descriere companie, istoric, fondatori: INAQ Consulting este o societate comerciald
nfiintata in anul 2000, devenind pe parcursul existentei sale unul din cei mai importanti jucatori
de pe piata serviciilor de consultantd manageriala.

INAQ Consulting si-a dezvoltat si consolidat pozitia in piatda pundnd la dispozitia
clientilor sai o paleta larga de servicii. Domeniul principal de activitate il constituie
serviciile de instruire, consultantd si audit in vederea implementdrii sistemelor de
management.

De asemenea, oferim servicii de audit de secundad parte (audit la furnizori) pentru
marile lanturi de retail.

Pentru INAQ Consulting, cele mai importante aspecte sunt succesul clientilor sdi si
valoarea addugatd pe care o oferd acestora. Consultantii si auditorii nostri au expertiza
necesard pentru a oferi solutii excelente clientilor, construind cu acestia o legatura
profesionala bazata pe incredere reciproca.

Increderea este claditd atat prin competenta consultantilor si auditorilor, cat si prin
apropierea de clienti si capacitatea noastrd de a identifica la timp necesitatile acestora.
INAQ Consulting este intotdeauna la dispozitia clientilor, asigurand, atat prin angajatii
proprii, cat si prin reteaua sa de colaboratori, o prezentd geograficd solida pe care putem
construi in continuare parteneriate de succes cu clientii nostri.

Ionut Nache ca proprietar si director general al INAQ Consulting este partener oficial al:
IFS - International Featured Standards, GLOBALG.A.P., EuropeSpa Med &
Wellness, Temos International Healthcare Accreditation, proprietari de familii de
standarde, proprietari de scheme de certificare.

Birouri/filiale: Romania, Moldova, Bulgaria, Serbia, Croatia, tirile din Balcanii de
Vest.

Produse/servicii oferite: INAQ Consulting oferd o gamd completa de servicii de
instruire, consultantd, audit in diferite standarde internationale: ISO, IFS, BRC, FSC,
externalizare a proceselor de audit intern, audit furnizori atdt pentru produse
alimentare cat si pentru produse nealimentare, oferind posibilitatea organizatiilor de a
se concentra pe activitdtile care aduc plus valoare si le pot sustine cresterea.

Implicare in proiectele RBL: Proiectul DOR
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Ionut Tata
Founder
Iceberg Consulting

Localitate (oras, judet): Brasov
Industrie: Servicii profesionale
Obiect de activitate: Activitati de consultantd pentru afaceri si management
Numadr angajati: 37 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Cu peste 10 ani de experienta in consultants,
echipa Iceberg ofera suport in domenii precum: politici publice, training, e-learning sau
managementul inovarii. Sprijinim business-uri prin crearea unui mediu favorabil si
sustenabil, stimuland potentialul de crestere al companiilor aflate la inceput: incubare,
accelerare, laborator interactiv.

Birouri/filiale: Brasov, Bucuresti
Produse/servicii oferite: servicii de consultantd in managementul proiectelor, executia
si implementarea proiectelor, executarea studiilor, strategii de dezvoltare si impact,

servicii de consultantd pentru obtinerea de fonduri locale si guvernamentale, servicii de
digitalizare.
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Dr. Istvan Komporaly
Managing Director
TORUS PHARMA

Localitate (oras, judet): Bucuresti , Budapesta

Industrie: Farmaceutica

Obiect de activitate: Torus Pharma este o companie care activeaza in domeniul
farmaceutic printr-o echipa de profesionisti cu experientd vastd in piata farmaceutica, cu
rezultate dovedite in domeniile oncologie, ginecologie, ATI, endocrinologie,
dermatologie si chirurgie plastica.

Descriere companie, istoric, fondatori:

Compania a fost infiintata in 2013 de 2 anteprenori si medici cu o expertiza puternica si
o experienta dovedita de peste 15 ani in industria farmaceutica in mediul multinational
si 0 istorie puternica a organizatiilor comerciale in crestere.

Companie infiintata in jurul produselor de nisa pentru oncologie, transplant si
screening prenatal pe pietele in care exista si o mare nevoie de educatie medicala.

Misiunea si viziunea noastra este de a combina marketingul strategic cu produse si
solutii farmaceutice si de sanatate de inalta calitate in moduri inovatoare si rentabile
pentru a oferi cea mai buna valoare pentru clienti si investitori.

In acest sens, oferim excelenta operationala in fiecare colt al companiei abordare one
stop shop pentru toti furnizorii care cauata sa ze lanseze in Romania si Ungaria, fara a
investi in echipa proprie de la bun inceput.

Birouri/filiale: Bucuresti, Budapesta

Produse/servicii oferite:
Torus Pharma este un furnizor de servicii pentru companii farmaceutice precum si
pentru companii care furnizeaza servicii, echipamente si dispozitive medicale.
Torus Pharma ofera:
e Rezultate dovedite pe pietele de nisa de la accesul pe piata pana la pacient
» Experienta in gestionarea modelelor de afaceri complexe, implicand diferite parti
interesate - Key opinion leader-i, asociatii profesionale, asociatii de pacienti,
acces la reteaua autoritatilor, lanturi de farmacii si HCP’s.
e Experimenta in marci si generice, in RX si MD
e Capacitati de management - palmares
* Forta de munca flexibila si bine antrenata
e Companie de proceduri operationale standard, auditata multiplu de furnizori si
autoritati.
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Iulian Circiumaru
Managing Partner
V7 Capital

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Venture Capital

Obiect de activitate: Activitati ale holdingurilor
Numar angajati: 2 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Vertical Seven Group (V7 Capital) este un fond
de investitii creat de catre Iulian Circiumaru si Andrei Cretu, in urma exit-ului 7card.
V7 Capital investeste in startup-uri roménesti, dar si in alte clase de active, fiind printre
actionarii principali ai Holde Agri Invest si Gapminder. Printre startup-urile din
portofoliul V7 Capital se numara: Confidas, Flip, EasySales, Wineful, Incorporate.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Investitii “early stage’ in startup-uri romanesti
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Iulian Furnea
Director General
Fida Solutions

Localitate (oras, judet): Baia Mare

Industrie: Software

Obiect de activitate: Alte activitdti de servicii privind tehnologia informatiei
Numar angajati: 20 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: lider national in dezvoltarea de solutii GIS
bazate pe tehnologia numarul 1 mondial, ESRI, Fida Solutions este certificatd ca Esri
Silver Partner si Microsoft Partner, avand experti si competente pentru dezvoltarea de
solutii software complexe pentru administratia publica, companii de utilitati.

Birouri/filiale: Baia Mare
Produse/servicii oferite:

o PublicADministration.onMap - Solutia GIS asigura managementul
integrat, strategic decizional la nivelul unui oras/judet, fiind un
instrument de gestiune unitara® a spatiului public, standardizare a
procedurilor de lucru, centralizand printr-o reprezentare unitara; facila, pe
o hartd toate datele disponibile la nivelul administratiei publice

o Water.onMap - solutia gestioneaza activitatea unei companii de apa din
perspectiva infrastructurii distribuite geospatial, a clientilor si contractelor
acestora, printr-un portal de tip Contul meu, cu emitere/incasare facturi,
semnare digitald contracte

o feeBility - solutie de mobilitate publicd, pentru gestionarea si plata cu
card/sms a parcarilor publice, a parcdrilor rezidentiale, a traficului greu, a
biletelor de autobuz, bus ticket

o Waste.onMap - solutie de management a deseurilor prin monitorizarea
geospatiald a dispunerii tomberoanelor, a ridicarii deseurilor, de facturare
a serviciilor de salubritate prin implementarea conceptului plitesti cit
arunci, portal contul meu

Implicare in proiectele RBL: Antrenament pentru Viitor
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Iulian Nedea
Owner & General Manager
Simtel Team

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Inginerie

Obiect de activitate: Instalatii electrice
Numadr angajati: 40 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Simtel a fost infiintatd in anul 2000, an in care
co-fondatorii companiei abia absolviserd UPB si este, probabil, primul Start up autentic
din Romania. Astdzi, Simtel este unul dintre jucdtorii importanti in cele trei domenii de
activitate, fiind din 2012 partener oficial al ABB pentru automatizari, cu distinctia de cel
mai bun Service Partener ABB din zona de sud-est a Europei in 2015 si cel mai bun
integrator Telekom din Romania in 2016, iar divizia de Eco Engeneering se pozitioneaza
ca lider de piata in mentenanta parcurilor fotovoltaice.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Proiectare si executare de instalatii electrice de joasa si medie
tensiune

Implicare in proiectele RBL: Implicare in cadrul proiectului RePatriot.
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Iulian Stanciu
General Manager
eMag

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Comert

Obiect de activitate: Comert online
Numadr angajati: 4.470 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: eMAG este o companie din Romania care se
ocupd cu vanzarea online de echipamente si componente IT, electronice, electrocasnice,
articole de ingrijire personald, produse auto, articole sportive, cdrti, muzicd, filme,
produse pentru casa si gradina, petshop, articole pentru copii.

In 2012 eMAG s-a extins pe pietele externe, compania realizand comert online in
Bulgaria. Acestei extinderi i-au urmat cea din Ungaria, in 2013, precum si cea din
Polonia in 2014 prin preluarea platformei locale Agito.

Birouri/filiale: Bucuresti, lasi, Ploiesti, Cluj-Napoca, Sibiu, Craiova, Oradea, Brasov,
Galati, Timisoara si Constanta.

Produse/servicii oferite: vanzare de echipamente si componente IT, electronice,
electrocasnice, produse auto, articole sportive, muzicd, filme, produse pentru casg,
articole de ingrijire personala, petshop, articole copii.

Implicare in proiectele RBL: Implicare in cadrul proiectului Scale Out.
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Jacques de Boer
Managing Director
Printmasters

Localitate (oras, judet): Maramures
Industrie: Print

Obiect de activitate: Activitdti de tipdrire
Numar angajati: 250 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Printmasters este o companie olandezd in
crestere rapidd, cu sediul in Romania, specializata in decorarea si tipdrirea produselor
industriale si promotionale. Printmasters este activ pe piata europeand din 2008 si ofera
servicii cu o calitate remarcabild si servicii cu valoare addugata nelimitatd pentru clientii
din intreaga Europa. In prezent avem peste 100 de masini de tiparit moderne.

Cu propriul nostru laborator si centru de testare suntem capabili sd aplicam decoratiuni
si amprente pe toate tipurile de suprafete si produse. Printmasters are propriul studio
de design si lucrdri de artd, cu o echipa completd de profesionisti DTP cu experienta.
Echipa noastra DTP, cu o experienta de peste 10 ani in graficad in industria tipografica,
asigurd un serviciu rapid si de inalta fiabilitate de creare a lucrarilor de arta.

Birouri/filiale: Maramures

Produse/servicii oferite: servicii de print si service pentru masini de tiparit
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Karoly Nagy
Director General
Promelek XXI

Localitate (oras, judet): Apahida (Cluj)

Industrie: Instalatii electrice

Obiect de activitate: Comert cu ridicata nespecializat
Numar angajati: 118 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Infiintata in urma cu 22 de ani, se adreseaza atat
profesionistilor cat si consumatorilor finali, oferind solutia optima si completa in
domeniul instalatiilor electrice. Compania este operator national pentru piata DIY.

Birouri/filiale: Apahida

Produse/servicii oferite: Importatori si distribuitori de materiale pentru instalatii
electrice, solutii si servicii complete in acest domeniu.

Implicare in proiectele RBL: Implicare in cadrul conferintei regionale RBL Cluj.
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Laura Florea
Managing Partner
Point Public Affairs

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Consultanta

Obiect de activitate: Activitati de consultantd pentru afaceri si management
Numadr angajati: 24 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Companie infiintatd in urma cu 20 de ani, a
contribuit la cresterea acestui domeniu si la stabilirea etapelor de etica si profesionalism
in afacerile publice si lobby.

Birouri/filiale: Bucuresti
Produse/servicii oferite: Activitati de lobby si politici publice
Implicare in proiectele RBL:

e Sustinere a antreprenoriatului prin implicarea in cadrul RBL Summit.
e Reprezentant al RBL in Task Force Consumatori si Concurenta din Coalitia
pentru Dezvoltarea Romaniei.
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Laurentiu Ciocirlan
Partener
Equiliant

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Fonduri de investitii

Obiect de activitate: Investitii in companii mici si mijlocii
Numadr angajati:

Descriere companie, istoric, fondatori: EquiLiant Capital este un fond de
investitii generalist, interesat de firme din sectoare cu potential ridicat de crestere si care
au o pozitie in industria/segmentul lor, astfel incat cresterea viitoare sa nu fie doar
organica, ci si prin achizitii, atat in Romania, cat si in tdrile invecinate. Ariile de interes
pot fi bunuri de consum, retail, nise de productie, servicii medicale. EquiLiant Capital
este fondat in 2019 de familia Paval, proprietara Dedeman, cel mai mare lant de retail
DIY din Romania.

Birouri/filiale:

Produse/servicii oferite: Capital si consultantd pentru consolidarea structurii
manageriale.

139



ROMANIAN
BUSINESS
f 4 LEADERS

Laurentiu Stanoi
Administrator
ATTACCO MC

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Comert

Obiect de activitate: Comert cu ridicata nespecializat
Numar angajati: 4 angajati vanzari

Descriere companie, istoric, fondatori: Compania noastrd a fost infiintata in anul 2006,
ca o companie de comert, pornind de la colaborarea cu leaderul pe piata de ambalaje
pentru curierat si transport valori, ANTON DEBATIN GmbH. Incepand cu anul 2008
firma noastra a devenit reprezentant exclusiv pe piata romaneascd. Avem un depozit
propriu in Bucuresti, avem solutii proprii pentru livrare in Bucuresti, cu masinile
companiei noastre. Clientii nostri sunt cele mai mari firme de curierat din Romania,
firmele de comert on-line, bancile, retailerii, centrele medicale.

Birouri/filiale: Productie in fabricile din Bruchsal si Malsch, Germania. Biroul pentru
vanzari in Bucuresti, acopera tot teritoriul Romaniei.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite:
o Plicuri transport curierat, e-commerce, document pouch
o Plicuri securizate pentru transport documente, valori, cash
o Pungi securizate pentru transport de probe biologice medicale sau agricole
o Formulare tipdrite speciale
o Etichete autocolante personalizate ca dimensiune, print, etc
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Lehel Valics
CTO
Globus Software Development Company SRL

Localitate (oras, judet): Targu Mures
Industrie: IT & C

Obiect de activitate: Servicii de programare
Numar angajati: Peste 25 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Companie belgiand de software, cu produse
proprii in domeniul turismului (sistem complet de ERP, CRM, CMS) respectiv produs
de data exchange - ETL. Compania este prezentd pe piata romaneasca din anul 2007. Cu
25 de programatori putem prelua orice tip de proiect de la zero prin outsourcing.
Birouri/filiale: Gent (Belgia), Targu Mures

Produse/servicii oferite: Servicii de programare (outsourcing) in diverse limbaje
populare. Soft propriu pentru domeniul turismului (tour operatori) si soft propriu

pentru data exchange (ETL).

Implicare in proiectele RBL: Antreprenoresti - Adopta un sat (inca la inceput)
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Levente Szakacs
Owner
Pergamon RD

Localitate (oras, judet): Apahida (Cluj)

Industrie: Tipograficd, packaging

Obiect de activitate: Intermedieri in comertul cu masini, echipamente industriale, nave
si avioane.

Numar angajati: 1 angajat

Descriere companie, istoric, fondatori: Companie specializatd pe solutii de finisare
tipograficd, produsele provin atat de la producatori europeni de referintd cat si din
surse interne.

Birouri/filiale: Apahida

Produse/servicii oferite: Echipamente noi si second-hand de finisare tipar digital si
offset, packaging.

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul filialei RBL Cluj
e Implicare in cadrul proiectului ScaleOut
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Liviu Candet
Functia
Huawei Technologies Romania

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: ICT

Obiect de activitate: Furnizare de echipamente ICT si dispozitive inteligente
Numar angajati: 2.200

Descriere companie, istoric, fondatori: Huawei este un important furnizor global de
infrastructura de tehnologie a informatiilor si comunicatiilor (TIC) si dispozitive
inteligente. La Huawei, inovatia se concentreaza pe nevoile clientilor. Investim masiv in
cercetarea de bazd, concentrandu-ne pe descoperiri tehnologice care conduc lumea
inainte. Avem 194.000 de angajati si operdam in peste 170 de tdri si regiuni. Fondata in
1987, Huawei este o companie privata detinutd integral de angajatii sdi.

Prezentd in Romania din anul 2003, Huawei si-a crescut gradual amprenta pe piata
locald, contribuind decisiv la succesul dezvoltarii retelelor locale de telecomunicatii 3G
si in special al celor 4G, in parteneriat cu principalii operatori de pe piatd. Dezvoltarea
companiei pe piata locald s-a realizat de altfel in paralel cu progresul industriei locale de
telecomunicatii. Huawei este prezent in Romania prin biroul central si 8 centre de
servicii, in care isi desfdsoard activitatea peste 2200 de angajati. Impactul economic
orizontal se vede in numarul celor peste 120 de parteneri ai companiei si in cele peste
6.300 de locuri de muncd sustinute direct si indirect. Compania este cel mai mare
contributor din domeniu la bugetul de stat, cu peste 66 milioane USD platiti sub forma
de taxe anual in perioada 2017 - 2019.

Compania este foarte implicata in dezvoltarea sectorului educatiei ICT in Romania, prin
programe precum ICT Academy si Seeds for the Future.

Birouri/filiale: Bucuresti, Timisoara

Produse/servicii oferite: Cu solutii integrate pe patru domenii cheie - retele de
telecomunicatii, IT, dispozitive inteligente si servicii cloud - ne-am angajat sd aducem
tehnologia digitald fiecdrei persoane, case si organizatii pentru o lume inteligentd,
complet conectatd. Portofoliul complet de produse, solutii si servicii Huawei este
competitiv si sigur. Prin colaborarea deschisd cu partenerii ecosistemului, credim o
valoare de duratd pentru clientii nostri, facem eforturi pentru a oferi posibilitati
oamenilor, pentru a imbogati viata de acasa si pentru a inspira inovatie in organizatiile
de toate formele si dimensiunile.

Implicare in proiectele RBL:

Colaborare cu Super Teach pe proiecte educationale si editoriale, cum ar fi Adevarul
pentru Educatie si Conferintele Super Teach.
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Liviu Dan Balta
Antreprenor

Localitate (oras, judet): Cluj-Napoca

Industrie: Agricultura ecologicd, Productie, Constructii, Media
Obiect de activitate: Activitati de productie de produse si servicii
Numar angajati: Peste 40 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Pe partea de agricultura ecologica, Colina
Farms, este o fermd de legume organice, dupd modelul “farm to table”care integreaza
din 2016, procesele de productie, ambalare si livrare la domiciliu. Este lider pe partea de
diversitate avand 52 de tipuri de legume si verdeturi certificate bio dar si multe produse
procesate. Modelul de business al fermei este gandit pentru multiplicare nationald in
sute de ferme in jurul marilor orase.

Birouri/filiale: Cluj, Vultureni

Produse/servicii oferite: Colina Farms oferd o gamd variatd de produse certificate
ecologic cu preponderentd legumicole. Pe partea de procesare ofera produse variate de
la legume conservate, dulceturi, paste de casd, produse congelate din legume, sucuri
presate la rece, etc. Toate aceste produse se livreaza saptamanal la domiciliul a sute de
abonati oferind o experientd unica a gustului produselor crescute fard chimicale.

Implicare in proiectele RBL: Antreprenoresti este proiectul in care sunt implicat prin
dezvoltarea comunitatii de artisti, fermieri si producdtori locali La Vultureni.
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Liviu Dan Dragan
General Manager

Druid
Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: IT & C
Obiect de activitate: Activitdti de realizare a soft-ului la comanda (software orientat
client)

Numar angajati: 3 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Este o firmd de software axatd pe inteligenta
artificiald. Dezvoltd o platforma ,no code” care ajutd companiile sa planifice, sa
dezvolte si sd distribuie chatboti - ,roboti” software. Platformele ,no code” permit si
celor care nu sunt programatori sa creeze aplicatii software, prin interfete grafice si
configurdri, in locul programarii clasice.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Servicii specializate in dezvoltarea chatbots-urilor bazate pe Al
pentru companii.

Implicare in proiectele RBL: Reprezentant al RBL in Task Force ITC din Coalitia pentru
Dezvoltarea Romaéniei
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Liviu Sima
Managing Partner
IT Genetics

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: IT & C

Obiect de activitate: Furnizarea de solutii tehnologice complete software si hardware
dedicate optimizarii afacerilor.

Numadr angajati: 60 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Companie cu capital integral romanesc si cu
prezentd pe piata internationald, IT GENETICS este unul din principalii furnizori de
solutii complexe, bazate pe tehnologia codurilor de bare si RFID.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Sisteme integrate din domeniile identificdrii automate,
colectdrii datelor (AIDC) si punctelor de vanzare (POS) menite sa eficientizeze procesele
operationale ingreunate.

Implicare in proiectele RBL: Sprijin pentru proiectul 9SOS - primul sistem privat
integrat de telemedicind care oferd servicii de asistentd si suport persoanelor afectate de
COVID-19.
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Lucia Costea
Managing Partner
Secom

Localitate (oras, judet): Tunari (Ilfov)

Industrie: Suplimente alimentare

Obiect de activitate: Importul si comercializarea produselor naturale pentru sandtate si
frumusete

Numar angajati: 190 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Secom® este companie romaneascd, lider de
autoritate in solutii de medicind integrativa care rdspunde nevoilor unui lifestyle
sandtos al omului modern, si promotor al frumusetii prin produse cosmetice naturale,
cu ingrediente de inalta calitate.

Compania este specializatd in importul, distributia si comercializarea de suplimente
alimentare, ceaiuri si cosmetice naturale certificate si brevetate la nivel global, realizate
de unii dintre cei mai renumiti producitori internationali. In prezent, portofoliul
Secom® include peste 470 de produse naturale premium: 300 suplimente alimentare
care acoperda o gamad largd de afectiuni, peste 40 de sortimente de ceaiuri si 130 de
produse cosmetice de ultima generatie.

Secom® a facut pionierat, fiind prima companie care a introdus acum 16 ani in Roménia
multe dintre ingredientele “inovatoare” disponibile astdzi: ciuperci medicinale,
colostru, glutation, 5-HTP, resveratrol, GABA, L-citrulina si prima gama de suplimente
special creatd de medici pediatri pentru sandtatea copiilor - ChildLife® Essentials, dar
si concepte precum cel de medicind integrativa sau extract standardizat.

Produsele Secom® sunt disponibile in peste 8000 de farmacii si magazine cu profil
naturist la nivel national, pe www.secom.ro si in cele 14 magazine Secom® dispuse la
nivel national.

Birouri/filiale: Reteaua de retail a companiei este alcdtuitd din 14 magazine Secom®
amplasate in Bucuresti, Bacdau, Brasov, Cluj-Napoca, lasi, Ploiesti, Pitesti, Sibiu,
Timisoara, Arad si Oradea.

Produse/servicii oferite: suplimente alimentare naturale, cosmetice si ceaiuri naturale

Implicare in proiectele RBL: Implicare in cadrul proiectului Antreprenoria.

147



ROMANIAN
BUSINESS
f 4 LEADERS

Lucian Butnaru
Chairman of the Board
ZebraPay

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Software
Obiect de activitate: Activitati de realizare a soft-ului la comanda

Descriere companie, istoric, fondatori: Este compania fondata in anul 2009, care oferd o
metodd simpla si rapidd de efectuare a platilor electronice prin cea mai mare retea de
terminale de tip self-service din Romania.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Plati online

Implicare in proiectele RBL: Co-Fondator Fundatia Romanian Business Leaders
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Lucian Parlea
Director Regional Retail, Regiunea Nord-Vest
Raiffeisen Bank Cluj-Napoca

Localitate (oras, judet): Cluj-Napoca

Industrie: Servicii bancare

Obiect de activitate: Activitati de intermediere monetare
Numar angajati: Peste 5.000 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Raiffeisen Bank este o bancd universald de top
pe piata romdneascd, oferind o gama completd de produse si servicii de calitate
superioara persoanelor fizice, IMM-urilor si corporatiilor mari, prin multiple canale de
distributie: unitati bancare, retele de ATM si EPOS, phone-banking (Raiffeisen Direct),
mobile banking (Raiffeisen Smart Mobile) si internet banking (Raiffeisen Online).

Birouri/filiale: Arad, Bacdu, Brdila, Brasov, Bucuresti, Buzau, Caldrasi, Cluj-Napoca,
Constanta, Craiova, Drobeta Turnu Severin, Focsani, Galati, Iasi, Piatra Neamt, Pitesti,
Ploiesti,Resita, Slatina, Timisoara, Tulcea.

Produse/servicii oferite: Solutii pentru nevoile financiare

Implicare in proiectele RBL:
e Sustinerea antreprenoriatului in cadrul RBL Summit
e Implicare in cadrul proiectului Antreprenoria
e Sustinerea dezvoltarii filialelor RBL (Cluj, lasi, Constanta)
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Lucian Rotar
Nexia Consulting

Localitate (oras, judet): Oradea, judetul Bihor

Industrie: IT si telecomunicatii

Obiect de activitate: Servicii, solutii si produse in domeniul IT si al telecomunicatiilor.
Numar angajati: 30-40 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Nexia Consulting este o companie romaneasca
privatd fondatd in anul 2000. Firma noastrd furnizeaza servicii, solutii si produse in
domeniul IT si al telecomunicatiilor. Misiunea noastrd este ca prin serviciile si
produsele furnizate sa crestem competitivitatea, bundstarea economicd a clientilor
nostri, oferind o gama de solutii de ultima ora din acest domeniu.

Birouri/filiale: Oradea, judetul Bihor

Produse/servicii oferite: Servicii, solutii si produse in domeniul IT si al
telecomunicatiilor: retelistica, dezvoltare software, securitate (supraveghere video,
control acces, anti-efractie, anti-incendiu), comunicatii (unificate, wireless, fibra opticd,
etc), infochiosc, consultanta.

Implicare in proiectele RBL: Implicare in cadrul proiectului RePatriot (Ambasador in
Franta)
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Lucian Valea
Owner
Sunrai Village

Localitate (oras, judet): Sighetu Marmatiei/ Maramures & Cluj Napoca /Cluj
Industrie: HORECA

Obiect de activitate: Turism si Real Estate

Numar angajati: Peste 7 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori:
SunRai Village este un univers de smart village’s creat in 2020 cu scopul de a redefini
experientele din timpul vacantelor, locului tau de munca sau a linistii casei tale.

Birouri/filiale: Sighetu Marmatiei si Cluj Napoca

Produse/servicii oferite: Experienta de a fi cazat intr-o casa din lemn de stejar de peste
100 de ani, de a caldri in naturd, de a manca una din cele mai bune mancaruri romanesti
respectiv cea din bucdtdria maramuresand, copiii de a se juca la Familia 31 outdoor
KidsLand sau de a lucra remote din microuniversul nostru intins pe 15 hectare.

Misiunea noastra este sd credm relatii de duratd cu oaspetii nostri prin oferirea unor
experiente si servicii personalizate in case din lemn de stejar de peste 100 de ani.Dorim
sd aducem in viata ta o frantura din traiul, portul, ospitalitatea si traditia pur
romaneascd. La indeplinirea acestei misiuni participa o echipa dedicatd care pune
oaspetele pe primul loc.

Viziunea SunRai Village este promovarea unui stil de viatd constient si conectat la
trecut, prezent si viitor. Aspirdm sd aducem casele SunRai in 1000 de locatii din lume.

Implicare in proiectele RBL: n/a
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Magda Palfi
Director Regional Corporate, Regiunea Nord-Vest
Raiffeisen Bank Cluj-Napoca

Localitate (oras, judet): Cluj-Napoca

Industrie: Servicii bancare

Obiect de activitate: Activitati de intermediere monetare
Numar angajati: Peste 5.000 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Raiffeisen Bank este o bancd universald de top
pe piata romdneascd, oferind o gamd completd de produse si servicii de calitate
superioara persoanelor fizice, IMM-urilor si corporatiilor mari, prin multiple canale de
distributie: unitdti bancare, retele de ATM si EPOS, phone-banking (Raiffeisen Direct),
mobile banking (Raiffeisen Smart Mobile) si internet banking (Raiffeisen Online).

Birouri/filiale: Arad, Bacdu, Brdila, Brasov, Bucuresti, Buzau, Caldrasi, Cluj-Napoca,
Constanta, Craiova, Drobeta Turnu Severin, Focsani, Galati, lasi, Piatra Neamt, Pitesti,
Ploiesti,Resita, Slatina, Timisoara, Tulcea.

Produse/servicii oferite: Solutii pentru nevoile financiare

Implicare in proiectele RBL:
e Sustinerea antreprenoriatului in cadrul RBL Summit
e Implicare in cadrul proiectului Antreprenoria
e Sustinerea dezvoltarii filialelor RBL (Cluj, lasi, Constanta)

152



ROMANIAN
BUSINESS
f 4 LEADERS

Magdalena Lupoi
Head of Banking and Finance Department
S.P.R.L. Menzer & Bachmann - Noerr

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Consultanta
Obiect de activitate: Firma de avocatura

Descriere companie, istoric, fondatori: Companie care activeazd la nivel international
de peste 60 de ani in domeniul avocaturii (proiecte de M&A, investitii, proceduri de
judecata si arbitraj).

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: servicii de consiliere fiscala, audit, consultanta de afaceri
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Manuela Furdui
Managing Partner
Crowe Romania

Localitate (oras, judet): Bucuresti/ Timisoara/ Cluj

Industrie: Consultanta

Obiect de activitate: Servicii de contabilitate, audit, salarizare si taxe
Numar angajati: 230 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Parte a retelei Crowe Global - retea cotata in top
10 retele de specialitate la nivel mondial, Crowe Romania este o companie care ofera o
gamd complexa de servicii profesionale, oferind astfel clientilor un management
performant, care imbina know-how-ului international cu flexibilitate si savoir-faire-ul
local. Situata pe locul cu numadrul 6 la nivel national in topul firmelor de consultants,
contabilitate si audit, conform cifrei de afaceri (aproximativ 9 milioane €), Crowe
Romania are in spate numerosi ani de expertiza in furnizarea de excelenta in cadrul
serviciilor de contabilitate, salarizare, audit si consultanta si taxe & corporate.

Crowe Romaénia se bucura de o reputatie internationald datorata calitatii ridicate a
serviciilor pe care le ofera, fiind a opta cea mai mare retea din intreaga lume, cu peste
220 de membri in peste 130 de téri si ofera tuturor membrilor sdi acces la o baza solida
de cunostinte si expertiza. Noua companie are o cifrd de afaceri anuala de aproximativ 9
milioane de EURO. Cu patru birouri in Bucuresti, Timisoara si Cluj, Crowe Romania se
bucura de expertiza celor 230 de specialisti care vor lucra pentru peste 1,000 de clienti
locali si internationali, oferindu-le solutii adaptate nevoilor si consultantd multi-
lingvistica.

Birouri/filiale: Bucuresti/ Timisoara/ Cluj
Produse/servicii oferite: Servicii integrate de contabilitate, salarizare, audit si advisory,
taxe si corporate

Implicare in proiectele RBL: Sustinerea antreprenoriatului prin implicarea in cadrul
RBL Summit.
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Mariel Petric
Co-Founder Kangoopack
Managing Partner
Cora Trade Center

Localitate (oras, judet): Alba-lulia

Industrie: Comert/ Servicii

Obiect de activitate: Solutii integrate in domeniul ambalarii industriale

Numar angajati: 20 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Suntem activi in special in Romania dar
incepem sd ne dezvoltdam treptat si in Serbia, Ungaria, Croatia si Moldova. Suntem
reprezentanti exclusivi ai mai multor producdtori de echipamente si produse
consumabile pentru Europa de Sud Est. Acoperim domeniul ambaldrii industriale
secundare - folie stretch, benzi adezive, benzi de legat ( PP, PET, PES), folii
termocontractibile.

In acest domeniu oferim solutia completd si integratd - echipament de ambalare +
produsul folosit de acel echipament + know-how pe procesul de ambalare in vederea
optimizarii costului total al ambalarii.

Educam piata si clientul in sensul constientizarii de catre acesta a faptului ca important
este costul si nu pretul si cd in costul total al ambalarii intra : costul cu folia / bandg,
costul cu deseul de plastic / carton pus in piatd, costul cu mentenanta echipamentelor,
costul cu oamenii (versus automatizare), productivitatea oamenilor, frecventa
aproviziondrii, spatiul ocupat in depozit de catre marfa necesarda ambalarii, costul
livrarii, costul returului, comanda minim4, etc.

Birouri/filiale: Alba-Iulia
Produse/servicii oferite:
e echipamente de ambalare - masini de legat, formare si sigilare cutii, infoliatoare,
masini ambalare grupatd, dispensere paleti, linii automate etc
e folii stretch, benzi adezive, benzi de legare (PP, PET, PES), benzi de mascare,
benzi de marcare, folie termocontractibila (PE, POF), folie cu bule, folie
expandaté, cutii carton, coltare, separatoare etc
e solutii fixare si protectie cu hartie a produselor in cutii
e concepere si implementare linii automate de ambalare, integrare echipamente
noi in linii deja existente.

Implicare in proiectele RBL:
Implicare in cadrul filialei RBL Cluj.

Implicare in cadrul proiectului Antreprenoria.
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Mariana Constantinescu - Bradescu
Managing Partner
Rock Star Construct

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Constructii

Obiect de activitate: Comert cu ridicata al materialului lemnos si al materialelor de
constructii si echipamentelor sanitare.

Numar angajati: 28 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Primul magazin online de piatra naturala si cel
mai mare din Romania. De peste 10 ani selecteaza si importd cea mai buna piatra
naturald din toate colturile lumii.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Furnizor de piatra naturald decorativa
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Marius Bostan
Antreprenor

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Descriere: Marius Bostan a initiat mai multe companii, este un investitor in serie si pe
piata de capital, are o mare experienta manageriald, ca membru in diverse consilii de
administratie ale unor companii, fonduri sau organizatii non-profit.

A fost in boardul Fondului Roméan de Dezvoltare Sociala, fondator si Presedinte al
FNTM, co-fondator al VMB Partners, pionier al obligatiunilor municipale si a adus prin
aportul sau finantare inteligentd pentru dezvoltare, care a adus economii importante la
bugetele locale. A condus mai multe proiecte care au promovat cultura de afaceri
modernd in Romaénia si este implicat in mai multe proiecte civice.

Marius Bostan este membru al Romanian Business Leaders si este initiatorul proiectului
RePatriot.

In prezent Marius se dedici dezvoltarii unor companii antreprenoriale, unde este
partener, dintre care le enumerdm pe urmatoarele: Bostrust, Voss Review, CBN IT,
Getika&Innovation, Dositracker, FrontierConnect, NanoTech Paint, EuroDataPark,
TrufArt, Pasterra, Newsweek Romania.
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Marius Bunea
CFO
IMSAT

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Constructii industriale

Obiect de activitate: Firma specializatd in domeniul proiectarii, executiei si montajului
de echipamente industriale, structuri metalice, instalatii electrice, de climatizare, proces
industrial, echipamente electrice, sisteme de securitate, instalatii pentru cai ferate si
transport urban.

Numar angajati: 1.037 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Creatd in 1962 la Bucuresti
Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Servicii de proiectare, project management, instalare, punere
in functiune si mentenantd oferite cdtre industrie, sectorul tertiar, operatori de
telecomunicatii, administratie publicd, banci comerciale, companii de transport
feroviar/public urban.
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Marius Ciuperca
Director General
Setrio Soft

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: IT&C

Obiect de activitate: Activitdti de realizare a soft-ului la comandd (software orientat
catre client).

Numadr angajati: 28 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Compania produce instrumente de lucru pentru
eficientizarea resurselor umane si financiare pe baza datelor pentru a obtine perspectiva
si a crea procese inteligente in domeniul sanatatii.

Birouri/filiale: Bucuresti, Ploiesti, Brasov, Bacau

Produse/servicii oferite: Solutii software profesioniste pentru zona de farma-retail,
distribuitori farma, programe de gestiune pentru cabinetele medicilor de familie si
pentru fluxuri mai complexe din clinicile medicale.
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Marius Comsa
Managing Partner
RIP Impex

Localitate (oras, judet): Cluj

Industrie: Imobiliara

Obiect de activitate: Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau in
leasing

Numar angajati: 4 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Compania a fost infiintata in 1994
Birouri/filiale: Cluj

Produse/servicii oferite: Servicii de inchiriere clddiri de birouri si hale situate in Cluj-
Napoca.

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectului Antreprenoresti-Adopta un sat!
e Implicare in cadrul filialei RBL Cluj.
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Marius Precu
Managing Partner
Stanton & Chase

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Consultanta

Obiect de activitate: Alte servicii de furnizare a fortei de munca
Numar angajati: 4 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Filiala Stanton Chase Bucuresti a fost deschisa
in 2005.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Servicii din zona de executive search si executive assessment
bazate pe o abordare multifatetatd a capitalului uman.
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Marius Stefan
General Manager
Autonom

Localitate (oras, judet): Piatra-Neamt
Industrie: Auto

Obiect de activitate: Inchirieri auto
Numadr angajati: Peste 500 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Autonom este cea mai extinsa retea de
mobilitate din Romania si punem la dispozitia clientilor nostri solutii variate de
transport si inchirieri auto.

Birouri/filiale: 40 de agentii prezente in peste 30 de orase din Romania, Ungaria si

Serbia.

Produse/servicii oferite:

Autonom Rent-A-Car
Autonom Lease

Autonom Equipment Lease
Autonom Chauffeur Drive
Autonom Road Assistance
Autonom Fleet Management
Autonom AutoRulate

Implicare in proiectele RBL:

Implicare in sustinerea filialelor RBL.
Sustinerea antreprenoriatului prin implicare in cadrul RBL Summit.
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Marius Tapu
Managing Partner
Artsani Construct

Localitate (oras, judet): Ploiesti

Industrie: Constructii, Agregate si betoane, GPS Fleet Management

Obiect de activitate: comert cu amanuntul DIY, productie fier fasonat, productie de
agregate si betoane

Numar angajati: 450 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Compania a fost infiintata in 2002.
Birouri/filiale: Ploiesti, Busteni, Berceni PH

Produse/servicii oferite:
e Comercializare materiale sanitare, feronerie, electrice, metalo-chimice, material
de constructii, etc.
e Agregate si Betoane

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectului RePatriot.
e Implicare in cadrul proiectului Vreau sa fiu Antreprenor.
e Implicare in cadrul proiectului Antreprenoresti- Adopta un sat!
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Madalina Marcu
Director dezvoltare resurse
Asociatia pentru Relatii Comunitare

Localitate (oras, judet): Cluj-Napoca

Industrie: ONG

Obiect de activitate: Consultantd in filantropie

Descriere companie, istoric, fondatori: Infiintata la Cluj in 2002

Birouri/filiale: Cluj-Napoca, Bucuresti

Produse/servicii oferite: ARC, prin filantropie responsabild urmareste sd schimbe
relatiile dintre oameni pentru a ajuta Romania sa devina o societate mai echitabila.

ARC a dezvoltat o comunitate de fundraiseri, donatori si organizatii precum si o
miscare de 16 fundatii comunitare, consolidate prin mai mult de 14 ani de evenimente
dedicate: Gala Oameni pentru Oameni si Conferinta Nationald de Fundraising

Implicare in proiectele RBL: Implicare in cadrul proiectului MERITO
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Maidalina Neagu
Partener
Schoenherr si Asociatii

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Consultanta
Obiect de activitate: Servicii de avocatura

Descriere companie, istoric, fondatori: Deschis in 1996, biroul din Bucuresti al lui
Schoenherr a fost una dintre primele firme internationale pe piata romaneasca. Echipa
de 60 de avocati sfatuieste in principal investitorii strdini cu privire la gama completa de
probleme de drept comercial, cu accent pe societdti si M & A, banca si finante, imobiliare
si constructii, solutionarea litigiilor. Biroul din Bucuresti asista clientii activi in diverse
industrii, inclusiv servicii financiare, energie, productie, imobiliare si constructii, retail,
IT&C si tehnologie, produse farmaceutice si asistentd medicala.

Birouri/filiale: Bucuresti
Produse/servicii oferite: Servicii de avocatura.

Implicare in proiectele RBL: Sustinerea antreprenoriatului prin implicarea in cadrul
RBL Summit.
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Meryem Mambet
General Manager
Hotel Aurora Mamaia

Localitate (oras, judet): Constanta

Industrie: Horeca

Obiect de activitate: Hoteluri si alte facilitati de cazare
Numadr angajati: 51 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Afacere de familie
Birouri/filiale: Constanta
Produse/servicii oferite: servicii hoteliere

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectului Antrenament pentru Viitor
e Implicare in filiala RBL Dobrogea
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Mihaela Moisa
Manager Investitii
Vetro Solutions

Localitate (oras, judet): Iasi

Industrie: Medicina Veterinara

Obiect de activitate: Distributia de medicamente veterinare
Numar angajati: 37 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Vetro reprezintd o companie care activeaza in
domeniul distributiei de medicamente veterinare. Compania opereazd de 7 ani si
continud sd isi extindd zonele de distributie (pand in 2020 au reusit sa acopere teritoriul
Moldovei, Munteniei si al Ardealului). Dumitru Fodor este fondatorul firmei din 2013 si
reprezintd o companie care in acest moment se numard printre primii cinci jucdtori ai
pietei de profil.

Birouri/filiale: Iasi

Produse/servicii oferite: Compania oferd produse destinate proprietarilor de animale
de rentd sau companie oferind si servicii de consultantad adresate medicilor veterinari.

Implicare in proiectele RBL: Implicare in cadrul Filialei RBL Iasi
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Mihai Logofatu
Owner & CEO
Bittnett Systems

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: [T&C
Obiect de activitate: Intregrare IT & Training

Descriere companie, istoric, fondatori: Bittnet a fost infiintata in 2007 in Bucuresti, de
catre fratii Mihai si Cristian Logofatu, oferind training IT si solutii IT in Romania si in
strdindtate. Astdzi, Bittnet este un grup de companii din domeniul IT, cu venituri de
peste 100 milioane de lei pe an, din care fac parte urmatoarele branduri: Bittnet
Training, Dendrio, ELIAN Solutions si Equatorial Gaming. Bittnet Training este liderul
pietei de training IT din Romania, cu peste 15 ani de experientd si cea mai mare echipa
de traineri din Romania. Equatorial, companie de tip game-based learning este
specializatd in furnizarea programelor de formare si consultantd transformatoare la
nivel individual, de echipad si organizational in Romaénia si in strdindtate. Dendrio este
singurul integrator de tip "multi-cloud" din Romania, consoliddnd pozitia sa de
companie certificata de cdtre cei mai importanti furnizori IT din lume, concentrandu-se
pe securitate cloud si cybersecurity. Elian Solutions este specializatd in furnizarea de
servicii de implementare pentru solutii ERP (Enterprise Resource Planning), Microsoft
Dynamics NAV. Bittnet este listatd pe Bursa de Valori Bucuresti sub simbolul BNET.

Birouri/filiale: Bucuresti, Cluj, lasi, Timisoara, Brasov, Craiova, Oradea

Implicare in proiectele RBL: Implicare in cadrul proiectului Antreprenoria.
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Mariuca Talpes
Manager
Intuitext

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Educatie

Obiect de activitate: Activitdti ale portalurilor web
Numadr angajati: 24 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Este o companie din cadrul grupului Softwin,
specializatd in educatie si unul dintre cei mai inovatori producatori internationali de
lectii pe calculator.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: A creat cinci comunitdti educationale online (admitereliceu.ro,
didactic.ro, suntparinte.ro, olimpiade.ro, viitoriolimpici.ro), doud produse de invdtare
online (ExamenulTau.ro si Scoalalntuitext.ro) si manuale scolare.

Editura Intuitext comercializeazd materiale didactice care respectd programa scolard in
vigoare si noua abordare psihopedagogica interdisciplinara.

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in proiectul MERITO
e Reprezentant al RBL in Task Force Educatie din Coalitia pentru Dezvoltarea
Romaniei
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Mihaela Katerina Dobroiu
CCO
Telios Care

Localitate (oras, judet): Cluj-Napoca

Industrie: Medicala

Obiect de activitate: Servicii de telemedicina si wellbeing
Numar angajati: Peste 15 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Telios Care este un pionier al telemedicinii in
Romania si prin membrii fondatori, aduce peste 25 de ani de experientd din Statele
Unite ale Americii in servicii de ingrijire medicald la distanta

Birouri/filiale: Bucuresti, Cluj-Napoca

Produse/servicii oferite: Consiliere, diagnostic si optiuni de tratament la telefon, online
sau prin aplicatia mobila. Serviciile medicale sunt astfel mai accesibile pentru beneficiari
iar solutiile digitale, aduc specialistii din domeniul sanatatii acolo unde este pacientul.
Telios Care redefineste standardele prin tehnologie si solutii orientate spre
imbunadtdtirea experientei beneficiarilor.

Fara cozi. Fara riscuri. Fara griji.
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Mihaela Perianu
Managing Partner
AIMS Romania & Dale Carnegie Training

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Consultanta

Obiect de activitate: Activitdti ale agentiilor de plasare a fortei de munca
Numar angajati: 5 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Infiintata in 1992, AIMS Romania a fost un
pionier al serviciilor de recrutare de inalta valoare addugata cat si in domeniul
consultantei HR.

Birouri/filiale: Timisoara, Bucuresti

Produse/servicii oferite: Servicii de executive research si consultantd HR pentru
companii.
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Mihail Marcu
President of Board of Directors
MedLife

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Spital privat

Obiect de activitate: Asistentd medicald specializata
Numadr angajati: Peste 500 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: MedLife este compania care isi dedicad toate
resursele pentru a asigura fiecdrui client servicii medicale profesioniste la cele mai inalte
standarde, bazate pe un suport tehnologic de ultima generatie, in conditii impecabile de
sigurantd si confort.

Birouri/filiale: Arad, Deva, Balcesti, Braila, Bran, Brasov, Bucuresti, Calafat, Cluj,
Constanta, Craiova etc.

Produse/servicii oferite: Servicii unice prin profesionalismul, grija si responsabilitatea
personalului medical, prin echipamentele si facilitatile ultramoderne care sunt puse
zilnic la dispozitia fiecaruia. Servicii specifice sistemului de sdndtate.

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectului Antreprenoresti - Adoptd un sat!
e Sustinerea antreprenoriatului in cadrul RBL Summit
e Sustinerea extinderii RBL cu ajutorul filialelor.
e (Co-Fondator Fundatia Romanian Business Leaders
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Mihail Ungurenus
Director Vanzari
Radicstar

Localitate (oras, judet): Stefanesti/ Arges

Industrie: Alimentara

Obiect de activitate: Fabricarea produselor din carne
Numar angajati: 245 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Companie infiintata in 1993 cu capital integral
romanesc.

Birouri/filiale: Stefanesti, Schitu Golesti judetul Arges
Produse/servicii oferite: Produce 30 de tone de carne si preparate din carne pe zi.
Implicare in proiectele RBL:

e Implicare in cadrul proiectului Antreprenoresti - Adopta un sat!

e Implicare in cadrul proiectului RePatriot

e Reprezentant al RBL in Task Force Agriculturd din Coalitia pentru Dezvoltarea
Romaniei
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Mihai Matei
Board Member
SOS Satele Copiilor

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: ONG

Obiect de activitate: Misiunea de a oferi o familie copiilor care au rdmas fara sprijinul
parental si de a-i sustine si proteja pe cei care riscd sd-1 piarda.

Numar angajati: 150 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: In cei peste 25 de ani de activitate a construit 3
sate SOS in care au crescut sute de copii care au devenit apoi adulti responsabili. Face
parte din reteaua internationald SOS Children Villages prezenta in peste 136 tari,
furnizand ingrijre alternativa pentru peste 84.000 copii in sate SOS si peste 492.000 de
copii si 90.000 familii in comunitati sprijinite prin programe de intarire a familiei.

Birouri/filiale: Bucuresti, Cisnadie-Sibiu, Hemeius-Bacau

Produse/servicii oferite: Sustine familiile vulnerabile, promoveazad drepturile copiilor,
oferd educatie pana la maturitate.

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectului Antreprenoria. (speaker, strategy, restructuring,
management, M&A).
e Reprezentant al RBL in Task Force Mediu din Coalitia pentru Dezvoltarea
Romaniei
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Mihai Patrascu
CEO
evoMAG

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: eCommerce

Obiect de activitate: Activitdti de contractare, pe baze temporare, a personalului
Numadr angajati: 80 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: evoMAG este una dintre cele mai importante
companii din industria de comert electronic din Romania. evoMAG.ro este vizitat zilnic
de peste 60.000 de persoane, iar peste 80% dintre clienti ar recomanda magazinul pentru
calitatea serviciilor oferite. evoOMAG este companie romaneascd de familie, cu peste 15
ani de experientd in domeniu, fondatd de Mihai Patrascu, care ocupd, in continuare,
pozitia de director general.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Magazinul online comercializeaza sute de mii de produse din
domeniile IT&C, electrocasnice, sport & fitness (printre care si trotinete si accesorii
pentru trotinete) si pentru casd si gradind, iar anul trecut a deschis primul service
pentru trotinete electrice, devenind primul magazin online din Roménia care oferd un
astfel de serviciu.

Implicare in proiectele RBL:

Implicare in sustinerea antreprenoriatului in cadrul proiectului , Vreau sa fiu
Antreprenor
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Mihai Rohan
Presedinte
CIROM (Patronatul cimentului)

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Constructii si materiale de constructii
Obiect de activitate: ONG

Numar angajati: 10 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Patronatul din industria cimentului si altor
produse minerale pentru constructii din Romania.

Birouri/filiale: Bucuresti
Produse/servicii oferite: Consultantd in management, protectia mediului si strategie

Implicare in proiectele RBL: Reprezentant al RBL in Task Force Mediu si Infrastructura
din Coalitia pentru Dezvoltarea Romaniei.
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Mihai Tataran
Owner & CEO
Avaelgo

Localitate (oras, judet): Timisoara

Industrie: IT & C

Obiect de activitate: Activitdti de realizare a soft-ului la comandd (software orientat
catre client)

Numadr angajati: 25 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Infiintata in 2006, compania a fost recunoscuta
ca creator de solutii de catre Microsoft prin intermediul a numeroase premii.

Birouri/filiale: Timisoara

Produse/servicii oferite: consultantd, dezvoltare software personalizat pentru
companii, experientd in tehnologii de tip cloud.
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Mirabela Miron
Presedinte
Avisso

Localitate (oras, judet): Iasi

Industrie: Consultanta

Obiect de activitate: Activitati de consultanta pentru afaceri si management
Numar angajati: 40 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Grupul de firme AVISSO a fost infiintat in anul
2006 in lasi (Nord-Estul Romaéniei), are birouri in lasi si Bucuresti si clienti in toate
orasele mari ale tarii, precum si in Spania, Ungaria, Franta sau Republica Moldova.
Scopul nostru este oferirea de servicii de calitate clientilor, calitate bazatda pe o
combinatie intre profesionisti cu experienta si tineri colegi ambitiosi.

Birouri/filiale: Iasi, Bucuresti
Produse/servicii oferite: Consultantd in afaceri; imbundtdtire procese; sprijin si
consultantd in atragerea de finantdri; dezvoltarea de proiecte de investitii cu fonduri

nerambursabile; servicii financiare, de contabilitate si pe parte de resurse umane.

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectului RePatriot
e Implicare in cadrul filialei RBL Iasi
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Mircea Gavrila
Founder &CEO
Depisto

Localitate (oras, judet): Bucuresti, Gheorgheni (Harghita)

Industrie: Constructii, Electrice, Securitate

Obiect de activitate: Lucrari de instalatii electrice, sisteme de securitate & PSI
Numadr angajati: 80 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Depisto a fost fondatd de Mircea Gavrild,
absolvent al Facultatii de Automaticda si Calculatoare din cadrul Universitatii
Politehnica din Bucuresti, inginer pasionat de felul in care se poate optimiza activitatea
companiilor prin adoptarea de noi tehnologii.

Primele proiecte de instalare de sisteme de securitate le-a facut mai mult ca hobby.
Activitatea comerciala a inceput in 2008 cu instalarea primului sistem de alarma in
orasul Gheorgheni. In timp firma si-a extins portofoliul de servicii oferite, formand 3
divizii: Electrice, Securitate si PSI. In prezent compania are 3 birouri - Gheorgheni,
Bucuresti si Brasov. Sediul nostru raméane la Gheorgheni, acolo de unde a inceput totul,
insd managementul s-a mutat de ceva vreme la Bucuresti, unde sunt si cele mai
complexe proiecte. Depisto este implicatd in mai multe proiecte specializate pe
segmentele middle si high si asigura o acoperire nationald, avand echipe mobile care
pot deservi lucrari din orice oras al tarii. Mircea Gavrild este un antreprenor activ in mai
multe domenii, precum comertul cu animale si productia de incédltdminte, companii
care se concentreaza in special pe zona exporturilor.

Birouri/filiale: Gheorgheni, Bucuresti, Brasov

Produse/servicii oferite:
e Solutii la cheie - design & build pentru instalatii electrice - curenti tari si slabi
pentru spitale, constructii civile sau industriale.
e Sisteme de securitate electronicd (alarmare antiefractie, supraveghere video,
control acces, detectie incendiu).
e Solutii speciale pentru continuarea lucrului in sigurantad in perioada pandemiei
(echipamente de protectie civild, analiza termicd, dezinfectare cladiri)
Implicare in proiectele RBL:
Crearea si gestionarea grupului de lucru de pe whatsapp “Productie de imbracaminte
de protectie”. Discutiile purtate in interiorul grupului au facilitat adunarea si
distribuirea de know-how intr-un timp record. Aceastd mobilizare a fost de un real
ajutor pentru antreprenorii si companiile care au putut sa-si reconverteascd activitatea
comerciald pentru productia de materiale de protectie necesare in timpul pandemiei
Covid-19. Grupul a reunit o mare parte dintre furnizorii de materie primd si
reprezentantii capacitdtilor de productie din Romania, rezultand mai multe exemple de
succes in adaptarea la realitdtile anului 2020.
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Mircea Paldngeanu
General Manager
Credit Fix

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Financiara
Obiect de activitate: Alte activitati de creditare

Descriere companie, istoric, fondatori: Compania oferd solutii care sd raspunda rapid
nevoilor urgente de finantare.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Linie de credit rapid
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Mirela Nemtanu
CEO
Fundatia HOSPICE Casa Sperantei

Localitate (oras, judet): Bucuresti, Brasov
Industrie: ONG

Obiect de activitate: Servicii de ingrijire paliativa
Numar angajati: 250

Descriere companie, istoric, fondatori: Fundatia HOSPICE Casa Sperantei a fost
infiintatd in 1992, fiind la ora actuala cea mai mare fundatie medicala din tara si singura
care ofera gratuit toate serviciile specializate de acest tip. Organizatia are doua centre cu
servicii integrate, in Brasov si Bucuresti, si echipe mobile in Fagdras si Zarnesti, pentru
ingrijirea persoanelor diagnosticate cu boli incurabile si diagnostic limitat de viata.
HOSPICE a dezvoltat servicii complete de ingrijire paliativa, care sunt oferite in cele
doua spitale proprii, centrele de zi, ambulatorii si unitdti proprii pentru internare, la
domiciliul pacientilor si in spitalele partenere. In cei 28 de ani de existents, HOSPICE a
adus alinare si sperantad pentru aproape 35.000 de copii si adulti cu boli incurabile si a
oferit peste 35.000 de sesiuni de instruire specializatd pentru personal clinic din
Romaénia si alte 32 de tari.

Fundatia a infiintat acum 20 de ani ANIP (Asociatia Nationald de Ingrijiri Paliative),
este membru fondator al EUPCA (Academiei Europene de Ingrijiri Paliative), membru
institutional pe viatd al IAHPCA (International Association for Hospice and Palliative
Care), membru UICC (Union international of Cancer Control), fiind recunoscuta ca
Centru de excelenta si model in ingrijire paliativa si educatie pentru Europa si Asia.

Birouri/filiale: Brasov, Bucuresti, Fagaras, Zarnesti, Adunatii-Copaceni

Produse/servicii oferite: Pacientii HOSPICE sunt persoane cu boli incurabile: adulti cu
diagnostice oncologice in faze avansate si copii cu prognostic limitat de viata, cu boli
cronic-degenerative care le ameninta viata, iar fundatia isi desfasoara activitatea prin cei
250 de angajati ai sdi si cu ajutorul celor peste 400 de voluntari. Serviciile oferite sunt:

- Internare in sectiile de adulti si copii

- Ingrijire paliativa la domiciliu

- Tratament paliativ ambulatoriu

- Servicii de drenaj limfatic, stomoterapie

- Activitati ale centrelor de zi

- Consiliere psihologica

- Asistentd sociala

- Scoala pentru copiii pacienti si copiii apartinatori
- Tabere de vara
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Mona Musat
Membru Fondator
Asociatia Scoala Privata Aletheea

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: ONG

Obiect de activitate: Invitdmant privat primar si gimnazial
Numar angajati: 80 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Scoala Privata Aletheea a fost fondatd in anul
2014 de Mona Musat si este o institutie privatd 100% romaneasca.

Aletheea si-a asumat o filosofie educationald proprie, deschisda si permeabild la
schimbare, capabild sd pregateasca elevii pentru adecvarea permanentd la modelele
culturale ale viitorului. Scoala a fost acreditata de Ministerul Educatiei si Cercetarii si a
devenit, in 5 ani de functionare, un adevarat motor al schimbarii in educatie.

Filosofia educationald Aletheea are la baza curriculum-ul national roménesc si a
dezvoltat, in paradigma educationald constructivistd, un sistem care ofera: optiuni
interactive (competente transferabile si anticipative, continuturi transdisciplinare,
deschidere catre noi continuturi), o pedagogie orientata catre (inter)actiune si un mediu
educational care stabileste constant conexiuni intre invatarea formala si cea informala.
La Aletheea ,invatarea vizibild” este tradusa in autonomia fiecarui copil de a-si construi
propriul design al schimbarii in viata personald: emotional, academic si moral.

Comunitatea Aletheea, formata din 300 de elevi, parintii acestora si profesorii scolii, este
angajatd - profesional si social - in sustinerea si dezvoltarea altor comunitdti scolare din
Romaénia prin furnizarea de know how educational, de resurse si instrumente de lucru
la clasa, precum si prin actiuni umanitare si de voluntariat in scoli din zone defavorizate
ale tarii.

Campusul scolar, construit de la zero in zona de nord a Bucurestiului, asigura Scolii
Aletheea renumele uneia dintre cele mai frumoase scoli din Bucuresti. Clddirea si toate
facilitdtile - sala de sport, spatiile, terenurile, mobilierul si echipamentele - au fost
proiectate astfel incat sd ofere copiilor o ,stare de bine”.

Mai multe detalii despre Scoala Aletheea regdsiti pe:_www.aletheea.ro, precum si pe
pagina de Facebook: https://www.facebook.com/aletheea/.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Invatdamant privat primar si gimnazial cu o abordare unica in
Roménia. Motor de schimbare in domeniul educatiei la nivel national.
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Neculai Mihai
Managing Partner
Fan Courier Express

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Curierat

Obiect de activitate: Alte activitdti postale si de curier.
Numar angajati: 6.900 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Suntem liderul serviciilor de curierat din
Romania incd din anul 2006 si ne dorim sd rdamanem in continuare partenerul de
incredere al tuturor celor care aleg serviciile noastre, cu aceeasi pasiune si daruire
pentru fiecare livrare efectuatda. Masinile FAN Courier strabat peste 95,270 de kilometri
pe noapte, aproape dublul lungimii Ecuatorului, acoperind 130 de trasee pe intreaga

suprafata a tarii.
Birouri/filiale: Acoperire in toate judetele Romaniei

Produse/servicii oferite: Servicii de curierat intern si international, transport marfa.

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectului RePatriot
e Sustinerea antreprenoriatului in cadrul RBL Summit
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Nicolae Ontiu

General Manager
ONE IT

Localitate (oras, judet): Baia Mare, Maramures

Industrie: IT&C

Obiect de activitate: Comert cu ridicata al calculatoarelor, echipamentelor periferice si
software-ului

Numar angajati: 9 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Am inceput in anul 2003 in Baia Mare, din
pasiune pentru IT, cu scopul a dezvolta piata IT si pentru a aduce cele mai noi
tehnologii la nivel local. De peste 16 ani, ne-am remarcat pe piata regionald si nu numai,
prin calitatea produselor si serviciilor oferite, precum si a solutiilor IT personalizate
pentru mediul de afaceri.

In timp, am devenit lideri pe piata IT regionald si ne concentrdm pe inovatie tehnologica
pentru dezvoltarea companiilor si implicit a comunitatii de business regionale. Acest
lucru l-am reusit datorita pasiunii, pregatirii si eficientei echipei One-IT, dar si
colabordrii cu parteneri de incredere si lideri internationali in domeniul IT.

Am ajuns la un nivel la care ne-am dorit, pentru a putea face mai mult si astfel, sa
oferim clientilor solutii eficiente de ultiméa generatie.

In prezent, ne extindem pe piata internationali datoritd noilor solutii smart, bazate pe
tehnologia Realitatii Augmentate.

Birouri/filiale: Maramures
Produse/servicii oferite: solutii de securitate IT, solutii de productivitate, cloud privat,

videocomuncatii, arhivare electronicd, audit tehnic si securitate IT, digitalizare,
implementare GDPR
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Nicoleta Stoian
Director General
Vitafoam Romania

Localitate (oras, judet): Ludus (Mures)

Industrie: Materiale de constructii

Obiect de activitate: Fabricarea materialelor plastice in forme primare
Numar angajati: 200 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Vitafoam Romania face parte din cel mai mare
grup de producatori de spuma poliuretanica flexibila la nivel mondial.

Birouri/filiale: Ludus, Baia Sprie, Timisoara

Produse/servicii oferite: spumad poliuretanica flexibila.
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Oana Datki
Managing Partner
Cteam Romania

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Consultanta

Obiect de activitate: Recrutare, Recrutare IT, Training, Consultantd resurse umane,
Coaching

Numadr angajati: 85 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Companie de consultantda in domeniul
resurselor umane, infiintatd in 2006, cu filiale in Roménia, Bulgaria, Serbia, Croatia,
Muntenegru. In prezent, Cteam este reprezentant al Willis Towers Watson pentru studii
salariale si evaludri de posturi. In ultimii 2 ani, este reprezentant al Erickson
International - organizand in Romaénia cursurile scolii de coaching Erickson.

Birouri/filiale: Bucuresti, Alba Iulia, Sofia, Belgrad

Produse/servicii oferite: Consultantd in resurse umane, studii salariale, training soft
skills, recrutare si selectie, recrutare IT, outsourcing, assessment, coaching

Implicare in proiectele RBL: Implicare in cadrul proiectului Antrenament pentru Viitor
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Oana Lefter
Managing Partner
NNC Services

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Marketing & Comunicare

Obiect de activitate: Consultanta de marketing, comunicare si vanzari.
Numar angajati: 30-40

Descriere companie, istoric, fondatori: Companie multinationala, cu sediul central in
Bucuresti, infiintata in 2006. NNC Services este lider pe piata de consultanta in
marketing b2b in regiune. Este o companie specializata in b2b growth marketing pentru
industria IT&C si lucreaza atat cu multinationale cat si cu startup-uri din tehnologie,
atat din Romania cat si din afara. Compania are o abordare pragmatica a marketingului,
orientate pe date si tool-uri tehnologice care sustin atingerea obiectivelor de business
are clientilor sai.

Birouri/filiale: Romania: Bucuresti, lasi, Cluj-Napoca; USA: Boston; Polonia: Varsovia

Produse/servicii oferite: Serviciile oferite de NNC Services: strategie de digital
marketing, servicii de inbound marketing (website, content, digital ads, social media),
search engine marketing, outbound marketing (generare de leaduri pentru vanzari),
marketing automation, training/coaching. Parteneriate: Hubspot Platinum Partner,

ActiveCampaign Agency Partner, ClickDimensions Agency Partner.

Implicare in proiectele RBL: Sustinere comunicare VSFA /Insights
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Omer Tetik
CEO
Banca Transilvania

Localitate (oras, judet): Cluj-Napoca

Industrie: Bancara

Obiect de activitate: Activitdti specifice industriei bancare
Numadr angajati: aproape 9.000 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Povestea BT a inceput acum 26 de ani, la
initiativa unor oameni de afaceri clujeni. Am dus povestea mai departe, astfel incat BT a
devenit cea mai mare banca din Romania - cu peste 3 milioane de clienti si aproape
9.000 de angajati. Finantam idei, oameni, afaceri. Contribuim la cresterea gradului de
bancarizare, la cresterea accesului romanilor la banking si la digitalizarea tarii.

Birouri/filiale: In 180 de orase din Romania
Produse/servicii oferite: Carduri, credite, economii & investitii, digital banking

Implicare in proiectele RBL: Implicare in cadrul proiectului Vreau sd fiu Antreprenor.
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Ovidiu Placinta
CEO
Express Euroscan

Localitate (oras, judet): Suceava

Industrie: Transport

Obiect de activitate: Transport rutier de marfuri.
Numar angajati: Peste 200 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Companie din Romania specializatd in
transportul rutier de marfuri, atat in Romania cat si in intreaga Europd, din 2006 si pana
in prezent.

Birouri/filiale: Suceava

Produse/servicii oferite: transport standard, mega, frigorific, containere, cisterne,
platforme, agabaritic.

Implicare in proiectele RBL: n/a
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Ovidiu Toader
Consilier pentru Afaceri
Toader.biz

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Consultanta

Obiect de activitate: Misiunea lui Ovidiu este sa antreneze antreprenorii pentru ca ei sa
obtina claritate si sa delege cu eficacitate pentru a obtine rezultate maxime.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: servicii de consultanta in afaceri si management.
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Pamela Pop
Director General
Eaton Electro Productie

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Energie

Obiect de activitate: Fabricarea aparatelor de control si distributie a electricitatii
Numar angajati: 2.163 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori (cateva randuri): Eaton Corporation este un
concern diversificat specializat in managementul energiei care a realizat in 2013 o cifra
de afaceri de 22 miliarde de dolari SUA. Compania este unul dintre liderii renumiti pe
piata mondiald in tehnologie. Actuala Eaton Electric Roméania este o companie infiintata
in Decembrie 1997 cu capital integral german, ca reprezentanta in Romania a grupului
Moeller. Firma este specializatd in vanzarea produselor realizate in cadrul Concernului
Eaton, Sectorul Electric.

Birouri/filiale (oras): Maramures, Brasov, Baia Mare, Constanta, Craiova, lasi, Cluj,
Arad, Sibiu, Bucuresti si Timisoara

Produse/servicii oferite:

e Componente si sisteme electrice pentru alimentarea, distributia si controlul
energiei in conditii de siguranta;

e Componente hidraulice, sisteme si servicii pentru echipamente industriale si
mobile;

e Sisteme hidraulice, de aer comprimat si de aprovizionare cu carburant pentru
avioane de pasageri si aeronave militare

e Sisteme de transmisie pentru un randament sporit, mai multd siguranta si
consum redus de carburant la automobile si camioane.
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Paul Cozariuc
Director General
Formula Eco

Localitate (oras, judet): Sanandrei, Timis

Industrie: Agricola

Obiect de activitate: Cultivarea cerealelor, plantelor leguminoase si a plantelor
producdtoare de seminte oleaginoase

Numar angajati: 2 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori (cateva randuri):
Birouri/filiale (oras): Timis

Produse/servicii oferite: cereale, plante leguminoase, plante producdtoare de seminte
oleaginoase.
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Petru Pacuraru
Managing Director
HPDI

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Consultanta

Obiect de activitate: Servicii de consultanta in afaceri si management
Numadr angajati: 35 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Companie interesata de dezvoltarea resurselor
umane, pentru ca “intr-o organizatie, inainte de orice, sunt importanti oamenii”.

Birouri/filiale: Bucuresti, Cluj, Timisoara

Produse/servicii oferite: programe de training, coaching, team building (online si
offline), consultanta si strategie, strategie in cultura organizationald, webinarii, evaluari,
academii digitale de soft skills.

Implicare in proiectele RBL:
e Implicari punctuale in zona de IT, turism.
e Implicare in cadrul proiectului Antreprenoria.
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Radu Andrei Balaceanu
Co-Founder
FIT FOOD SRL -, LifeBox”

Localitate (oras, judet): Bucuresti, Cluj si Oradea

Industrie: Horeca;

Obiect de activitate: Activitdti de alimentatie (catering) pentru evenimente.
Numar angajati: Peste 70 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: LifeBox a aparut pe piata ca un proiect online
lansat de un grup de investitori romani si dedicat tuturor celor preocupati de un stil de
viatd sanatos, fiind primul concept de heathy food delivery de pe piata din Romania.
Pornind de la un comportament alimentar corect, LifeBox ofera meniuri gustoase si
sandtoase, pentru intreaga zi, personalizate in functie de stilul de viata al fiecarui
utilizator si calibrate corect din punct de vedere kilocaloric. In bucitiria LifeBox sunt
preparate in fiecare zi 8 tipuri de meniuri (Optim, Vegan, Veggie, Veggie-Fish, Sport,
Keto, Lactose-Free & Pork-Free), ce pot fi comandate zilnic sau in avans pe o perioada
de pana la trei luni in Bucuresti & Ilfov, Cluj & Floresti, Oradea, dar si in afara tarii, in
Budapesta. Cei trei fondatori ai companiei sunt Radu Balaceanu, Florin Scarlat si
Lukasz Kuzniar.

Birouri/filiale: Bucuresti, Cluj, Oradea, Budapesta.

Produse/servicii oferite: Utilizatorii au posibilitatea de a-si comanda acasa sau la birou
cele 3 mese principale si 2 gustdri necesare intr-o zi, toate acestea personalizate in
functie de numarul de calorii de care au nevoie (de la 1000 pana la 3000kcal/ zi).
Proiectul se adreseaza cu precddere celor care isi doresc sa uite de procesul complicat al
unei diete, LifeBox simplificAndu-le alegerile culinare, pregdtindu-le preparate
delicioase si, intr-un final, oferindu-le mai mult timp pentru cei dragi si pentru hobby-
urile lor.

194



ROMANIAN
BUSINESS
f 4 LEADERS

Radu Ciocoiu
Executive Director, Regional Corporate & Public Sector
Raiffeisen Bank

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Servicii bancare

Obiect de activitate: Activitati de intermediere monetare
Numar angajati: Peste 5000 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Raiffeisen Bank este o bancd universald de top
pe piata romdneascd, oferind o gamd completd de produse si servicii de calitate
superioara persoanelor fizice, IMM-urilor si corporatiilor mari, prin multiple canale de
distributie: unitdti bancare, retele de ATM si EPOS, phone-banking (Raiffeisen Direct),
mobile banking (Raiffeisen Smart Mobile) si internet banking (Raiffeisen Online).

Birouri/filiale: Arad, Bacdu, Brdila, Brasov, Bucuresti, Buzau, Caldrasi, Cluj-Napoca,
Constanta, Craiova, Drobeta Turnu Severin, Focsani, Galati, Iasi, Piatra Neamt, Pitesti,
Ploiesti,Resita, Slatina, Timisoara, Tulcea.

Produse/servicii oferite: Solutii pentru nevoile financiare

Implicare in proiectele RBL:
e Sustinerea antreprenoriatului in cadrul RBL Summit

e Implicare in cadrul proiectului Antreprenoria
e Sustinerea dezvoltarii filialelor RBL (Cluj, lasi, Constanta)
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Radu Glont
Managing Director / Trainer si consilier in negociere
Leverage Romania

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Consultanta
Obiect de activitate: Consiliere si training in negociere si vanzari

Descriere companie, istoric, fondatori: Din 2014, oferim in premierd in Romania
sesiuni si simuldri sub licenta Program on Negotiation, programul etalon al Harvard
University, Massachusetts Institute of Technology (MIT) si Tufts University. Sabin
Gilceava este fondatorul Leverage, cu o experientd de peste 20 de aniin vanzari,
negociere, training si consultanta.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite:
e Pregatirea si planificarea negocierilor
e Cursuri in negociere si vanzari
e Consiliere
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Raluca Popa
Associate Partner Tax & Law Department
EY Romania

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Consultanta

Obiect de activitate: Audit, consultanta financiard, managementul riscului si taxe.
Numadr angajati: Peste 800 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: EY este una dintre cele mai mari firme de
servicii profesionale la nivel global, cu 84.000 de angajati in peste 700 de birouri in 150
de tari.

Birouri/filiale: Bucuresti, Cluj-Napoca, Timisoara, Iasi.

Produse/servicii oferite: EY Romania are o experientd semnificativa in a oferi servicii
companiilor si investitorilor de top in variate sectoare ale industriei care includ: petrol
& gaze, servicii financiare, utilitati si energie, productie industriald, telecomunicatii,
produse de consum, imobiliare, auto, tehnologie, stiinte ale naturii.

Implicare in proiectele RBL:

e Sustinerea antreprenoriatului in cadrul RBL Summit
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Rasvan Radu
CEO
Unicredit Bank

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Bancara

Obiect de activitate: Activitdti specifice bancare
Numar angajati: Peste 147.000 angajati in 17 tari

Descriere companie, istoric, fondatori: UniCredit Bank este parte a Grupului
UniCredit. In Romania, UniCredit Bank este una dintre principalele institutii financiare,
oferind servicii si produse de inaltd calitate pentru toate categoriile de clienti. La finalul
lunii decembrie 2018, banca avea o retea nationalda de 138 de sucursale si 3.337 de
angajati. UniCredit Bank isi propune sa mentind permanent clientul in centrul
activitdtilor sale, sa fie un partener cu care se lucreaza usor si sd fie o parte foarte activa
a comunitdtilor in care isi desfasoara activitatea.

Birouri/filiale: Acoperire in toate judetele tdrii.

Produse/servicii oferite: Activitati specifice bancare
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Razvan Costache
Managing Director
Avalon.ro

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Servicii lingvistice, traduceri & localizare
Obiect de activitate: Activitati de traducere scrisa si orala
Numar angajati: 10 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Echipa Avalon este dedicatd inca din 2001
exclusiv clientilor sdi corporate, asigurandu-se ca toate serviciile furnizate corespund
asteptdrilor si cerintelor acestora.

Oferim servicii lingvistice complexe, specializate si de nisd, orientate catre asteptarile
actuale si viitoare ale clientilor, pe baza experientei echipei noastre in-house si de
colaboratori externi, folosind unelte moderne care ne ajutd sda tinem pasul cu
dezvoltarea tehnologiei din industria traducerilor si localizarii.

Servim o mare varietate de industrii si clienti din intreaga lume.
Suntem certificati ISO 9001:2015 si ISO 17100:2015.
Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite:

e Traduceri complexe specializate

e DTP, desktop publishing

e Audit lingvistic

e Localizare in peste 80 de combinatii lingvistice

o Interpretariat, traducere simultand si consecutiva

e inchiriere echipamente traducere simultand, de sunet, audio-video.

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectelor de educatie.

e Implicare in cadrul proiectului RePatriot.
e Implicare in sustinerea antreprenoriatului prin cadrul RBL Summit.
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Razvan Luca
Director General
Class Park Residence

Localitate (oras, judet): Targoviste

Industrie: Imobiliare

Obiect de activitate: Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale
Numar angajati: 12 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Povestea Class Park a inceput acum 12 ani,
gandita din suflet ca de la familie la familie, din dorinta de a pune bazele unei mari
comunititi, formatid din oameni care au aceeasi dorinti: si se simt fericiti, acasi. In tot
acest timp, ne-am adaptat cerintelor, am facut constant imbunatatiri si ne-am ridicat
mereu la nivelul asteptarilor clientilor nostri prin calitatea serviciilor, punand la
dispozitie apartamente noi in Targoviste.

Birouri/filiale: Targoviste

200



ROMANIAN
BUSINESS
» LEADERS

Rucsandra Hurezeanu
General Manager
Ivatherm

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Cosmetica

Obiect de activitate: Fabricarea produselor cosmetice
Numar angajati: 16 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Rucsandra Hurezeanu a fost dintotdeauna
pasionatd de cosmetice, incd de pe vremea cind mama ei isi prepara in farmacie
propriile creme. Studiazd medicing, face un doctorat in boli infectioase si urmeaza un
program de MBA la ESCP Franta si EMBA la ASSEBUS Romania. Dupd o experienta de
7 ani in industria farmaceuticd, in 2005 creaza primul brand de dermo-cosmetice din
Romania, Ivatherm. Cele 50 de produse din portofoliu, concepute si fabricate in Franta,
au la bazd Apa Termald Herculane cu efect calmant si anti-iritant asupra pielii sensibile.

Birouri/filiale:

Produse/servicii oferite: produse ce se adreseaza pielii sensibile, acneei, rozaceei,
dermatitei seboreice, pielii reactive, deshidratate
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Ruxandra Bandila
Director de Marketing si Business Development
Deloitte Romania

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Servicii profesionale

Obiect de activitate: Audit, consultanta financiard, managementul riscului si taxe.
Numadr angajati: Peste 600 de angajati

Desciere companie, istoric, fondatori: Una dintre cele mai mari companii de servicii
profesionale de pe piata din Romania si presteazd, in cooperare cu Reff & Asociatii
SCA, servicii de audit, servicii de consultanta fiscald, servicii juridice, servicii de
consultantd si consultantd financiard, servicii de managementul riscului, solutii de
servicii externalizate si consultantd in tehnologie.

Birouri/filiale: Bucuresti, Cluj-Napoca si Timisoara.

Produse/servicii oferite: Deloitte este brand-ul sub care zeci de mii de specialisti din
firme independente din intreaga lume colaboreaza pentru a oferi servicii clientilor in
urmadtoarele domenii:

e Audit

e Consultanta

e Consultanta financiara

e Managementul riscului si taxe

Implicare in proiectele RBL: Implicarea in cadrul proiectelor de educatie (2019) si
antreprenoriat (din 2020) ale RBL
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Sabin Cernea
General Manager
Wu Xing

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: HORECA
Obiect de activitate: Preparate cu livrare imediata

Descriere companie, istoric, fondatori: Am deschis WU XING - primul restaurant
chinezesc cu livrare mancare exclusiv acasd sau la birou - in august 1999. Dupad mai
putin de un an de la debut, timp in care piata bucuresteana se ,,aglomerase”, WU XING
s-a detasat in pozitia de lider, datoritd calitdtii preparatelor chinezesti, serviciilor si nu
in ultimul rand a numadrului mare de comenzi de mancare la domiciliu/birou, pe care le
avem zilnic.

Birouri/filiale: Bucuresti
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Serdal Uteu
CEO & Founder
Edusoft Technologies SRL

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: IT

Obiect de activitate: Activitati de realizare a soft-ului la comanda
Numadr angajati: 30 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Edusoft Technologies s-a ndscut in 2017 din
dorinta de a oferi institutiilor de invatamant din Roménia un sprijin real si autohton in
procesul de management al informatiei scolare si continudnd cu digitalizarea, facand
tranzitia catre mediul online una usoara si chiar distractivd, pentru toate persoanele
implicate.

Acumuladnd experientd de la un an la altul si consolidandu-si produsul, Edusoft
Technologies este in etapa de crestere a portofoliului de clienti, propunandu-si sa
acapareze o cota de piatd cat mai mare.

Birouri/filiale: Bucuresti
Produse/servicii oferite: Edusoft Technologies ofera pe langa produsul principal care
constd in sistemul informational de management scolar - myEDUcare - si o serie de alte

servicii conexe pentru o educatie complet digitalizatd: modele de educatie digitald
(device-uri, retea, managementul device-urilor, etc.), suport tehnic online si dedicat.
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Serghei Fraseniuc
CEO/Owner
EasyPay System SRL

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Servicii, Productia

Obiect de activitate: Productie kiosk solutions, rete terminale de plata
Numar angajati: Peste 50 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: EasyPay System, companie infiintata in anul
2010, cu un start up de exceptie in domeniul terminalelor, a dezvoltat incepand din
momentul infiintarii o intreaga retea de terminale de plata de tip self service, urmata de
campanii de educare a clientilor in privinta utilizarii acestora, dar si campanii de
marketing ce ajuta la o imagine strategic pozitionata in aceasta piata in continua
ascensiune.

Mandria succesului obtinut in urma implementarii primului terminal de plata in
Romania, in rolul de agent, ne-a determinat sa ne asumam si calitatea de producator,
prin crearea primului terminal de plata si respectand totodata toate standardele
europene de calitate, oferind clientilor un business ,la cheie” prin cel mai bun raport
dintre calitate si pret si 13 solutii dezvoltate si implementate in piata din Europa.

Birouri/filiale: Bucuresti
Produse/servicii oferite: https:/ /easypaysystem.ro/

Implicare in proiectele RBL: n/a
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Sergiu Cadar
CEO & Founder
SomProduct

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Comert

Obiect de activitate: Comert cu ridicata al mobilei, covoarelor si a articolelor de
iluminat.

Numar angajati: 15 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Povestea noastrda incepe in anul 1995 cu
deschiderea fabricii de saltele manufacturate de la Baia Mare. Traditia a mers mai
departe in toti acesti ani, pastrand calitatea si confortul, dar aducand totodatad noutati si
varietate.

In anul 2008, din dorinta cofondatorului de a imbunititi serviciile firmei si de a se
apropia de client, SomProduct a intrat in mediul online si in casele a sute de romani.
SomProduct isi propune sa continue ceea ce a inceput acum mai bine de 17 ani.
Interesul real fata de cerintele clientului ne-a facut sa aducem in Romaéania colaboratori
din diferite colturi ale lumii, selectdind produse de cea mai inalta calitate.

Birouri/filiale: Bucuresti, Brasov, Cluj-Napoca

Produse/servicii oferite: Produse home-deco, mobilier, saltele, obiecte de iluminat,
elemente textile, tablouri, electrocasnice.

206



LEADERS

ROMANIAN
BUSINESS
/4

Sergiu Gidei
Partener
Boanta, Gidei si Asociatii

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Servicii juridice

Obiect de activitate: Servicii juridice
Numar angajati: 15 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Este o societate de avocati cu expertiza si
practica diversificatd care oferd asistentd juridicd in toate domeniile dreptului afacerilor,
cu precddere in litigii comerciale, tranzactii imobiliare, drept corporatist/ M&A, drept
bancar si finantari, IT/tehnologie. Se distinge pe piata avocaturii din Roménia drept
unul dintre furnizorii de servicii avocatiale cu experienta in tranzactii din domeniul
tehnologiei, cu acces la cele mai bune practici internationale ale avocaturii de afaceri si
posibilitatea reald de a implementa tranzactii internationale datoritd unei echipe locale
solide. Echipa de avocati este apreciatd de clienti pentru calitatea si flexibilitatea
serviciilor oferite, solutiile pragmatice si practica semnificativa atat in marile societati
de avocaturd, cét si in firme de consultanta din categoria Big4.

Birouri/filiale: Bucuresti, birouri partenere in Polonia, Cehia, Slovacia, Ungaria,
Bulgaria, Lituania, Letonia, Ucraina, China, Japonia, India si Germania.

Produse/servicii oferite: Asistda clientii in proiecte si tranzactii complexe, inclusiv
structurarea si reorganizarea afacerilor, obtinerea de finantdri si investitii private,
precum si expansiunea internationald a afacerilor.
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Sergiu Iordache
CEO
DSV Solutions

Localitate (oras, judet): llIfov

Industrie: Transport & Logistica

Obiect de activitate: Alte activitdti anexe transporturilor
Numar angajati: 500 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Filiala din Romania a DSV Group, cu birouri si
facilitati in peste 80 de tari de pe sase continente, oferim si gestionam zilnic solutii
pentru lantul de aprovizionare pentru mii de companii.

Birouri/filiale: Bucuresti, Pitesti, Brasov, Cluj Napoca, Constanta, Oradea, Otopeni,
Timisoara

Produse/servicii oferite: Transport maritim, transport aerian, transport rutier, solutii
logistice, transportul proiectului, asigurare de marfa.
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Sergiu Manofu
Managing Partner
DY Nutrition

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Suplimente alimentare

Obiect de activitate: Productie si distributie suplimente alimentare (Sports Nutrition)
Numar angajati: 50 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: DY Nutrition is an international company
founded by the legendary six-times Mr. Olympia Dorian Yates. Through DY Nutrition’s
new Shadow Line supplements, Dorian Yates is taking sports supplements to the next
level, just as he did with bodybuilding. DY Nutrition’s core mission is providing
products for exceptional training performance. In doing so, our approach is leading by
example. Dorian’s entire career proves the soundness of his methods and the durability
of his philosophy: being a thriving athlete means constantly learning and improving
your development for outstanding efficiency and world-class results.

DY Nutrition products and services share this constant improvement philosophy. Our
products are designed using the most advanced scientific research available and are
manufactured in a state of the art facility. Our precise, efficient and innovative services
cater to our client’s high standards of performance.

We are here to create a legacy.

Birouri/filiale: Bucuresti

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectului RePatriot
e Implicare in cadrul RePatriot Summit
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Sergiu Negut
Associate Dean
MsM Romania

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Educatie

Obiect de activitate: Activitati conexe in sfera educatiei
Numar angajati: 6 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Ca un jucdtor cheie in domeniul educatiei
globale, MSM este una dintre putinele scoli de management care combina sistematic
educatia, asistenta tehnica si cercetarea in serviciile sale profesionale. Cu peste 2.000 de
studenti absolventi anual in mai mult de 20 de tari, MSM este cea mai mare si cea mai
internationald scoald de afaceri din Olanda. MSM ofera MBA de Outreach, in intreaga
lume, prin parteneriat cu institutii de invatdmant respectate pe fiecare piata locala.
Scoala de Management Maastricht Romania a fost creatd de unii dintre cei mai
respectati lideri educationali ai Romaniei din ultimul deceniu: Dora Surugiu, Adrian
Stanciu si Oliver Olson.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: MBA, Fast Track Management Program, Master in
management, Open Courses, Executive Academies

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectului Antreprenoria
e Implicare in cadrul proiectului Antrenament pentru Viitor
e Reprezentant al RBL in Task Force Antreprenoriat din Coalitia pentru Dezvoltarea
Romaniei
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Sidonia Dima
Owner
Trattoria Paradisul Verde

Localitate (oras, judet): Corbeanca, Ilfov
Industrie: Horeca

Obiect de activitate: Restaurante
Numadr angajati: 21 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Am inceput sd scriem povestea Trattoria
Paradis cu gandul la cele mai mari bucurii ale inimii si simturilor: familia si mancarea.
Ne-am propus sa construim un spatiu cald, primitor, sd adundm in jurul mesei veselia,
sa construim o oaza in inima unei comunitati. lar liantul acestui univers a fost, fara
indoiald, mancarea.

Restaurantul s-a deschis in 2008 si a fost, incd din primul moment, parte a comunitatii
inconjurdtoare - Paradisul Verde, Corbeanca.

Un restaurant “family-centered”, ce si-a deschis portile tuturor locuitorilor zonei, dar si
celor care cautd o oazd de relaxare langa Bucuresti.

Birouri/filiale: Corbeanca, Ilfov

Produse/servicii oferite:
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Silviu Dragomir
Director General
Eucom Business Language

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Educatie

Obiect de activitate: Invatdamant in domeniul cultural (limbi striine, muzics, teatru,
dans, arte plastice, si alte domenii)

Numar angajati: 201-500 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: EUCOM a luat fiintd in anul 2002, pentru a
raspunde nevoilor si provocdrilor companiilor aflate in plind expansiune si integrare in
mediul de afaceri globalizat. Suntem unul dintre cei mai importanti facilitatori de
cursuri de limbi strdine din Roménia. De fiecare datd ne indeplinim cu entuziasm
misiunea de a fi un “bridge to the world” pentru orice companie care isi doreste sa
performeze intr-un mediu de business global. Pe langa echiparea cursantilor nostri cu
abilitdtile lingvistice dezirabile, le punem la dispozitie si servicii de traducere si
interpretariat spre a incheia cu succes orice proiect international, indiferent de domeniu.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Cursuri de limbi straine
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Silviu Hotaran
Managing Director
Semper Human Training

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Educatie

Obiect de activitate: Alte forme de invatamant
Numar angajati: 1-10 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Compania Semper Human Training, infiintata
in 2008, este membrd a grupului HansenBeck. HansenBeck International este o
companie internationald de training in dezvoltare personala si profesionald, prezenta in
25 de tdri, de pe 5 continente, printr-o retea de companii partenere. Prima prioritate o
constituie calificarea fiecdrui trainer. Cu totii, fard exceptie, au o experientd practica
relevantd in management & leadership, vanzari, gestiunea schimbadrii. Ei urmeaza un
program personal de pregdtire si dezvoltare pentru a se asigura cd, in calitate de
specialisti in formarea comportamentului uman, sunt capabili sd faca fatd provocarilor,
in continud schimbare si mereu mai mari, din acest important domeniu.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Leadership & Management Training, Sales Training, Executive
Coaching, Sales Effectiveness, Personal Development, Career Development, Change
Management, Business Transformation, Developing People si Customer Experience

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectului Antreprenoria.

e Reprezentant al RBL in Task Force Educatie din Coalitia pentru Dezvoltarea
Romaniei
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Simona Pirtea
Owner
Enache Pirtea si Asociatii

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Servicii juridice

Obiect de activitate: Servicii juridice
Numar angajati: 11-50 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Enache Pirtea & Asociatii este o echipd tanara,
dinamicd, cu puternice cunostinte juridice si antreprenoriale si cu o experientd de mai
mult de un deceniu in drept penal al afacerilor dar si in gestionarea unor situatii
sensibile de risk-management la nivelul companiilor pe care le consiliaza.

Focusul activitatii Enache Pirtea & Asociatii a facut trecerea de la domeniul clasic al
avocaturii de drept penal - white collar crime - la domeniul dreptului afacerilor, fapt
care aduce consistentd misiunii acestora -”outside the box, inside the business” -, de a
oferi solutii inovative si aplicate clientilor si partenerilor cu care colaboreaza.

Birouri/filiale: Bucuresti
Produse/servicii oferite: Servicii juridice

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectului RePatriot
e Sustinerea antreprenoriatului prin consiliere juridicd la nivel de RBL si proiecte
RBL
e Reprezentant al RBL in Task Force Piata Muncii din Coalitia pentru Dezvoltarea
Romaniei
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Sinziana Maioreanu
CEO
Aegon Romania

Localitate (oras, judet): Floresti, Cluj-Napoca

Industrie: Financiara

Obiect de activitate: Activitdti ale fondurilor de pensii (cu exceptia celor din sistemul
public de asigurari sociale)

Numar angajati: 51-200 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Activ in Romania din 2007, Aegon este unul
dintre actorii cheie pe pietele locale de asigurari de viata si pensii private. Scopul nostru
principal este de a ajuta oamenii sa isi assume responsabilitatea pentru viitorul lor
financiar, prin produse moderne, sigure si transparente si servicii profesionale centrate
pe clienti. Fondat in Olanda in urma cu 160 de ani, grupul activeaza astdzi in peste 20 de
tiri de pe 4 continente. In Romania suntem recunoscuti pentru succesul nostru in banca
de asigurare si transparenta noastrd in administrarea portofoliului nostru de pensii
private PII.

Birouri/filiale: Floresti, Cluj-Napoca

Produse/servicii oferite: Asigurdri de viatd, pensii private
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Sorin Axinte
GLUE - Fondator, Managing partner
Hyperpragma - Fondator, Managing partner

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Consultantd - GLUE; Robotica - Hyperpragma

Obiect de activitate: Comunicare / marketing & branding - GLUE; Inginerie / R&D -
Hyperpragma

Numar angajati: 1-10 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: GLUE Integrator este fondata in 2008 de Daniel
Gavrila si Sorin Axinte, amandoi incepandu-si carierele in 1993. Daniel a fost manager
si actionar in agentii de publicitate pana in 2007; Sorin a facut marketing management
pana in 2008.

Domenii acoperite pand acum: fast moving consumer goods, servicii financiare, real
estate, agribusiness, materiale de constructie, avocatura, asigurdri, marketing politic
(inclusiv international), educatie, media / presd, sdndtate, auto, telecom, turism,
industria marcom (consultantd acordatd agentiilor de publicitate). Daniel Gavrild este
implicat direct si intr-o companie internationalda in domeniul transformarii digitale.
Sorin Axinte a fondat Hyperpragma, un start-up de robotica.

GLUE optimizeazd investitia in marketing si branding - reduce ineficientele si/sau
recomandd madrirea investitiei panad la atingerea unui punct de cotiturd in piata
respectiva - sa stii sa NU opresti motoarele chiar inainte sa atingi malul.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/serviciioferite:

Marketing second opinion (prin analogie cu serviciile de diagnoza medicald),
re/branding de organizatie si/sau de produs, re/pozitionare, strategie de brand, design
de cercetare de piatd, planuri de marketing, strategii de comunicare, design de campanii
publicitare.

Implicare in proiectele RBL:

¢ Co-fondator Fundatia Romanian Business Leaders
e Implicare in proiectele Merito si Scale Out
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Sorin Ignat
Director Departament Agribusiness
Banca Transilvania

Localitate (oras, judet): Cluj-Napoca

Industrie: Bancara

Obiect de activitate: Activitati specifice industriei bancare
Numadr angajati: aproape 9.000 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Povestea BT a inceput acum 26 de ani, la
initiativa unor oameni de afaceri clujeni. Am dus povestea mai departe, astfel incat BT a
devenit cea mai mare banca din Romania - cu peste 3 milioane de clienti si aproape
9.000 de angajati. Finantam idei, oameni, afaceri. Contribuim la cresterea gradului de
bancarizare, la cresterea accesului roméanilor la banking si la digitalizarea tarii.

Birouri/filiale: In 180 de orase din Romania
Produse/servicii oferite: Carduri, credite, economii & investitii, digital banking

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in cadrul proiectului Vreau sa fiu Antreprenor.
e Reprezentant al RBL in Task Force Agriculturd din Coalitia pentru Dezvoltarea
Romaniei
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Tudor Dobrescu
Director Regional Corporatii
Raiffeisen Bank Constanta

Localitate (oras, judet): Constanta

Industrie: Servicii bancare

Obiect de activitate: Activitati de intermediere monetare
Numar angajati: Peste 5.000 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Raiffeisen Bank este o bancd universald de top
pe piata romdneascd, oferind o gamd completd de produse si servicii de calitate
superioard persoanelor fizice, IMM-urilor si corporatiilor mari, prin multiple canale de
distributie: unitdti bancare, retele de ATM si EPOS, phone-banking (Raiffeisen Direct),
mobile banking (Raiffeisen Smart Mobile) si internet banking (Raiffeisen Online).

Birouri/filiale: Arad, Bacdu, Brdila, Brasov, Bucuresti, Buzau, Caldrasi, Cluj-Napoca,
Constanta, Craiova, Drobeta Turnu Severin, Focsani, Galati, Iasi, Piatra Neamt, Pitesti,
Ploiesti,Resita, Slatina, Timisoara, Tulcea.

Produse/servicii oferite: Solutii pentru nevoile financiare

Implicare in proiectele RBL:
e Sustinerea antreprenoriatului in cadrul RBL Summit
e Implicare in cadrul proiectului Antreprenoria
e Sustinerea dezvoltarii filialelor RBL (Cluj, lasi, Constanta)
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Tudor Galos
Director General
Tudor Galos Consulting

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Consultanta

Descriere companie, istoric, fondatori: Consultant de afaceri, cu mai mult de 17 ani de
experientd in rolurile de conducere atat in pozitii locale cat si regionale. Are experienta
in identificarea de solutii inovatoare pentru provocarile de afaceri, reunirea echipelor,
segmentelor, alinierea prioritdtilor tuturor cdtre obiectivele cheie de afaceri.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Training & cursuri: LinkedIn, GDPR, Marketing, DPO,
Category Management
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Tudor Mafteianu
Managing Director

Blu Capital Partners (BCP)
(Blu Capital Partners BV /Blu Advisors SRL,
part of Leafway Holdings SRL)

Localitate (oras, judet): Bucuresti / Amsterdam

Industrie: Servicii Financiare (Investment Banking, Private Equity, Venture Capital)
Obiect de activitate: Servicii de consultanta strategica si financiara pentru CEOs care isi
doresc sa realizeze proiecte de atragere de capital sau fuziuni si achizitii

Numar angajati: 3

Descriere companie, istoric, fondatori: Companie antreprenoriala infiintata in 2019
dupa ce fondatorul BCP, Tudor Mafteianu a lucrat in fonduri de investitii
internationale, incluzand intr-un fond institutional global in Amsterdam (Alplnvest
Partners, parte din The Carlyle Group), o filiald de investit ii de tip merchant banking
(private equity) a unei banci europene de investit ii din Paris (Rothschild & Co) si o
companie de investitii private equity / hybrid debt din Paris (Intermediate Capital
Group).

Birouri/filiale: Bucuresti, Amsterdam

Produse/servicii oferite: BCP ofera solutii personalizate pentru proiecte financiare si
strategice complexe, in principal pentru companii din domeniul FinTech, cum ar fi
fuziuni, achizit ii, atragere de capital $i consultant & de board sau management. BCP
lucreaza cu asociatii majoritari si directori generali ale clientilor sai, pentru un set divers
de proiecte strategice.

BCP urmareste parteneriate de termen lung cu clientii sai, CEO sau actionari majoritari
la societati antrepenoriale. Uneori, BCP ocupa o pozitie de actionar minoritar sau
membru in board pentru clientii sai.

BCP ofera perspective diferentiate, avand in vedere interesul act ionarilor, pentru a-I
ajuta sd ia decizii critice strategice si financiare, cu convingere.

De la infiintare, BCP a lucrat pentru clienti diversi in opt (8) tari europene. Pentru mai
multe detalii despre BCP: https://www.blucp.com/ si portofoliul de tranzactii non-
confidentiale: https:/ /www.blucp.com/selected-transactions (este updatat trimestrial).

Implicare in proiectele RBL: n/a
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Tudor Maros
Director General
Maros Bike

Localitate (oras, judet): Cluj Napoca

Industrie: Comert cu amanuntul

Obiect de activitate: Comert cu amdnuntul al echipamentelor sportive, in magazine
specializate

Numar angajati: 9 angajati

Birouri/filiale: Cluj Napoca

Produse/servicii oferite: Vanzare biciclete, piese de schimb biciclete, echipamente
alergare, accesorii auto, vanzare triciclete, vanzare role/ trotinete/ skateboards.
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Alin-Valentin Angheluta
Membru in Consiliul de Administratie, Millenium Insurance Broker (M.I.B.) SA
General Manager - Marketing Zoom Expert SRL

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Asigurdri / Educatie / Consultantd de Management

Obiect de activitate: Brokeraj de Asigurdri / Universitate / Consultantd de Marketing
Numadr angajati: 10-49 / 1001-2000 / 1-9 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori:
e Millenium Insurance Broker (MIB) SA, infiintatd in 1997, este de peste 20 ani una

dintre cele mai cunoscute, respectate si puternice companii de brokeraj in
asigurdri din Romania

e Bucharest Business School, infiintatad in 2014, este o facultate in cadrul Academiei
de Studi Economice din Bucuresti, care gestioneaza programele de MBA ale
universitatii

e Grupul de firme Marketing Zoom este, incepand cu 2008, un butic de consultanta
pe teme de marketing, strategie si finantare

Birouri/filiale: Bucuresti & 36 judete
Produse/servicii oferite:

e MIB SA - brokeraj de asigurari

e Bucharest Business School @ ASE Bucuresti - educatie universitard, programe
Executive MBA, programe de formare personalizate pentru companii

e Marketing Zoom - consultantd pe teme de marketing, strategie si finantare

Implicare in proiectele RBL:
e Implicare in Task Force-ul de antreprenoriat si turism
e Participdri la RBL Summit, ScaleOut, RBL Deal Talks
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Valentin Piscociu
Senior Broker
MAI Broker de Asigurare & Reasigurare

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Finance/Insurance

Obiect de activitate: Consultantd/ intermediere de produse de asigurare
Numar angajati: 13

Descriere companie, istoric, fondatori: MAI CEE Insurance Brokers este o companie
care se adreseaza exclusiv segmentului corporate.

Compania a fost fondata in anul 1991 in UK de Sir Christopher Charles Gore, iar in
Romania este prezenta inca din anul 2000. Misiunea companiei a fost de a livra clientilor
sai servicii la cel mai inalt standard, alaturi de produse moderne de asigurari. Am reusit
sa atingem acest tel prin atragerea si pastrarea unui colectiv format din specialisti in
asigurari, cu o vasta experinta in domeniu, care le permite implementarea unor solutii
de asigurare inovative oriunde in lume, cu ajutorul partenerilor din retelele
internationale in care suntem membri. Colaborarea cu MAI CEE Brokers ofera clientilor
accesul la informatii relevante si rapide despre tarile vizate. In majoritatea cazurilor
avem relatii stranse cu partenerii nostri externi, cu care ne intalnim periodic. Astfel,
MAI CEE Group a ajuns sa gestioneze peste 2,200 de clienti din retelele internationale in
colaborare cu peste 260 de brokeri de asigurare din intreaga lume.

Preocuparea principala este de a construi relatii de lunga durata cu clientii si partenerii
nostri. Avem obligatia atat morala, cat si legala, de a actiona strict in apararea
intereselor clientilor nostri, obligatie pe care o respectam cu strictete. Pentru MAI
Broker niciun client nu este prea mic, iar fiecare polita facultativa este tailor made
adaptata la riscurile de astazi.

Birouri/filiale: MAI CEE Brokers este prezentd in 25 de tari din Europa Centrala si de
Est si regiunea Caucazului, la care se adauga parteneriatele cu diversi brokeri din
intreaga lume.

Produse/servicii oferite: Asigurari generale si de viata/ sandtate.
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Vasile Lupsa
General Manager
Pro Invest VNL

Localitate (oras, judet): Bistrita

Industrie: IT &C

Obiect de activitate: Comert cu amdnuntul al echipamentului pentru telecomunicatii, in
magazine specializate

Birouri/filiale: Bistrita

Produse/servicii oferite: Echipamente pentru telecomunicatii
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Veronica Savanciuc
President/ CEO
Lowe Group Romania

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Media & Advertising

Obiect de activitate: Activitati de consultanta pentru afaceri si management
Numar angajati: 16

Descriere companie, istoric, fondatori:
Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: creatie, PR, media buying, digital si comunicare.
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Victor Dragomirescu
CEO
Romanian Software

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Software

Obiect de activitate: Dezvoltare si implementare de solutii software in domeniul
resurselor umane

Numadr angajati: Peste 170 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Am pornit la drum in 2001 cu o echipd si un
actionariat 100% romanesc. Ne-am propus incd de la inceput sd ajutdm companiile din
Romania sd creascd prin cea mai importantd resursa: oamenii. Am reusit acest lucru
prin inovatie continud, tehnologie de ultimd generatie si servicii ireprosabile. Solutia
noastra, Colorful.hr, este o solutie inovatoare de HR care automatizeaza si optimizeaza
toate procesele cheie de HR: recrutare, administrare de personal, pontaj electronic,
salarizare, training, evaluarea competentelor, spatiul personal al angajatului,
comunicare internd si managementul documentelor.

Birouri/filiale: Bucuresti

Produse/servicii oferite: Leasing de personal, recrutare, consultanta legislativd,
externalizare salarizare si administrare personal, stimulente financiare.

Implicare in proiectele RBL:
Sustinerea antreprenoriatului prin implicarea in cadrul RBL Summit.
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Viorel Nica
Chairman
Capital Group (EU/Suiss)

Localitate (oras, judet): Bucuresti
Industrie: Financiara/ Tehnologia Informatiei

Descriere companie, istoric, fondatori: Viorel Nica are peste 20 de ani experientd in
domeniul financiar-bancar si tehnologia informatiei, o imbinare perfectd a ceea ce
numim azi FinTech. Din anul 2000 administreaza si coordoneaza afacerile Grupului
Capital pentru zona europeand, inclusiv Elvetia, iar in perioada anilor 2013-2014 a
reprezentat Romania ca diplomat, Sef al Biroului Economic al Ambasadei Romaniei in
Elvetia si Lichtenstein.

Birouri/filiale: Bucuresti
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Virginia Otel
Communication Leader
Grupul Garanti BBVA Romania

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Financiar-Bancara

Obiect de activitate: Activitati de intermediere monetare
Numar angajati: 1.158 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Grupul Garanti BBVA Romania cuprinde
Garanti BBVA, Garanti BBVA Credite de Consum (marcd sub care functioneaza
compania Ralfi IFN SA), Garanti BBVA Leasing (marcd sub care functioneaza compania
Motoractive IFN SA) si Garanti BBVA Fleet Management (marca sub care functioneaza
compania Motoractive Multiservices S.R.L.).

Grupul Garanti BBVA Romania este detinut de Garanti BBVA Turcia, a doua banca
privatd locald, ca méarime. Grupul financiar spaniol Banco Bilbao Vizcaya Argentaria
(BBVA) este actionarul majoritar al Garanti BBVA Turcia.

In 2019, Garanti BBVA Romania a fost declarati Superbrand, pentru al doilea an
consecutiv, dintr-o lista de peste 1.500 de marci analizate de Superbrands Romania. Mai
mult, Garanti BBVA a fost premiata de cdtre prestigioasa revistd Global Finance pentru
,Best Consumer Digital Bank in Romania” in cadrul evenimentului ,Best World
Consumer Digital Banks din 2019”, acesta fiind cel de-al 12-lea premiu pe care Garanti
BBVA l-a primit in 11 ani de la aceastd renumitd publicatie.

Birouri/filiale: Bucuresti, Alba Iulia, Arad, Pitesti, Bacau, Oradea, Bistrita, Botosani,
Brdila, Brasov, Buzdu, Caldrasi, Resita, Cluj Napoca, Constanta, Sfantul Gheorghe,
Targoviste, Craiova, Galati, Giurgiu, Targu Jiu, Deva, Slobozia, lasi, Baia Mare, Turnu
Severin, Targu Mures, Piatrd Neamft, Slatina, Ploiesti, Satu Mare, Timisoara, Sibiu,
Suceava, Alexandria, Tulcea, Ramnicu Valcea, Vaslui, Focsani.

Produse/servicii oferite: Produse si servicii bancare, produse specifice de leasing si
servicii de administrare a flotelor si credite de consum.

Implicare in proiectele RBL: Implicare in cadrul proiectului Antreprenoria
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Vlad Busila
Partener
Mozaik Investments

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Investitii

Obiect de activitate: Management de investitii
Numar angajati: 2-10 angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Mozaik Investments este 0 companie privata de
investitii creatd de un grup de succes de specialisti si antreprenori in actiuni private. De
obicei investim in companii cu o echipd de management puternicd si produse sau
servicii in segmente de nisd, madrci puternice sau alte avantaje strategice care faciliteaza
cresterea agresiva si expansiunea regionala.

Birouri/filiale: Bucuresti, Viena

Produse/servicii oferite: Management de investiti
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Vlad Popovici
Managing Partner
KUBIS

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Advertising

Obiect de activitate: Digital Advertising

Numadr angajati: 70 de angajati

Descriere companie, istoric, fondatori: Kubis este una din cele mai mari si relevante
agentii de comunicare integrata din Romania, cu suflet de digital, pusa in fiecare zi in
miscare de peste 70 de creative geeks. Atentia la contextul consumatorului este ceea ce
face ca fiecare campanie de comunicare sd fie adaptata punctului de interactiune
specific si sd balanseze insightul cu tehnologia dar si nevoile consumatorului cu
obiectivele de business ale clientilor.

Birouri/filiale: Bucuresti (Romania) si Houston (US)

Produse/servicii oferite: KUBIS ofera servicii complete de comunicare, digitally led,
atat pentru zona de B2C dar si B2B. Echipa KUBIS poate ajuta cu zona strategica,
dezvoltarea conceptului creativ, implementarea end-to-end a campaniei, web & mobile
development, social media, performance media, marketing automation si productie
A/V.
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Zeno Caprariu
Director de Audit
Deloitte Romania

Localitate (oras, judet): Bucuresti

Industrie: Servicii profesionale

Obiect de activitate: Audit, consultanta financiard, managementul riscului si taxe.
Numadr angajati: Peste 600 de angajati

Desciere companie, istoric, fondatori: Una dintre cele mai mari companii de servicii
profesionale de pe piata din Romania si care presteazd, in cooperare cu Reff & Asociatii
SCA, servicii de audit, servicii de consultanta fiscald, servicii juridice, servicii de
consultantd si consultantd financiard, servicii de managementul riscului, solutii de
servicii externalizate si consultantd in tehnologie

Birouri/filiale: Bucuresti, Cluj-Napoca si Timisoara.

Produse/servicii oferite: Deloitte este brand-ul sub care zeci de mii de specialisti din
firme independente din intreaga lume colaboreaza pentru a oferi servicii clientilor in
urmadtoarele domenii:

e Audit

e Consultanta

e Consultanta financiara

e Managementul riscului si taxe

Implicare in proiectele RBL: Implicarea in cadrul proiectelor de educatie (2019) si
antreprenoriat (din 2020) ale RBL
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